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Uvodni slovo Feditele KAFIRY o.p.s.

VidZeni prdatelé, kolegové a podporovatelé,

s hrdosti a vdécnosti vam predkladdm dvodni slovo k vyrocni zprdvé pro rok 2023. Letosni rok byl pro
nds milnikem nékolika tuspéchu. Nejvyznamnéjsim z nich je bezpochyby ziskdni a uspésnd
rekonstrukce nové budovy v Opavé, kterd ndm umoZni rozsifit a zlepsit sluzby pro zrakové postiZené.
Diky modernim prostordm a technologiim budeme schopni poskytovat jesté kvalitnéjsi a efektivnéjsi
sluzby.

Tento uspéch je vysledkem netnavné prdace mnohych lidi. **Dékuji** vam vsem, kdo jste prispéli svym
casem, energii a zdroji. Vase podpora a spoluprdce jsou zdkladem naseho tspéchu.

Tésim se na dalsi spolecné kroky a vyzvy, které prfed nami stoji a které diky vybornému tymu KAFIRY,
jak jsem presvédcen, spolecné zviddneme.

S uctou,

Jan Hordk
reditel



1 Zakladni adaje o spolecnosti

KAFIRA o.p.s. je neziskovou organizaci, jez byla zalozena Janem Hordkem v roce 2002 se
zamérem pomahat lidem s tézkym zrakovym postizenim v jejich zaclenéni do spolecnosti a na trh
prace. Uzemni plsobnost KAFIRA o.p.s. je v rdmci Moravskoslezského kraje.

Poslanim spolecnosti je podpora nezavislého, aktivniho a samostatného Zivota déti od 7 let
a dospélych, vE. seniorl, se zrakovym nebo zrakovym kombinovanym postizenim, které toto postizeni
ovliviiuje pfi zvladani kazdodennich Cinnosti béZnych ve spolecnosti.

Snazime se vytvorit zazemi, které povzbuzuje, motivuje a dodava ,chut’ do zivota“. Poskytujeme
Ctyfi registrované socialni sluzby socialni rehabilitace, které podporuji sobéstacnost a samostatnost,
udrZeni pfirozenych socialnich vazeb a zvySuji Sance nalézt vhodné pracovni uplatnéni. Sluzby jsou
poskytovany ambulantné ve strfediscich v Opavé, Ostraveé, Novém Ji¢iné a Frydku-Mistku a v terénu
v ramci Uzemni plsobnosti sluzby Moravskoslezského kraje. Nasi snahou také je oslovovat a motivovat
spolec¢nost k toleranci k odliSnosti a k postoji ,,postizeni k nam také patfi".

Cilem spolecnosti KAFIRA o.p.s. je pomoci uzivateldm sluZzeb udrZet nebo zvysSit miru
samostatnosti a sobéstaCnosti, prekonat a zvladnout jejich nepfiznivé socialni situace, Zit zpdsobem,
ktery je ve spoleCnosti povazovan za bézny a zaméfovat se na podporu pii jejich zaclenovani do
spole¢nosti a na trh prace.

Cinnost organizace se fidi zejm. zakladatelskou smlouvou obecné prospé&éné spole¢nosti KAFIRA
0.p.s., zakonem o socialnich sluzbach ¢. 108/2006 Sb., ve znéni pozdé&jsich predpisd, vyhlaskou
¢. 505/2006 Sbh., kterou se provadéji nékterd ustanoveni zakona o socialnich sluzbach, dalSimi
pravnimi predpisy v souladu s pravnim fadem Ceské republiky a interni metodikou spole¢nosti.

Pri své Cinnosti dlouhodobé spolupracujeme s dalSimi organizacemi poskytujicimi socialni sluzby,
zejména v ramci komunitniho planovani v kraji, s Moravskoslezskym krajem, s mésty a obcemi
(Magistraty mésta Ostravy, Opavy a Frydku-Mistku, Mésto Novy Ji¢in, Magistrat mésta Havifova,
Mésto Krnov, Méstsky obvod Poruba, Petivald...), s o¢nimi lékafi, Uradem prace CR, se Spole¢nosti pro
ranou pédi, z. s., s organizaci Podané ruce. Dale spolupracujeme se vzdélavacimi institucemi (napf.
Univerzita Palackého v Olomouci, Slezska univerzita v Opavé, Pedagogickd fakultd Ostravské
univerzity) a dalSimi subjekty.

Vyznam slova KAFIRA:

KAFIRA neznamena Zadnou zkratku. Slovo KAFIRA pochadzi z hebrejstiny a oznacuje nazev meésta,
které stoji na cesté do zemé zaslibené. Mésto spojuje obyvatele v ném Zijici, a to nejen uzemné, ale
také vztahove, vzdjemnou podporou a soudruznosti. Jejich mésto je jim '"domovem®, mistem kam
patri, kde maji své pratele a kde je jim dobre. Takovym "méstem"” chce byt i KAFIRA pro své uZivatele
sluZeb a pfipravit je na jejich dalsi cestu do ,,zemé zaslibené".



Dalsi informace

Adresa sidla

Telefon
E-mail
Web

Facebook

do 3.1.2024: Horni namésti 132/47, 746 01 OPAVA
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553 653 623

info@kafira.cz

http://www.kafira.cz

https://www.facebook.com/kafiraopava

Bankovni spojeni

Cislo G¢tu

Komercni banka, a. s., pobocka Opava
86-6910130207/0100

Pravni forma

Datum zalozeni KAFIRA o. s.
Registrace u MV CR KAFIRA o. s.

Rozhodnuti o zapisu zmény
pravni formy

obecné prospésna spolecnost od 1. 9. 2013
obcanskeé sdruzeni od 29. 3. 2002 do 31. 8. 2013

29. 3. 2002

VS/1-1/49791/02-R - k datu 31. 8. 2013 zaniklo

Usneseni Krajského soudu v Ostravé

O 1215-RD4/KSO0S, Fj 52411/2013 ze dne 23. 9. 2013
- rozhodny den premény z KAFIRA o. s. na KAFIRA o.p.s. je
31. 8. 2013

26588773

Spravni rada

Mgr. Daniela Horakova
Ing. Arch. Jifi Horak
MUDr. Marie Horakova

Dozor¢i rada

Mgr.Bc. Veronika Rizickova, Ph.D.
Mgr. et Mgr. Marta Kolarikova, PhD.
Milena Proskeova

Statutarni organ

Jan Horak
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1.1 Organizacni struktura
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1.2 Pocty zaméstnancii a osobni naklady v roce 2023

ShEEELE Al Fiich pracovnici
z toho:

Ukazatel Celkem fidici pracovnici

Pr@imérny prepocteny pocet zaméstnancl 15,12 2

Osobni naklady celkem: (v tis. K¢) 9363 1992

a) mzdové naklady (bez DPP) 6 833 1480

b) zakonné socialni pojisténi 2 310 500

c) ostatni socialni pojisténi 0 0

d) zakonné socialni naklady 0 0

e) mzdové naklady (DPP) 124 0

f) nahrada za docasnou pracovni neschopnost 96 11




2 Verejny zavazek pro rok 2023

Poslani a cile spolecnosti jsme rovnéz v roce 2023 napliovali prostfednictvim poskytovani Ctyr
registrovanych socialnich sluzeb Socialni rehabilitace détem od 7 let, dospélym a seniorlim se
zrakovym postizenim nebo zrakovym postizenim v kombinaci s jinym druhem postizeni, poruchou,
vadou nebo nemoci. Tyto sluzby byly poskytovany ambulantni formou ve stfediscich v Opavé, Ostrave,
Novém Ji¢iné a Frydku-Mistku a dale formou terénni vramci Uzemni plsobnosti sluzby v
Moravskoslezském kraji.

Dlraz klademe na to, aby podpora a pomoc vychazela z individualnich potfeb naSich uZivateld,
které nedokdzou sami, bez wvyuziti socidlnich sluzeb, naplnit. Nase sluzby neustdle rozvijime
a inovujeme se snahou rychle reagovat na nové potfeby a problémy, se kterymi nasi uzivatelé Ci
zajemci prichazeji, a zajiSt'ovat také oblasti pomoci, které ostatni sluzby lidem se zrakovym postiZzenim
nenabizi. Znéni poslani a cild registrovanych socialnich sluzeb uvadime v kapitole 4.2.

Pri poskytovani sluzeb uplatiiujeme tyto principy a zasady:

1. Partnerstvi — uZivatelé/zajemci o sluzby jsou brani jako rovnocenni partnefi, jsou
respektovany jejich postoje, rozhodnuti, zplisob Zivota, maji pravo odmitnout nabizenou sluzbu nebo
odstoupit od smlouvy i bez uvedeni dGvod{, v pfipadé nespokojenosti s poskytovanim sluzeb maiji
pravo podavat navrhy, podnéty a stiZznosti.

2. Individualni pfFistup, respektovani prfani a potieb - prani a potieby uZivatell
sluzeb/zajemcl o sluzby jsou pfi poskytovani sluzeb respektovany, sluzby napliuji potfeby a osobni
cile uZivatell, pracovnici respektuji jedinecnost uZzivatell, zplsoby poskytovani sluzby jsou
prizplsobeny potfebam uzivatell v ramci cilll a poslani sluzby (flexibilita).

3. Respektovani prav - pracovnici respektuji prava uzivatelll/zajemcd o sluzby a usiluji
o vytvareni podminek, ve kterych mohou uZivatelé sva prava uplatiovat.

4. Diivéryhodnost sdélenych informaci - pracovnici jsou vazani micenlivosti o vSech ziskanych
informacich od uZivatell/zajemcd o sluzby, pracovnici jsou povinni vyzadat si od uZivateld souhlas se
zpracovanim jejich osobnich tdaju.

5. Podpora iniciativy uZivatele — pracovnici podporuji samostatnost uzivatel/zajemcd o sluzby
pri feSeni svych nepfiznivych situaci, pracovnici neprebiraji aktivitu za uzivatele/zdjemce, ale
podporuji, motivuji a vedou je k vlastni iniciativé pfi feSeni jejich situaci.

6. Odpovédnost — pracovnici posiluji odpovédnost uZzivatel(/zajemcd za rozhodovani o vlastnim
Zivoté a soucasné ovéruji porozuméni dlsledkiim téchto rozhodnuti.

7. Zaméreni na celek — pracovnici chapou a respektuji uzivatele/zajemce jako ¢lena skupiny, tj.
rodiny, spoleCenstvi, ve kterém Zziji, pracuji; pfi poskytovani sluzby se pohlizi na situaci uzivatele
z pohledu rdznych aspektd (poskytovani dalsich sluzeb, vazeb na okoli apod.).

8. Diistojnost — vychodiskem prace pracovnikd je tolerance k odliSnosti a Ucta k Clovéku,
pracovnici zadnym primym ani nepfimym & zprostfedkovanym zplisobem svého chovani neltoci na
lidskou dlstojnost uzivatell/zajemcl; pracovnici neznehodnocuji lidskou dlstojnost uZivatele/zajemce
v Zadné, ani emocionalné vypjaté situaci.

9. Profesionalni pFistup — pracovnici oddéluji svj soukromy Zivot od profesniho Zivota, udrzuji
si nadhled a profesionalni odstup pfi poskytovani sluzeb, dopliiuji si a prohlubuji své odborné znalosti
a dovednosti.

10. Eticky kodex - pracovnici KAFIRY se Fidi etickym kodexem organizace.


http://kafira.cz/o-nas/eticky-kodex/

3 Cile roku 2023

Obecnym, hlavnim a dlouhodobym cilem nasi spolec¢nosti je pomoci uZivateldm nasich sluzeb
prekonat a zvladnout jejich nepfiznivé socialni situace, pomoci jim Zit zplsobem, ktery je ve
spolecnosti bézny, a zamérovat se na podporu v jejich zaclenéni do spolecnosti a na trh prace. V roce
2023 jsme se dale zaméfili na rozvoj péce o détské klienty. Cile, které jsme si stanovili pro rok 2023
se nam podarilo naplfiovat.

Rozvojové cile pro rok 2023

a. Zvysovani kvality poskytovanych sluzeb a kvality Zivota uZivateldi, rozvoj kvality
péce o détské klienty

Pfi pfimé praci s uzivateli vychazime z individualnich potfeb a nepfiznivé socialni situace
konkrétniho uzivatele, poskytujeme tak cilenou pomoc a podporu s cilem zlepsSeni kvality Zivota nasich
uzivatell. Nase podpora uZivateld také v r. 2023 spocivala zejména v realizaci rlznych nacvikd, napr.
nacvik vyuzivani a obsluhy rdznych druhf kompenzacnich pomficek, nacvik prostorové orientace,
samostatného pohybu a samostatné chiize s bilou holi, nacvik sebeobsluhy. Potfeby uZivatelli se nam
dafilo kvalifikované a v plné mife a dostupnosti socidlnich sluzeb zajiStovat. Zamérovali jsme se na
podporu a péci o détské uzivatele a jejich rodiny, soustfedili jsme se na kvalitu této péce a jeji
odborné personalni zajisténi (vedouci pée o détské klienty (specidlni pedagog), spoluprace se
zrakovou terapeutkou, vyuzivani snoezelen mistnosti), na rozsifovani sluzby péce o détské klienty. Pé&Ci
o détské uzivatele od r. 2023 zajistujeme uz ve vSech strediscich Ostrava, Frydek Mistek, Novy Ji¢in i
Opavé. Ve strediscich Ostrava a Frydek-Mistek jsme k pfimé péci s détskymi i dospélymi uZivateli
vyuzivali kvalitné vybavené snoezelen mistnosti (stimulace vyuzivani zbytku zraku, zlepSovani
orientace v prostoru, zlepSeni smyslového vnimani a jemné motoriky s vyuZitim prvkd bazalni
stimulace, zrakové terapie, specialni pedagogiky), pokracCovali jsme v jejich vybavovani a zlepSovani
kvality multisenzorického prostredi.

b. Kvalitni personalni zajiSténi socialni sluzby socialni rehabilitace a odbornost
pracovnikd

Poskytovani socidlnich sluzeb socialni rehabilitace bylo také v roce 2023 personalné zajisténo
kvalifikovanymi pracovniky pro pfimou péci i pro oblast fizeni, ekonomického, projektového
a organizacniho zajisténi chodu organizace. I presto, ze v priibéhu roku doslo k personalnim zménam
u pracovnikl pro primou péci, ukonceni pracovnich pomérl zaméstnancl se podafilo vyfesit prijetim
novych pIné kvalifikovanych pracovnik. VSichni pracovnici se v priibéhu roku ucastnili vzdélavani,
kterym si obnovovali, upeviiovali a doplfiovali kvalifikaci a kterym na zakladé vzdélavacich potreb
konkrétniho pracovnika, pfip. jeho zajmu, ziskali odborné znalosti, kompetence a dovednosti.
Vzdélavani pracovnik{, zejm. novych, bylo prioritné zaméfeno na odborné kompetence a problematiku
zrakového postizeni (napf. kurz instruktord prostorové orientace a samostatného pohybu nevidomych
a slabozrakych). Pro nase zaméstnance jsme zajistili odborné orientované specializované tymové
vzdélavani zamérené napt. na praci s nevidomym a slabozrakym détskym klientem nebo na rozvoj
jemné motoriky, podporu kompenzacnich smysld a novych dovednosti klientd (2 denni "Kurz
koSikarstvi a pedigu"). S dlrazem na kvalitu vyuZivani nasich snoezelen mistnosti ve strediscich ve
Frydku-Mistku a Ostravé pokracCovalo vzdélavani zaméstnancl zaméfené na koncept snoezelen. V
ramci personalni a projektové cinnosti jsme zajistili odpovidajici mzdy a odménovani pracovnikd,
aktivné jsme vyuzivali motivacni benefity pro zaméstnance.

c. Zkvalithovani materialné technického zabezpeceni a vybaveni vSech stredisek
Nase aktivni projektova Cinnost a zajisténi vicezdrojového financovani nam umoznuji ziskat
financni prostfedky na zkvalithovani a rozSifovani materialné technického zabezpeceni a vybavovani



vSech 4 stredisek. Dlouhodobé se zaméfujeme na technickou a technologickou vyspélost pofizovanych
kompenzacnich a senzorickych pom{cek a dalSiho vybaveni. Stfediska jsme dovybavili pomckami,
kancelafskym nabytkem a vybavenim, moderni vypocetni technikou, zajistili jsme i nezbytné opravy.
Ve stfedisku v Ostravé jsme zajistili potfebné opravy prostor stfediska (opravy dvefi, zastinéni),
zpristupnili jsme ambulantni formu sluzby pofizenim nového schodolezu, v¢. mechanického voziku
(projekt pro rok 2022, fyzické pofizeni v r. 2023). Pro stfediska v Opavé a Ostravé jsme zajistitli nové
osobni automobily, zejm. pro poskytovani velmi zadané terénni formy sluzby. Ziskani nového sidla a
vlastnich prostor v Opavé v ramci projektu ,Nakup a rekonstrukce budovy pro KAFIRU o.p.s., stfedisko
Opava" (IROP REACT EU) si vyzadalo zajisténi potfebnych rekonstrukci a oprav této budovy, v r. 2023
se jednalo napf. vyménu oken, osvétlovacich téles, zatepleni stfechy, opravu omitek, vymalbu. Dalsi
informace uvadime v Casti 5.1 Nase projekty.

d. Rozvoj spoluprace s ostatnimi socialnimi sluzbami a odbornou verejnosti

Dlouhodobé se zaméFujeme na spolupraci s ostatnimi socialnimi sluzbami, zejména v ramci prac.
skupin komunitniho planovani (Spole¢nost pro ranou péci, TyfloCentrum, Tyfloservis, LORM, SONS,
ADRA, Podané ruce, Charita, Strom Zivota a dalsi). V oblasti péCe o détské uZivatele pokraCovala nase
spoluprace se Spole¢nosti pro ranou péci, se specialnimi pedagogickymi centry. Velmi si cenime nasi
dlouholeté spoluprace se specialistkou z oblasti zrakové terapie, prostorové orientace, samostatného
pohybu a specialni pedagogiky, jeZ se nam velmi osvédCuje zvlasté u détskych uzivatell a uzivatell v
kombinaci zrakového a dalSiho postizeni. V ramci spoluprace s jinymi sluzbami jsme napr. diky
projektu Zrakové postizeni mezi nami v r. 2023 realizovali pro odbornou verejnost vzdélavaci osvétové
akce zamérené na zaklady prace s lidmi s tézkymi oCnimi vadami, vC. nevidomych, na komunikaci
s nevidomymi a slabozrakymi. Pokradovali jsme ve spolupraci se $kolami, napi. s Ustavem specidlni
pedagogiky Slezské univerzity v Opavé, Centrem Pyramida — Centrum podpory studentl se
specifickymi potfebami na Ostravské univerzité, SS prof. Zderika Matéjcka, ZS Opava, Havlickova 1.
Samozrejmosti je Uzka spoluprace s mésty a obcemi, ve kterych plisobime, a nadacemi, asociacemi a
institucemi zaméfenymi na zrakové postizené osoby, napf. Svétluska | Nadaéni fond Ceského
rozhlasu, Asociace rodi¢d a pratel déti nevidomych a slabozrakych, zvukova knihovna.

KAFIRA DETEM
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4 Obecné prospésné cinnosti realizované v ramci socialnich sluzeb

VSechny obecné prospésné cinnosti, které jsme vroce 2023 nabizeli, byly standardné
poskytovany bez Uhrady uzivateld. Tyto cinnosti byly realizovany v ramci CtyF registrovanych socialnich
sluzeb Socialni rehabilitace, pod témito nazvy zafizeni a registracnim cislem:

KAFIRA o.p.s., Opava - Socialni rehabilitace (Cislo registrace 4508339)
KAFIRA o.p.s., Ostrava - Socialni rehabilitace (Cislo registrace 3459300)
KAFIRA o.p.s., Novy Jicin - Socialni rehabilitace (Cislo registrace 3406829)
KAFIRA o.p.s., Frydek-Mistek - Socialni rehabilitace (Cislo registrace 1440607)

Socialni sluzby socialni rehabilitace jsou v ramci Uzemni plsobnosti téchto sluzeb poskytovany
dle jednotné interni metodiky, ve stejné kvalité a za stejnych podminek.

Hlavni znaky, které v roce 2023 charakterizovaly nase sluzby:

e Sluzby jsme poskytovali détem od 7 let a dospélym bez omezeni véku, se zrakovym postiZzenim
nebo zrakovym postiZzenim v kombinaci s jinym druhem postiZeni, poruchou, vadou ¢i nemodi.

e Rozsah cinnosti poskytovanych sluzeb byl od nacvikd zakladnich dovednosti a schopnosti
sméfujicich k ziskani vétsi samostatnosti a sobéstacnosti, pres aktivizacni a vzdélavaci cinnosti,
pomoc se ziskanim vhodné kompenzacni pomlcky, v¢. jejiho zaplijceni, pomoc se ziskanim
socidlnich prispévkd a vyhod, aZ po podporu pracovniho zaclenéni. Siroky rozsah &innosti tak
ovlivioval charakter prace s uzivateli sluzeb, ktery byl ve vétsiné pfipad( dlouhodoby.

e Podpora pracovniho zaclenovani reflektovala principy podporovaného zaméstnavani, tzn., ze jsme
poskytovali podporu pfi hledani a ziskani pracovniho mista a také podporu smérfujici k udrzeni
pracovniho mista.

e Snazili jsme se 0 mezioborovou a meziresortni spolupraci, spolupracovali jsme s dalSimi subjekty,
u kterych nasi uZivatelé vyuzivaji sluzby, s cilem vzadjemného respektu a efektivni koordinace
postupll sméfujicich k naplnéni potfeb uZivatele.

e Sluzby jsme poskytovali s maximalni dostupnosti s ohledem na nasi cilovou skupinu a poskytovali
jsme je ambulantné a terénné - nejcastéji pfimo v domacnosti uZivatele. Dobra dostupnost nasich
sluzeb pro obcany Moravskoslezského kraje v ambulantni formé byla zajiSténa poskytovanim
sluzeb ve Ctyfech strediscich v Moravskoslezském kraji.

o Cinnosti realizované v rdmci CtyF registrovanych sluzeb jsme prizp8sobovali aktudlnim potfebam
uZivateld.

4.1 Potreby a problémy, na které sluzby Socialni rehabilitace reagovaly

Poskytované sluzby v roce 2023 reagovaly predevsim na tyto nepfiznivé socidlni situace lidi se
zrakovym postizenim:

¢ Omezena schopnost samostatného pohybu (mobility a prostorové orientace)

e  Snizena schopnost a dovednost v komunikaci

¢ Omezena dovednost pfi pfipravé stravy

e Omezena schopnost a dovednost ve zvladani béznych Gkond a péci o vlastni osobu

e Omezena schopnost péce o domacnost, déti a kompenzacni pomUicky

e Nedostatecny kontakt se spoletenskym, okolnim prostiedim (spolecensky Zivot neodpovidajici
obvyklému zplisobu v nasi spolecnosti)

e Snizena schopnost uplatfiovat sva prava a opravnéné zajmy

¢ Nevyhovujici bydleni ve vazbé na zdravotni stav, socialni nebo pracovni zaclenéni

e Nizké az nulové Sance nalézt pracovni uplatnéni a nedostatecna moznost seberealizace (z dlivodu
zdravotniho stavu, absence pracovnich pfilezitosti pro osoby se zrakovym postizenim, nevyhovujici
kvalifikace apod.)
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e SniZzena pozornost a schopnost zapamatovat si, nedostatecna koncentrace a mensi schopnost ucit
se nové VEci

o NedostateCnd prilezitost k intenzivnimu procvicovani dovednosti k vétsi sobéstaCnosti
a samostatnosti

o Dopady a obtize spojené s epidemii onemocnéni covid-19 (napf. psychické a fyzické dopady,
obavy z vychazeni, ze socialnich kontakt()

<o e

- -
Ndcvik prostorové orientace a samostatného pohybu

4.2 Poslani a cile socialni rehabilitace

Socidlni rehabilitace byla realizovana dle § 70 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve
znéni pozdéjsich predpisd, a dle provadéci vyhlasky k tomuto zakonu. Aktivity sluzby byly poskytovany
ambulantné, ve strediscich v Opave, Ostravé, Novém Ji¢iné a Frydku-Mistku a terénné v ramci Uzemni
plsobnosti sluzby v Moravskoslezském kraji.

Poslani Socialni rehabilitace: Podporujeme aktivni a samostatny Zivot déti od 7 a dospélych se
zrakovym nebo zrakovym kombinovanym postizenim bez omezeni véku, které toto postizeni omezuje
pii zvladani kazdodennich &innosti béznych ve spolecnosti. Rizenymi nacviky a dalsi ¢innosti rozvijime
specifické schopnosti a dovednosti nasich uzivatell, které potfebuji v bézném Zivoté a které podporuiji
jejich sobéstaCnost a samostatnost a udrzeni pfirozenych socidlnich vazeb. UZivateldm od 15 let
nabizime podporu potfebnou pro pracovni zaclenéni postavenou na principech podporovaného
zaméstnavani. Nedilnou soucasti sluzby je pomoc pfi vybéru a ziskani vhodné kompenzacni pomdcky.
Sluzba je poskytovana ambulantné a terénné.

Cilem Socialni rehabilitace v roce 2023 bylo:

e Udrzet nebo zvysit miru samostatnosti a sobéstacnosti v oblasti sebeobsluhy, péte o domacnost,
o odévy, o déti, pfi pfipravé napoji a stravy tak, aby byl uZivatel schopen samostatné, popf.
s vhodnymi kompenzacnimi pomdckami zvladnout bézné Ukony sebeobsluhy a péce o domacnost.
Pokud mu to okolnosti napf. zdravotni stav nedovoli, pak naucit se zajistit si potfebné sluzby jinak.
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Udrzet nebo zvySit miru samostatnosti a sobéstacnosti pfi obsluze kompenzacnich pomdicek,
béznych zafizeni a spotfebi¢l tak, aby byl uZivatel schopen samostatné zvladnout tiSténou a
digitalni komunikaci. Pokud mu to okolnosti, napt. zdravotni stav dovoli.

Zvysit miru samostatnosti pfi pohybu ve venkovnim i vnitfnim prostiedi tak, aby se byl uZivatel
schopen samostatné, popf. s vhodnou kompenzacni pomdckou, pohybovat bezpecné doma a
venku po zvolenych zakladnich trasach.

Zvysit miru dovednosti pfi pouzivani Braillova pisma a zvysit miru socidlnich dovednosti pfi
Ufednich jednanich a pfi uplatfiovani prav a opravnénych zajm@ tak, aby byl uzivatel schopen
samostatné Cist text v Braillové pismu a byl samostatné, popt. s vhodnou kompenzacni pomtickou,
schopen zvladnout bézna uredni jednani a uplatnit sva prava.

Usnadnit uzivani technicky narocnéjsich kompenzacnich pomicek v béZném Zivoté tak, aby byl
uZivatel schopen samostatné naro¢néjsi pomticky prizplisobené jeho potfebam ovladat.

Usnadnit ziskani a udrzeni pracovniho mista na otevieném a chranéném trhu prace tak, aby byl
uZivatel motivovan k aktivnimu ziskavani prace dle svych mozZnosti a zdravotniho stavu, a aby byl
schopen samostatné pracovat na pracovnim misté, které odpovidd jeho schopnostem a
dovednostem, které aktivné rozviji.

Rozvijet a upeviiovat motorické, psychické, socialni a smyslové schopnosti a dovednosti tak, aby
byl uzivatel schopen samostatné aktivné vyuzivat dalsi smysly ¢i jiné dovednosti k prevenci kritické
socialni situace.

Aktivizovat a rozvijet pfirozené kontakty se spole¢enskym prostfedim tak, aby byl uzivatel schopen
samostatné udrzovat kontakty s individualné zvolenym pfirozenym prostfedim, popf. aktivné
vyhledaval a rozvijel dalsi socialni kontakty bezpecnym zplisobem.

Zvysit miru odpovidajici pomoci uZivateldm sluzeb ze strany rodiny, pecujicich a dalSich osob
z pfirozenych socialnich siti uZivatele tak, aby tito lidé byli pro uZivatele efektivni podporou a
pomoci.

4.3 Zakladni Cinnosti sluzby Socialni rehabilitace

V roce 2023 jsme nabizeli tyto zakladni ¢innosti:

a.

Zakladni socialni poradenstvi

e poskytovani potfebnych informaci o moZnostech feSeni nepfiznivé socialni situace nebo
o zplsobech jejiho predchazeni

Nacvik dovednosti pro zvladani péce o vlastni osobu, sobéstacnosti a dalSich ¢innosti vedoucich

k socialnimu zaclenéni

e nacvik obsluhy b&znych zafizeni a spotrebicd

e nacvik desetiprstové hmatové techniky pro obsluhu PC

e nacvik péce o domacnost, napf. péce o odévy, uklid, drobné Gdrzbarské prace, chod kuchyné,
nakupovani — nacvik sebeobsluhy

e nacvik samostatného pohybu vC. orientace ve vnitfnim i venkovnim prostiedi

e nacvik dovednosti potfebnych k Urednim tkonlim, napf. vlastnoru¢niho podpisu

e nacvik péce o déti, nebo dalsi cleny domacnosti

Zprostiredkovani kontaktu se spoleCenskym prostiedim

e doprovod do Skoly, Skolského zafizeni, zaméstnani, k lékafi, na zajmové aktivity a doprovod
zpét (v odlvodnénych a ojedinélych pfipadech)

e nacvik schopnosti vyuzivat dopravni prostfedky

e nacvik chovani v rliznych spolecenskych situacich

e nacvik béznych a alternativnich zplisobl komunikace, kontaktu a prace s informacemi

Vychovné, vzdélavaci a aktivizacni Cinnosti
e nacviky prace v oblasti informacnich a komunikacnich technologii na pocitaCich vybavenych
specialnim softwarem a pfizplsobenych individualnim potfebam uzivateld
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e nacviky prace v oblasti informacnich a komunikacnich technologii bez specialniho softwaru,
avsak prizplisobené moznostem uZivatell

e fizené aktivity vedouci ke zvySeni motivace k pracovnimu zaclenéni, k udrzeni a ziskani
zameéstnani

e aktivizaCni Cinnosti

e skupinové zajmové aktivity podporuijici aktivizaci a motorickou zru¢nost uzivatel@

e procviCovani prace s kompenzacni pomickou na bazi osobniho pocitace a pro uplatnéni
uzivatele v rliznych oblastech spolecenského Zivota

e multismyslova stimulace

e vzdélavaci ¢innosti - prohlubovani dovednosti pro zvladani péce o vlastni osobu, sobéstacnosti
a dalsich cinnosti vedoucich k socialnimu zaclenéni a voblasti informacnich a komunikacnich
technologii

e trénink pamétovych dovednosti

e. Pomoc pfi uplatiiovani prav, opravnénych zajmd a pfi obstaravani osobnich zalezitosti
e podavani informaci o moZnostech ziskavani rehabilitacnich a kompenzacnich pom{icek
¢ informacni servis a zprostfedkovani sluzeb — oblast pracovniho zaclefovani
e informacni servis a zprostredkovani sluzeb — podpora opatrovnik a pecujicich osob

VySe nabizené cinnosti vyuZzilo v roce 2023 celkem 123 uzivatel@, z toho 39 muzll, 64 Zen
a 20 déti do 18 let. Celkové pocty uzivateld sluzby socialni rehabilitace v jednotlivych stfediscich uvadi
tabulka ¢. 1.

Tabulka €. 1: Pocet uzivatel sluzby socialni rehabilitace v r. 2023

. Uzivatelé Uzivatelé v Uii\('atelé
Strediska v .. v v sluzby deti (do Celkem
sluzby muzi sluzby zeny
18 let)
Opava 11 20 3 34
Ostrava 10 19 4 33
Novy Ji¢in 8 15 2 25
Frydek-Mistek 10 10 11 31
Celkem 39 64 20 123

V pribéhu r. 2023 probéhlo v ramci prace s nasimi uZivateli 14 398 intervenci (intervence -
jednani odborného pracovnika s uzivatelem nebo v jeho zajmu v délce 30 minut a vice, s kvalitativnim
dopadem na nepfiznivou situaci uZivatele sluzby) a 1 537 kontaktd (kontakt - jednani odborného
pracovnika s uzivatelem v délce minimalné 10 minut). Celkové pocty poskytnutych intervenci a

kontaktl dle stfedisek uvadi tabulka ¢. 2.

Tabulka €. 2: Pocet poskytnutych intervenci a kontaktt v r. 2023

= Intervence Intervence Intervence
Strediska ambulantni terénni PFipravy celkem Kontakty
Opava 1183 1326 864 3373 478
Ostrava 972 1932 1341 4245 445
Novy Jicin 237 2797 1633 4667 389
Frydek-Mistek 322 1104 687 2113 225
Celkem 2714 7159 4525 14398 1537

S uzivateli naSich sluZzeb jsme v roce 2023 realizovali nacvikové kurzy; oblasti nacviku, pocty

v

nacvikovych kurzl a poCty uzivatell v nich uvadi tabulka ¢. 3. V prlbéhu roku probéhlo 138
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individualnich nacvikovych kurzti a 3 skupinové nacvikové kurzy uzivateli zadanych Trénink{
pamétovych dovednosti. Nacviky absolvovalo celkem 127 uzZivateld. Nékteré individualni
nacvikové kurzy dale plynule pokracuiji i v roce 2024.

Tabulka €. 3: Realizované nacvikové kurzy v r. 2023

Pocet Pocet
Oblast nacvikového kurzu nacvikovych uzivateld
kurzt 2023 2023
Individualni nacvikové kurzy
Prostorova orientace a samostatny pohyb, v¢. nacviku tras 36 27
Braillovo bodové pismo 7 7
Obsluha kompenzacni pomtcky jednod. (mobil, kamer. 17 16

zvétSovaci lupa aj.)
Sobéstacnost, v¢. sebeobsluhy a pripravy stravy 11 11
Multismyslova stimulace

Obsluha kompenzacéni pom{cky na bazi PC

Psani vSemi deseti na klavesnici pocitace 13 12
Pocitacové kurzy na urovni zacatecnikd 12 12
Trénink pamét'ovych dovednosti 23 23
Pracovné-motivacni kurz 2 2
Celkem 138 127
Skupinové nacvikové kurzy
Trénink pamét'ovych dovednosti 3 8
Celkem 3 8

Nacvik prace s kompenzaéni pomtickou
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V oblasti aktivizace uZivatell jsme v roce 2023 realizovali aktivizani Cinnosti, jez mimo jiné
umoznovaly spolecné setkavani s dalSimi lidmi, zménu prostredi, podporovaly vzdélavani a plsobily
preventivné pred socidlnim vyloucenim, izolaci. Jednalo se celkem o 136 aktivizacnich cinnosti,
z toho 25 jednorazovych poznavacich, vzdélavacich, kulturnich a sportovnich akci (napf. navstéva
divadelniho predstaveni, aktivity ve snoezelen mistnosti — podpora kompenzacnich smysll (hmat,
sluch, cich...), Slundkov Putovani za sluncem) a dale probéhlo celkem 111 pravidelnych
aktivizacnich akci, které se konaly obvykle s frekvenci 1x-2x za 14 dn@ (napf. kreativni dilny, sportovni
klub, internetovy klub). Prehled poCtu aktivizacnich akci dle jednotlivych stfedisek je uveden
v tabulce C. 4.

Tabulka C. 4: Pocet a druhy realizovanych aktivizacnich akci v r. 2023

Strediska Pocet jednorazovych akci Pravidelné akce
Opava 6 36
Ostrava 7 73

Novy Ji¢in 8 0
Frydek-Mistek 4 2
Celkem 25 111

Vzdy nas velmi potési, kdyz od nasich uZivatelll dostaneme zpétnou vazbu, Ze se nam dafi nase
uzivatele podporovat a prispivat ke zlepseni kvality jejich Zivota a naplfiovat tak nase poslani a cile...
jako tfeba u tohoto naseho uzivatele...

Za ruce se slepi vzalj, KdyZ jsem se slepym stal,
prstama svou lasku omotall, a nevédél jsem kudy kam.

Srdce jejich poskocila, Z nebe mé hlas oslovil a povidal:
rty pak vsechno potvrdila. Andéle ted” k tobé feti,

V ocich slepych stésti’ byla, nezoufej si, nebud’ smutny,

skzy taky vyronila. I kdyZ na to nejsi sam.

Silnou lasku tedka maji, Oci tedka nevid,

miluji se. S bilou holi' j3 ted’ chodim,

Slepi jsou oni, abych védél kudy kam,

krasny Zivot at’ oni maji. uzZ ji slysi, hilas se pta, kudy kam.
Rodlnou se slepi stall, Cestu jd jsem novou nasel,
KAFIRE oni ze srdce dékovall, do KAFIRY pospicham.

(P. F. uzivatel sluzby Novy Jicin) (P. F. uZivatel sluzby Novy Jicin)

KAFIRA
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5 Dopliujici informace o ¢innosti v roce 2023
5.1 Nase projekty

Obecné prospésné sluzby, které jsme v r. 2023 poskytovali v ramci Ctyr socialnich sluzeb Socialni
rehabilitace, jsme mohli realizovat diky financnim prostfedkiim, které jsme ziskali z podpor nasim
projektim, zejména z dotacnich program{ Moravskoslezského kraje, mést, obci a Ministerstva prace
a socialnich véci, ale i z jinych zdrojd — nadacnich fond{, nadaci, dart fyzickych osob.

=  Moravskoslezsky kraj vramci dotacniho programu ,Program na podporu poskytovani
socialnich sluzeb pro rok 2023" financovaného z kapitoly 313 - MPSV statniho rozpoctu podpofril
poskytovani registrovanych socialnich sluzeb socidlni rehabilitace ve strediscich v Ostravé, Novém
Jiciné a Frydku-Mistku ¢astkou 7.114.000 K¢

»=  Sluzba Socialni rehabilitace ve stfedisku Opava byla v roce 2023 podporena Moravskoslezskym
krajem v ramci dotacniho programu ,,Podpora sluzeb socialni prevence 2022+". V ramci tohoto
programu ziskala nasSe sluzba dotaci ve vysi 2.422.000 K¢

=  Moravskoslezsky kraj v ramci programu ,Program na podporu financovani béznych vydajd
souvisejicich s poskytovanim socialnich sluzeb véetné realizace protidrogové politiky kraje na rok
2023" v ramci dotacniho titulu PSDP 3/23 — podpofil poskytovani socialnich sluzeb celkovou
Castkou 272.000 K, z toho pro: stiedisko Ostrava Castkou 130.000 K¢, stfedisko Novy JiCin
Castkou 71.000 K¢ a stredisko Frydek-Mistek ¢astkou 71.000 K¢

»  Moravskoslezsky kraj dale podporil tyto projekty:

o vramci dotacniho programu ,Program na podporu zvySeni kvality socialnich sluzeb

poskytovanych v Moravskoslezském kraji na rok 2023"

- pro stredisko v Opavé projekt ,,Automobil pro terénni praci s klienty se zrakovym a
zrakovym kombinovanym postizenim " ¢astkou ve vySi 300.000 K¢

- pro stfedisko v Ostravé projekt ,,Automobil pro terénni praci s klienty se zrakovym a
zrakovym kombinovanym postizenim " ¢astkou ve vysi 300.000 K¢

- pro stfedisko v Opavé projekt ,,Opravy a MTZ pro sluzbu socialni rehabilitace zakové
postizenym-Opava a okol™ ¢astkou ve vysi 300.000 K¢

- pro stfedisko v Ostravé projekt ,Opravy a MTZ pro sluzbu socialni rehabilitace
zrakové postizenym-Ostrava a okoli* ¢astkou ve vysi 134.000 K¢

o vramci dotatniho programu ,Program na realizaci specifickych  aktivit
Moravskoslezského krajského planu vyrovnavani prilezitosti pro obc¢any se zdravotnim
postizenim na rok 2023" projekt
- pro stfedisko v Opavé ,Zrakové postizeni mezi nami-osvétové akce v roce 2023

v Opavé a okoli* ¢astkou ve vysi 100.000 K¢
- pro stiedisko v Ostravé ,Zrakové postizeni mezi nami-osvétové akce v roce 2023
v Ostravé a okoli™ ¢astkou ve vysi 100.000 K¢

Moravskoslezsky
kraj

g
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Statutarni mésto Ostrava v souladu s ,Programem na poskytovani penéznich prostiedkd
z rozpoCtu statutarniho mésta Ostravy na rok 2023" poskytlo neinvesticni UCelovou dotaci na
naklady spojené s realizaci projektu ,Socialni rehabilitace" ve vysi 535.000 K¢

Statutarni mésto Ostrava dale v oblasti podpory osob s handicapem poskytlo neinvesti¢ni
UCelovou dotaci na naklady spojené s realizaci projektu ,Vytvareni podminek a vyrovnavani
prilzitosti pro osoby se zrakovym postizenim" ve vysi 250.000 K¢

Statutarni mésto Ostrava v souladu s ,Programem na poskytovani penéznich prostredkd
z vynosu dani z hazardnich her pro rok 2023" a ,,Podminkami pro dotacni oblast Loterie" poskytio
investicni Ucelovou dotaci na naklady spojené s realizaci projektu ,Automobil pro terénni praci s
klienty se zrakovym a zrakovym kombinovanym postizenim " ¢astkou ve vysi 120.000 K¢

OSTRAVA!!!

Statutarni mésto Opava v souladu s ,,Programem socialni a souvisejici sluzby 2023" poskytlo
neinvesticni Ucelové urcenou dotaci z rozpoctu statutarniho mésta Opava na projekt ,Socialni
rehabilitace" ve vysi 470.000 K¢

'[}';r

"

I

Statutarni mésto Frydek-Mistek z dotacniho programu ,Podpora a rozvoj socialnich sluzeb
pro rok 2023"“ podpofilo projekt ,Socialni rehabilitace pro obfany se zrakovym postizenim z
Frydku-Mistku a okoli* dotaci ve vysi 420.000 K¢

Statutarni mésto Frydek-Mistek z dotacniho programu ,Podpora a rozvoj ostatnich aktivit
navazujicich na socialni sluzby pro rok 2023" podporilo projekt ,Podpora osob se zrakovym
postizenim rok 2023" dotaci ve vysi 40.000 K¢

FRYDEK
MISTEK

Mésto Novy Jic¢in podporilo v souladu s podminkami ,Programu mésta Novy Ji¢in na podporu
socialni oblasti pro rok 2023" projekt ,Socialni rehabilitace® dotaci ve vysi 404.000 K¢.

mesto
Novy Ji¢in
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»  Socialni sluzby socialni rehabilitace byly dale finan¢né podporeny témito mésty:

o statutarni mésto Ostrava - méstsky obvod Poruba poskytlo dotaci ve vysi
20.000 K¢ na projekt ,Socialni rehabilitace pro obcany se zrakovym postizenim
méstského obvodu Poruba®

% | OSTRAVA!!!

%’ PORUBA

o mésto Krnov poskytlo dotaci ve vysi 13.000 K¢ na projekt ,Socialni rehabilitace pro
obcany Krnova se zrakovym postizenim"

k< rnov

o statutarni mésto HavifFov poskytlo dotaci ve vysi 10.000 K¢ na projekt ,Socialni
rehabilitace osob se zrakovym postizenim"

HAVIiIiROWV

o mésto Petivald poskytio dotaci ve vysi 15.000 K¢ na projekt ,Socialni rehabilitace
pro obc¢any Petfvaldu se zrakovym postizenim"

Velmi nas tési, ze se nam dafilo nase aktivity, kvalitu a rozsah poskytovanych sluzeb také v roce
2023 vyznamnou meérou zajiStovat a rozvijet diky podpore nadacnich fondl, nadaci a diky
dariim:

o Nadacéni fond CEZ — podporil projekt ,Auto pro terénni préci s klienty se zrakovym
postizenim - Opava a okoli " Castkou ve vysi 100.000 K¢

LLL)

NADACE CEZ
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o Nadacni fond Tesco, program ,Vy rozhodujete, my pomahame", v ramci 11. kola
programu jsme ziskali finanCni prispévek ve vysi 45.000 K¢

DR
TESCO

Vi rozhodujete,
% pméh@g)ue

ostatni darci:

- Ing. Eva Vidmanova — finan¢ni dar

- MUDr.Marek Velkoborsky — financni dar

- pan Vladimir Skypala — financni dar

- pani Jana Miillerova — financni dar

- pani Anastazie Osickova — kamerova zvétSovaci stolni lupa (Merlin HD 22)

- v provozovnach kvétinarstvi Slunecnice, Opava a v kavarné FoxCoffee, Pekafska 133/2,
Opava - pokladnicky - verejna sbirka pro podporu nasich zrakové postizenych klientli z fad
déti i dospélych
a dalsi darci, ktefi si neprali byt zverejnéni

Vsem poskytovatel@im financnich prispévkii a dotaci — MPSV, Moravskoslezskému kraji,
méstiim a obcim, nada¢nim fond{im a ostatnim darciim za pfizen a podporu v roce 2023
velmi dékujeme. Vyse uvedenym projektiim byla na webovych strankach
www.kafira.cz, na Facebooku, v letacich, prostrednictvim vyrocni zpravy a dalsSich
médii zajiSténa nalezita publicita.

Aktivizacni ¢innosti
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5.2 Prezentace organizace a veiejné prospésné cinnosti

Prezentacnim aktivitam vénujeme velkou pozornost, nebot’ tak informujeme a upozorfiujeme
odbornou i laickou vefejnost na nami poskytovanou podporu a pomoc lidem se zrakovym postizenim.
Snazime se informovat Sirokou vefejnost nejen o nasi sluzbé, ale i o Zvoté nevidomych
a slabozrakych, o tom, jak mohou zvladat Cinnosti bézného dne, jaké kompenzacni pomdcky zrakové
postizenym pomahaji. Predavame lidem praktické rady, jak pristupovat k clovéku nevidomému di
slabozrakému.

V priibéhu roku 2023 jsme nasi socialni sluzbu aktivné predstavili prostfednictvim prezentace na
mnoha akcich a prostfednictvim ¢lankd o Cinnosti KAFIRY o.p.s. ve zpravodajich mést a obci, napft.
Frydek-Mistek. Stejné jako v predchozich letech jsme se aktivné zapoijili do akce Nadacéniho fondu
Ceského rozhlasu Noéni béh pro Svétlusku v Ostravé. B&hu se z(castnili nejen nadi zaméstnanci, ale
také nasi klienti, povédomi o moznostech pomoci zrakové postizenym jsme prezentovali ve stancich
KAFIRY i SVETLUSKY. Stejné jako kazdy rok jsme se ve véech stiediscich zapojili do tydne socidlnich
sluzeb, kde jsme pro navstévniky méli pfipravenou prezentaci nasich aktivit. Nase sluzby jsme
predstavili také v rdmci pravidelnych akcich organizovanych ve méstech v rdmci Moravskoslezského
kraje, napt. Spolu ruku v ruce, Den socialnich sluzeb, Den zdravi a prevence, Den déti, SLUNOVRAT,
prehlidka sluzeb pro hendikepované klienty, akce v ramci velikonocnich a vanocnich svatk@. Nasi praci
se zrakové postizenymi jsme nové prezentovali prostfednictvim divadelniho predstaveni VIZIONAR
(expedice do kraje Cimrmanova stafi) v podani naSich klientd napf. ve Zvukové knihovné mésta
Ostrava, obci Déhylov. Ve spolupraci se Zvukovou knihovnou KMO jsme dale pro Zaky gymnazia
realizovali workshop k problematice zrakového postizeni. K této problematice jsme v nasem stredisku
Frydek—Mistek také usporadali exkurzi déti ze Strediska volného Casu Kli¢. DalSich 11 osvétovych akci
k Zivoté se zrakovym postizenim jsme realizovali v ramci 2 projektl ,Zrakové postizeni mezi nami* -
osvétové akce v Ostravé a Opavé a jejich okoli, jichz se v r. 2023 zucastnilo témér 200 Gcastnikd
(pracovnik{ a klientd socidl. sluzeb, zak{ skol, pracovnik Uradd a municipalit).

5.3 Spoluprace se socialnimi partnery

Také v roce 2023 se jednalo predevsim o spolupraci s organizacemi plisobicimi v oblasti socialnich
sluzeb. Tato spoluprace se odvijela predevSsim v ramci setkavani pracovnich skupin komunitniho
planovani socialnich sluzeb ve méstech Ostrava, Opava, Novy Ji¢in, Frydek-Mistek, Krnov, napf.
s organizacemi SpoleCnost pro ranou péci, TyfloCentrum, Tyfloservis, Sjednocend organizace
nevidomych a slabozrakych. Pokracovala spoluprdce s Asociaci poskytovatel@ socidlnich sluzeb CR
(dotaznikova Setfeni), Asociaci rodi¢l a pratel déti nevidomych a slabozrakych, jsme také clenem
Asociace nestatnich neziskovych organizaci Moravskoslezského kraje, spolupracujeme s rdznymi
nadacemi a dal$imi institucemi (NF Tesco, Nadace CEZ, Hyundai Transys ad.). V rdmci spoluprace se
SpoleCnosti pro ranou péci jsme poskytovali podporu détskym klientm po dovrSeni 7 let véku.
PokraCovala také spoluprace se zrakovou terapeutkou Mgr. Veronikou RdZzickovou, Ph.D. (funkéni
zrakové vysetieni détskych i dospélych uzivatell, konzultace pfi zahajeni podpory ditéte). V oblasti
péce o détské klienty také pokracovala spoluprace se Specialné pedagogickym centrem, jehoz ¢innost
vykonava Zakladni Skola specialni a Matefska Skola specialni, Novy Ji¢in, Komenského 64, prispévkova
organizace, s SPC, které zde plsobi pfi Zakladni Skole, Opava, Havlickova 1, pfispévkova organizace, s
FN Ostrava — ,Centrem pro déti s vadami zraku", s Patronem déti. Dale jsme spolupracovali se
Spolecnosti Podané ruce o.p.s., kterd pomaha zajistit nasim uzivateldm osobni asistenci, organizaci
LORM, Skolou pro vycvik vodicich psd s.r.0o., DOMOVEM NANOVO Novy Ji¢in, se spole¢nosti ADRA
0.p.s., a dalSimi organizacemi. Organizacné jsme se podileli na zajisténi No¢niho béhu pro Svétlusku.
Pokracovala spoluprace se $kolami, napr. Ustavem specidlni pedagogiky Slezské univerzity v Opavé
(praxe studenttl), Ostravskou univerzitou (Centrum Pyramida - centrum pro studenty se specifickymi
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potfebami), Pedagogickou fakultou Univerzity Palackého v Olomouci (zapojeni do projektu Redukce
informacniho deficitu a rozvoj predstavivosti osob se zrakovym postizenim prostfednictvim 3D modeld
s auditivnimi prvky, spoluprace se zrakovou terapeutkou Mgr. et Bc. Veronikou R{Zickovou, Ph.D.
Mgr.), se zakladnimi a stfednimi $kolami (napf. praxe nevidimé Zakyné SS, osvétové akce). V oblasti
péCe o zdravi probéhla spoluprace se Slezskou nemocnici v Opavé (Den zdravi a prevence). V ramci
podpory pracovniho zaclefiovani klientdl probihala standardné spoluprace s uUfady prace.
Samoziejmosti je standardni spoluprace s MPSV (v r. 2023 jsme se zUCastnili odborného/pracovniho
setkani p. ministrem), Moravskoslezskym krajem, mésty a obcemi, ve kterych plsobime.

Technickou podporu a konzultace v oblasti kompenzac¢nich pomlicek pro osoby se zrakovym
postizenim nam opét poskytovala firma HT-Visual z Opavy, ktera se od roku 1998 zabyva vyvojem
a prodejem kompenzacnich pomlcek pro nevidomé a slabozraké osoby, vC. seniorl. Cilem je
usnadiovat zrakové postizenym Zivot a pomoci jim zajistit kompletni feSeni v hardwarové i softwarové
oblasti.

AHAME LIDEM
R VY

i

7 let, dospélia senlofi
héstatnosti
statnosti
i pomiicky ~

covnim zaélefiovani
cinnosti

7ty

&

*

Prezentacni akce
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6 Ekonomicka cast

6.1 Vynosy v ¢lenéni podle zdrojti

6.2 Vykaz zisku a ztraty — bod B

o . . Castka
Trida, nazev Zdroj pIlneni v tis. K&
Trzby za vlastni vykony Trzby za vlastni vykony

v s 388
a za zbozi celkem a za zbozi
Zména stavu  vnitroorganizacnich Zména stavu zasob nedokoncené
zasob vyroby 0
celkem
Ostatni vynosy celkem Uroky 0
Zuctovani fondd (*) 595
Jiné ostatni vynosy 187
Trzby z prodeje majetku, zuct. rezerv
a Trzby z prodeje dlouhodobého nehmot. 0
opravnych poloZek a hmot. majetku
Trzby z prodeje materialu 0
Prijaté prispévky celkem Prijaté prispévky (dary) 120
Provozni dotace celkem Dotace MSK V¢ zkap. 313 stat. 12 748
rozpoc¢tu MPSV, MSK, obce
Vynosy celkem 14 038
(*) zGctovani snizeni fondd v souladu s Uctovou tfidou 9 (vlastni jméni-odpisy)
6.3 Vyvoj a stav fondi
KAFIRA o.p.s. netvori zadné fondy.
6.4 Stav dlouhodobého majetku
Majetek v ¢lenéni dle druhu majetku — Rozvaha — Aktiva — bod A, stav k 31. 12. 2023)

T¥ida, v s Castka Opravky Ziistatek

p Z Inen . -~ . v T
nazev droj pinéni (tis. Kc) (tis. K¢) (tis. KcC)

01 Software 100 100 0
Dlouhodoby Ocenitelna prava 0 0 0
nehmotny majetek DDNM 895 895 0

Stavby 24 258 15 24 243

02 Samostatné movité veéci a 6 402 5 352 1 050
Dlouhodoby soubory movitych véci
hmotny majetek DDHM 6 030 6 030 0

Nedokonceny dlouhodoby 0 0 0

hmotny majetek
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Poskytnuté zalohy na dlouhodoby 40 0 40
majetek
Pozemek 3097 0 3097
Celkem 40 822 12 392 28 430
6.5 Stav zavazki
Rozvaha — PASIVA - bod B, stav k 31. 12. 2023)
Castka v tis.
Nazev uctu K¢
Dlouhodobé bankovni Uvéry 0
Ostatni dlouhodobé zavazky 5980
Dodavatelé 112
Zaméstnanci 767
Zavazky k institucim soc. zabezpeceni a vef. zdrav. pojisténi 429
Ostatni pfimé dané 97
Zavazky ve vztahu k rozpoCtu organd Gz. samospr. celkd 0
Jiné zavazky 2 259
Pfijaté zalohy 0
Kratkodobé bankovni Gvéry 0
Dohadné Ucty pasivni 608
Vynosy pristich obdobi 448
Celkem 10 700
Uetni jednotka nema k 31. 12. 2023 z&vazky po splatnosti.
6.6 Naklady
6.7 Vykaz zisku a ztraty — bod A
Naklady celkem Naklady na pinenl | Naklady pro Naklady na
o zdan&ni obecne prospesnych pInéeni dopinkovych vlastni Cinnost
P (v tis. KE) sluzeb cinnosti (spravni rezie)
: (v tis. K<) (v tis. K&) (v tis. K&)
14 476 13 552 0 924

Organizace nevyplacela zadné odmeény z titulu funkce ani Fediteli spolecnosti ani clenlim spravni
a dozordi rady. Blize viz bod 1.6. a 1.7. pfilohy Gcetni zavérky.

7 Informace o

Zmeéneé

zakladaci

a dozorci rady a 0 zméné osoby reditele
V roce 2023 nedoslo ke zménam.

listiny,

zméné ve

slozeni  spravni
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8 Dalsi financ¢ni a nefinancni informace

8.1 Skutecnosti nastalé po rozvahovém dni
Po rozvahovém dni zadné vyznamné skutec¢nosti nenastaly.

8.2 Predpokladany vyvoj Cinnosti spoleCnosti
Predpokladame, Ze v dalSim obdobi, tj. v r. 2024, se nam podafi zajistit vhodné bezbariérové
prostory pro stredisko Ostrava, které stale hleddame a které umozni vyuzivani ambulantni formy sluzby
i uzivateldm s kombinovanym zrakovym a télesnym postizenim, a umozni rozvoj aktivit v oblasti
stimulace smyslového vnimani a v oblasti sobéstacnosti vybudovanim dalsi snoezelen mistnosti.

Chceme se vice zaméfit také na rozvoj dalSich cinnosti v rdmci obecné prospésné spolecnosti,
které by prispély k vétsi financni stabilizaci poskytovanych sluzeb.

8.3 Aktivity v oblasti vyzkumu a vyvoje
V soucasné dobé spolecnost nema zadné aktivity v oblasti vyzkumu a vyvoje.

8.4 Aktivity v oblasti ochrany Zivotniho prostredi a pracovnépravnich vztazich

Ve spoleCnosti realizujeme ekologické tfidéni odpadu na papir, plast, sklo a ostatni odpad. Zvlasté
je rovnéz separovan nebezpecny odpad (baterie, pouzita elektronika). Vyuzivame Setrné zplsoby
zachazeni s energii a pfirodnimi zdroji. Davame prednost Uspornym zdrojdim energii (Usporné zarovky
na pracovistich, dostatek oken - denniho svétla). Pfi nakupu preferujeme spottebiCe s energetickou
tfidou A+ a minimalni certifikaci CE. Efektivni spotfeby materidlu dosahujeme uprednostfiovanim
elektronické komunikace, oboustrannym tiskem a kopirovanim a vyuzivanim recyklovanych materialQ.
PIné podporujeme vyuzivani Setrného zplsobu dopravy, napf. vyuzivani MHD Ci pési chlize.

Vzhledem k nastoupenému vyvoji se snaZime zvySovat motivaci zaméstnancl k efektivni praci,
efektivnimu vyuzivani sluzebnich automobild a Uspofe PHM-efektivnimu planovani sluzebnich cest, coz
zvySuje naroky na fizeni lidskych zdrojli, organizaci prace, komunikaci a jejich dalSi odborné
vzdélavani.

8.5 Informace, zda Gcetni jednotka ma organizacni slozku v zahranici
Spole¢nost nema organizacni slozku v zahranici.

8.6 Informace o vyuzivanych investi¢nich instrumentech
SpoleCnost nevyuzivani investicni instrumenty.

9 Prijaté dotace a dary

Sluzby Socialni rehabilitace jsme v roce 2023 poskytovali diky dotacim a darlim, které jsou
uvedeny v piiloze této vyroCni zpravy - v Priloze Gcetni zavérky sestavené k 31. 12. 2023, bod 3.2.-
dotace a bod 3.3. — dary.

10 Podporujici subjekty, donatofi, darci
V roce 2023 mohly byt sluzby socialni rehabilitace poskytovany diky finan¢ni podpore:

Moravskoslezsky kraj MPSV

a Moravskoslezsky
kraj
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Moravskoslezsky kraj — program , Podpora sluzeb socialni prevence 3"

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Statutarni mésto Ostrava
Opava

OSTRAVA!!!

Statutarni mésto Frydek-Mistek

FRYDEK~MISTEK

Mésto Petivald

Statut. mésto Havirov

alnls

H AV IiIiROV

Nadacéni fond Tesco

TESCO

L/g rozhodujete,
iy JpTmahame

Nadaéni fond CEZ

LLLD

NADACE CEZ

..

.
3 Moravskoslezsky  sumow e
kraj Vhscriasersiim sk

Statutarni mésto

¥

%paa
Mésto Novy Jicin

mésto
Novy Jiéin

Mésto Krnov

k¢ rnov

Statut mésto Ostrava — MO Poruba

% OSTRAVA!!!

%%’ PORUBA

Svétluska |

E Nadacni fond

Geského rozhlasu

svétluska

Nadaéni fond Ceského rozhlasu
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Vsem uvedenym subjektiim velmi dékujeme za financni podporu a pfFizen nebo za vécné
dary. Velmi si této pomoci vazime.

11 Jmenovity seznam pracovnikt zajist'ujicich sluzby v roce 2023

Jan Horak - feditel / projektovy manazer

Ing. Marie Chlebusova - manaZer organizace/projektovy manazer

Milena Proskeova — ekonom / Ucetni

Ing. Hana Ivanova — Ucetni / adm.prac. / BOZP

Sarka Drabcikova — dcetni ( od 2.5.2023)

Jaromira Cubokova - lektor socialni rehabilitace/vedouci pracovnik pfimé péce

Mgr. Radim Miklas — soc.pracovnik / lektor socialni rehabilitace / koordinator PR
Marie Tomankova, DiS. - socialni pracovnik Opava, Ostrava

Mgr. Katefina Varmuzova — socialni pracovnik/specialni pedagog

Gabriela Romanova, DiS. - socialni pracovnik/lektor socialni rehabilitace (do 31.8.2023)
Mgr. Petra Konecna - soc.pracovnik / lektor socidlni rehabilitace

Bc. Veronika Grygarova - soc.pracovnik / lektor socialni rehabilitace

Bc. Tereza Mikolajkova - soc.pracovnik / lektor socialni rehabilitace

Bc. Karina Sachova - soc.pracovnik / lektor socidlni rehabilitace (do 31.7.2023)

Mgr. Stasova Gabriela - soc.pracovnik / lektor socialni rehabilitace

Jana Sasinova DiS. - soc.pracovnik / lektor socialni rehabilitace (od 13.2.2023)

Mgr. Ticha Ivana - soc.pracovnik / lektor socialni rehabilitace (0d.2.5.2023-9.6.2023)
Mgr. Eva Holaskova - soc.pracovnik / lektor socidlni rehabilitace (od 1.8.2023)

Bc. Lucie Pégrimkova - soc.pracovnik / lektor socialni rehabilitace (od 1.8.2023)

Bc. Souskova Pavlina- DPP -lektor anglictiny (2.1.2023 - 31.12.2023)

Salamonova Kamila- DPP -asistent lektora (2.1.2023 - 31.12.2023)

Zamboch Jaromir- DPP -asistent lektora/aktiviza¢ni pracovnik (2.1.2023 - 31.12.2023)
Stanco Jakub — DPP — opravy a Udrzba SW a HW, spravce sité (2.1.2023 - 31.12.2023)
Sturza Filip — DPP — (iklidova prace (2.1.2023 - 31.12.2023)

Urbancik David — DPP — uklidova prace (1.2.2023 - 31.12.2023)

27



12 Uéetni zavérka
12.1. Vykaz zisku a ztraty

VYKAZ ZISKU A ZTRATY

otisk podaciho razitka

VZZ die 504/2002 Sb. ve znéni od roku 2016
Obchodni firma nebo nazev Gcetni jednotky

Sidlo nebo bydlisté ucetni jednotky

v tisicich K&

le_[2]e]e]e]e]r[7]s]

Bochenkova 2817/24

Ozmat. VYKAZ ZISKU A ZTRATY o Desnsiconon!
Hiavni Hospodafské Celkem
+14 476 +14 476
+3 701 +3 701
+1 314 +1 314
+344 +344
+2 043 +2 043
+9 364 +9 364
+7 054 +7 054
+2 310 +2 310
+811 +811
+6 +6
+537 +537
+268 +268
+597 +597
+597 +597
+3 +3
+3 +:
+14 476 +14 476
+14 038 +14 038
+12 748 +12 748
+12 748 +12 748
+120 +120
+120 +120
+388 +388
+782 +782
; : ey +595 +595
10. ymm : +187 +187
moﬁm ! +14 038 +14 038
C. pred B.-All- -AVIX+C.x -438 -438
D. Wsledek hospodaeni po zdanéni BRI -438 -438
Okamzik sestaver 11.4.2024 Podpisovy zdznam statutamiho organu Géetni jednotky:
Prawni forma becné prospés Jan Horak, feditel //A /
Géetni jednotky: r s /D W
Predmét &Ginnosti nebo tcel: v ()¢ J
socialni rehabilitace / C\J‘f/
7/
J i \ “hov o\ 09‘
{ .
(] V\P‘? %\1\?-;%3513 A
- ‘.;55 311

N
cﬂ‘\e \0\
\b
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12.2. Rozvaha

ROZVAHA

v tisicich K&

&

BEDCRGERE

ROZVAHA dle 504/2002 Sb. ve znéni od roku 2016
Obchodni firma nebo nazev Gcetni jednotky

Sidlo nebo bydlisté uéetni jednotiy

Bochenkova 2817/24

L otisk podaciho razitka
. — — : = I
- ARV rg::. s Ucetni obdobi
stav k prvnimu dni k poslednimu dni

A Diouhodoby majetek celkem sl 1003 +24 581 +28 431
Al |Diouhodoby nehmotny majetek celkem T +1 165 +995
2. [Software oestors | 004 +100 +100
4. |Drobny diouhodoby nehmotny majetek st gt 008 +1 065 +895
Al |Dlouhodoby hmotny majetek celkem Ol qsakiis 010 +35 812 +39 828
Al 1. |Pozemky dawiang ] O +0 +3 098
3. |Stavby aestozy | 013 +25 +24 258
4. |Hmotné movité véci a jejich soubory acet022 | 014 +6 156 +6 402
7. |Drobny diouhodoby hmotny majetek e +5 956 +6 030
9. |Nedokon&eny diouhodoby hmotny majetek e +23 487 +0
10. [P z4lohy na ¥ hmotny majetek - +188 +40
AN.  |Opravky k diouhodobému majetku celkem i ] 028 -12 396 -12 392
2. |Oprévky k softwaru scetors | 030 -100 -100
4. |Oprévky k majetku osaiios | 1032 -1 065 -895
6. |Opravky ke stavbam seetoat | 034 -14 -15
7. |Opravky k samostatnym hmotnym movitym vécem a souboriim hmotnych movitych véci stetonz | 935 -5 261 -5 352
10. |Oprévky k majetku oo [ -5 956 -6 030
8. Krétkodoby majetek celkem Bissa. | 040 +6 251 +5 037
Bl |Pohledavky celkem [ +4 223 +4 854
4. |Poskytnuté provozni zalohy sainie-iigi] (088 +581 +612
12. |Naroky na dotace a ostatni ziittovani se statnim rozpottem Giisia | 083 +3 642 +3 642
13. [Naroky na dotace a ostatni z( i s rozp organi U ych celki acetus | 064 +0 +600
B.Il.  |Kratkodoby financni majetek celkem T +2 020 +171
B.IIl. 1. |Penézni prostiedky v pokladné asataty | 072 +36 +15
3. |Penézni prostredky na uétech — +1 984 +156
B.IV. |Jina aktiva celkem s s | 1079 +8 +12
B.IV. 1. |Naklady pfistich obdobi seet3st | 080 +8 +12
AKTIVA CELKEM asp, | 082 +30 832 +33 468
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\

Omat. PASIVA o Uesinl cdond ] \
stav k prvnimu dni k poslednimu dni N
A Viastni zdroje celkem Aleoatr] 001 +22 981 +22 768
Al |Jméni celkem S +26 947 +27 172
Al 1. |Vastni jméni acetoor | 003 +26 947 +27 172
Al |Wsledek hospodafeni celkem Ak 008 -3 966 -4 404
Al 1. |Uget vysledku hospodafeni acet+s063 | 907 JOOO0ODNXKXX -438
2. |Wsledek hospodafeni ve schvalovacim izeni st cigay | 008 -279 JO00000000XKX
3 zisk, 4 ztréta stetergaz | 009 -3 687 -3 966
B. Cizi zdroje celkem areaan] 010 +7 851 +10 700
B.I |Dlouhodobé zavazky celkem giis s 00 +5 511 +5 980
7. |Ostatni diouhodobé zavazky seetosg | 920 +5 511 +5 980
B.Il.  |Kratkodobé zavazky celkem anlsagil 021 +1 960 +4 272
B.Il. 1. |Dodavatelé seetazn | 022 +37 +112
5. |zaméstnanci eetast | 026 +801 +767
7. |Zavazkyki pojisténi acet 336 | 928 T +439 +429
9. |Ostatni pfimé dané wernaz | %0 +100 +97
17. |Jiné zévazky siaiare | 038 +8 +2 259
22.|Dohadné Géty pasivni cserase | 943 +575 +608
B.N. |Jind pasiva celkem G i | 045 +380 +448
2. |Wnosy pfistich obdobi ieiad | AT +380 +448
PASIVA CELKEM asg, | 048 +30 832 +33 468
et e ]
Oiiae PASIVA ,:I:::, Ucetni obdobi
stav k prvnimu dni k poslednimu dni
Okamzik sestaver 11.4.2024 Podpiscvy,magulalulémiho organu Géetni jednotky:
Pravni forma becné pi Jan Horak, reditel ¥
ucetni jednotky: /. 1
Predmét &innosti nebo ucel: |

socialni rehabilitace
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12.3 Priloha k Gcetni zavérce

PRILOHA UCETNI ZAVERKY
SESTAVENE K 31.12.2023

1. OBECNE UDAJE
1.1 Popis uéetni jednoty
Nazev: KAFIRA o0.p.s.
Sidlo: do 3.1.2024: Horni namésti 132/47, Mésto, 746 01 Opava;

od 4.1.2024: Bochenkova 2817/24, Pfredmésti, 746 01 Opava

(dne 4.1.2024 zména zapsana v rejstiiku 0.p.s)

Pravni forma: Obecné¢ prospésna spolecnost
IC: 26588773
DIC: CZ26588773 — neplatce DPH
Datum vzniku spol.:  Obecné prospésnd spolecnost KAFIRA o.p.s. vznikla pfeménou
obcdanského sdruzeni KAFIRA o.s. Rozhodnym dnem piemény je

Obecné prospésnd spolecnost je zapsdna v obchodnim rejstiiku
vedeném Krajskym soudem v Ostravé, oddil O, vlozka 1215.

Poslani:
Poskytovani obecné prospésnych sluzeb - druh:

a) Socialni rehabilitace pro osoby se zdravotnim postiZzenim a osoby se zrakovym
postizenim podle zdkona 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach ve znéni
pozdéjsich predpist

b) Sluzba podporovaného zaméstnavani pro osoby se zdravotnim postiZzenim

€) Akreditované kurzy z oblasti prace s informa¢nimi a komunika¢nimi
technologiemi

d) Vzdélavaci aktivity pro osoby se zdravotnim postiZzenim

e) Organizace volno¢asovych aktivit pro osoby se zdravotnim postizenim

Registrace socidalnich sluZeb-rozhodnuti vydano Krajskym uiadem Moravskoslezského
kraje:
- socialni rehabilitace (identifikator 4508339) — ve stfedisku Opava, registrace od
1.1.2011

- socidlni rehabilitace (identifikator 3459300) — ve stfedisku Ostrava, registrace od

1.1.2014 (,rozregistrovani sluzby identifikdtor 4508339* podle mista poskytovani soc. sluzby-
Rozhodnutim KU Moravskoslezského kraje ze dne 17.12.2013)

- socidlni rehabilitace (identifikator 3406829) — ve stfedisku Novy Ji¢in, registrace od

1.1.2014 (,rozregistrovani sluzby identifikator 4508339 podle mista poskytovani soc. sluzby-
Rozhodnutim KU Moravskoslezského kraje ze dne 17.12.2013)

- socialni rehabilitace (identifikator 1440607) — ve stfedisku Frydek-Mistek, registrace
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od 1.1.2014 (,rozregistrovani sluzby identifikitor 4508339 podle mista poskytovani soc. sluzby-
Rozhodnutim KU Moravskoslezského kraje ze dne 17.12.2013)

- Kdatu sestaveni ucetni zavérky k 31.12.2023 je posledni platné rozhodnuti vydané
Krajskym uiadem Moravskoslezského kraje ze dne 9.1.2024.

Od 1.1.2016 je KAFIRA o0.p.s. povéirena Moravskoslezskym krajem vykonem sluZeb
zarazenych do Sité socialnich sluzeb Moravskoslezského kraje. Tento zavazek vetejné
sluzby je vykonavan na zakladé navazné uzaviranych smluv o zavazku vefejné sluzby a
vyrovnavaci platb¢ za jeho vykon:

- Smlouva ¢. 03422/2015/SOC: doba trvani zdvazku od 1.1.2016 do 31.12.2020

- Smlouva ¢. 07832/2020/SOC: doba trvani zavazku od 1.1.2021 do 31.12.2023

- Smlouva ¢. 03815/2023/SOC: doba trvani zavazku od 1.1.2024 do 31.12.2026

Sluzby, které byly a jsou vykonavany dle vyse uvedenych smluv vykonavany v rezimu
vetejné sluzby:

- socialni rehabilitace — 4508339 (stf. Opava)

- socialni rehabilitace — 3459300 (sti'. Ostrava)

- socialni rehabilitace — 3406829 (stf. Novy Ji¢in)

- socialni rehabilitace — 1440607 (stf. Frydek-Mistek)

Akreditace a povoleni:

1. Ceska unie pro podporované zaméstnavani — KAFIRA o0.p.s. je v seznamu
poskytovatelli sluzeb dle principli podporovaného zaméstnadvani od 3/2013— cilova
skupina: osoby se zrakovym postizenim

2. MPSV — ud¢lena akreditace v ramci vzdélavaciho programu kurz ,,Zazij si den
poslepu‘ od

1/2019-1/2023 (na dobu 4 let). O navazujici akreditaci téhoz vzdélavaciho programu
budeme zadat v r. 2024.

Clenstvi v jinych organizacich:
1. Asociace nestatnich neziskovych organizaci MSK (ANNO Ms KRAJE) — ¢lenem od
2/2015.

2. Asociace poskytovatelii socidlnich sluzeb (APSS) - ¢lenem od 2.6.2022

Udetni obdobi:

Kalendaini rok.

1.2 Organy obecné prospésné spolecnosti:

a) sprdvnirada
predseda spravni rady: Mgr. Daniela Hordkova
Clenové spravni rady: Ing.arch. Jiri Hordak
MUDr. Marie Hordkova
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b) dozorci rada
predseda dozorci rady: Milena Proskeova

¢lenové dozorci rady: Mgr. et Mgr. Marta Kolarikova, PhD.
Mgr. Be. Veronika Riizickova, Ph.D.

C) statutdrni orgdn - i'editel
Jan Hordk

1.3 Informace o zakladatelich, vkladech do vlastniho jméni, povaze a vySi téchto

vkladi a zapisu vkladi do prislusného rejstriku.

Zakladatelé o.p.s.: Jan Horak (dat. nar. 30.8.1968)

Mgr. Daniela Horakova (dat. nar. 15.5.1977)

Nebyly provedeny zadné vklady do vlastniho jméni.

1.4 Informace o jinych tucetnich jednotkach, v nichZ ticetni jednotka sama nebo
prostiednictvim tieti osoby jednajici jejim jménem a na jeji ucet drzi podil

Nejsou takové jiné ucetni jednotky.

1.5 Informace o primérném evidenénim prepoéteném poétu zaméstnanci a o

osobnich nakladech za ucetni obdobi v tis. K¢

z toho:
Ukazatel Celkem Fidici
pracovnici
Priimérny pfepocteny pocet zaméstnancl 15,12 2
Osobni naklady celkem: (v tis. K& 9 363 1992
a) mzdové naklady (bez DPP) 6 833 1480
b) zakonné socialni pojisténi 2310 500
¢) ostatni socialni pojisténi 0 0
d) zadkonné socialni naklady 0 0
e) mzdové naklady (DPP) 124 0
f) ndhrada za doCasnou pracovni 96 11
neschopnost
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1.6 Udaje o pottu a postaveni zaméstnancii, pokud jsou zaroveii ¢leny statutarnich,
kontrolnich nebo jinych organi urcenych statutem, stanovami nebo jinou
zFizovaci listinou

Statutarnimu orgénu (feditel), ktery pro KAFIRA o.p.s. vykonava soucasn¢ i Cinnost
majici charakter zavislé Cinnosti, byla za praci dle pracovni smlouvy (pracovni pozice:
projektovy manazer / feditel) vyplacena mzda dle mzdového vyméru.

Clenu dozor¢i rady, ktery je soucasn¢ i zameéstnanec KAFIRA o.p.s., byla za praci dle
pracovni smlouvy a pracovni naplné (pracovni pozice ekonom/ucetni organizace) vyplacena
mzda dle mzdového vymeéru.

1.7 Informace o vySi stanovenych odmén a funkénich pozitki za ucetni obdobi ¢lenim
statutarnich, kontrolnich nebo jinych organi urcenych statutem, stanovami nebo
jinou zfizovaci listinou, z titulu jejich funkce, jakoz i o vysi vzniklych nebo
smluvné sjednanych dluhii ohledné pozitkii byvalych ¢lent téchto organi,
S uvedenim celkové vySe pro kazdou kategorii ¢lent

Clentim organd ucetni jednotky nebyly v roce 2023 vyplaceny zadné odmény z titulu
jejich funkce v téchto organech.

1.8 Informace o ucasti €lenii statutarnich organii, kontrolnich nebo jinych organi
ucetni jednotky uréenych statutem, stanovami nebo jinou zfizovaci listinou a jejich
rodinnych prislusniki v osobach, s nimiZ ucetni jednotka uzaviela za vykazované
ucetni obdobi obchodni smlouvy nebo jiné smluvni vztahy

Clenové spravni a dozoréi rady nemaji u¢ast v osobach, s nimiz tietni jednotka uzaviela
za vykazované ucetni obdobi obchodni smlouvy nebo jiné smluvni vztahy.

Utetni jednotka pfijala za vykazované tidetni obdobi od statutarniho organu (jeden ze
zakladatelli o.p.s.), ktery vystupuje vici ucetni jednotce rovnéZ jako externi dodavatel
(OSVC), plnéni v celkové hodnotd =586 tis. K& a soucasné poskytla tomuto subjektu plnéni
v celkové hodnoté 0,- K¢.

1.9 Informace o vySi zaloh, zavdavka a avéru, poskytnutych ¢lenim statutarnich
organi, kontrolnich nebo jinych organii ucetni jednotky, o dluzich prijatych na
jejich ucet jako urcity druh zaruky

Nic z toho nebylo poskytnuto.

1.10 Informace o odméné prijaté auditorem za povinny audit ro¢ni ucetni zavérky

Celkova odmeéna auditora za povinny audit ro¢ni ucetni zavérky 2023 ¢ini 48 tis. K¢
vcetné DPH.
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2. POUZiVANE UCETNIi METODY, ﬁ(:ETNi ZASADY A ZPUSOBY
OCENOVANI

Aplikace obecnych uéetnich zasad, pouzité ucetni metody:

Ptilozena ucetni zavérka byla pripravena podle zakona ¢. 563/91 Sb. o ucetnictvi, podle
vyhléasky
¢. 504/2002 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zdkona ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi,
ve znéni pozdéjSich predpist, pro tcetni jednotky, u kterych hlavnim pfedmétem Cinnosti neni
podnikani, pokud uétuji v soustavé podvojného uéetnictvi a v souladu s Ceskymi uéetnimi
standardy pro ucetni jednotky, které uctuji podle vyhlasky ¢. 504/2002 Sb., ve znéni
pozdgjsich predpisti (tj. Cesky tcetni standard &. 401-414). Viechny piedpisy byly pouZity ve
znéni platném k 31.12.2023.

Ucetnictvi respektuje obecné ucetni zasady, predevSim zdsadu o ocenovani majetku
historickymi cenami, zasadu uctovani ve vécné a Casové souvislosti, zdsadu opatrnosti a
predpoklad o schopnosti tcetni jednotky pokrac¢ovat ve svych aktivitach.

Ugetni jednotka dodrzuje uéetni metody upravené v § 4 odst. 8 zdkona ¢&. 563/1991 Sb., o
ucetnictvi
aV § 32-42 provadéci vyhlasky k tomuto zakonu (vyhlaska ¢. 504/2002 Sb.).

2.1 Zpisob ocenéni majetku
Zasoby
- Uctuji se zpltisobem B evidence zasob

- nakupované zasoby se ocenuji ve skute¢nych potizovacich cenéch, které zahrnuji cenu
potizeni a vedlejsi pofizovaci naklady

- ocenéni zasob vlastni vyroby: ve vlastnich ndkladech

Dlouhodobv hmotnv a nehmotnv majetek

- pofizeni majetku se oceniuje ve skutecnych pofizovacich cenach, které zahrnuji cenu
pofizeni a vedlejsi pofizovaci naklady

- majetek vytvoreny vlastni ¢innosti je oceiovan vlastnimi naklady, jejichZ soucasti jsou
pfimé vyrobni naklady a vyrobni rezie

PenéZni prostiedky a ceniny

- jsou ocenlovany jmenovitymi hodnotami

Pohledavky
- jsou oceflovany ve jmenovité hodnoté

Zévazk
- jsou ocenlovany jmenovitou hodnotou

2.2 Opravné polozky k majetku

- zékonné — mohou byt vytvofeny ve vysi stanovené zdkonem ¢. 593/1992 Sb., o
rezervach

35



- V ucetni obdobi roku 2023 nema napli

- ucetni opravné polozky nejsou tvoteny

2.3 Tvorba rezervy

V roce 2023 nema népl.

2.4 Zpisoby odpisovani

Dlouhodoby hmotny majetek je zatfazen do odpisovych skupin v souladu se zdkonem o
danich z pfijmu a je rovnomérné¢ ucetné odepisovan po stanovenou dobu Zivotnosti.

Dlouhodoby nehmotny majetek je ucetné odepisovan po stanovenou dobu Zivotnosti.

Drobny dlouhodoby majetek v cené od 10 do 80 tis. K¢ je tctovan na ucet 501 a soucasné
aktivovan 028/088 (zména hranice od 10 tis. od 1.1.2023).

Drobny nehmotny majetek v cené¢ od 7 do 60 tis. K¢ je uctovan na tcet 518 a soucasné
aktivovan 018/078.

2.5 Prepocet aktiv a zavazku v cizi méné

Pti pfepoctu cizich mén na ¢eskou ménu pouzila Gcetni jednotka denni kurz vyhlaSeny
CNB.
2.6 Zpisob stanoveni realné hodnoty prislusného majetku a zavazki

Ve sledovaném obdobi nepouzivala Getni jednotka ocenéni redlnou hodnotou.

2.7 Informace o odchylkiach od metod podle § 7 odst. 5 zakona
Béhem ucetniho obdobi nedoslo k Zadnym odchylkam od téchto metod.

2.8  Zpiusob zpracovani ucetnich zdznami, zptisob a misto jejich uschovy:

Utetni jednotka zpracovava udetni zdznamy pomoci prostiedkii vypodetni techniky,
ucetnictvi
je vedeno v uéetnim softwaru MRP, jehoZ vystupy jsou prevadény do tidténé podoby. Ugetni
zaznamy jsou archivovany na CD + zéloha je uloZena na externim HD a v tiskové podobé v
potadacich po zdkonem ptedepsanou dobu v sidle spolecnosti.
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3. DOPLNUJICI INFORMACE K VYKAZU ZISKU A ZTRATY
3.1 Triby z prodeje

Béhem tucetniho obdobi byl realizovan prode;:

- sluzeb - za ptednasSkovou ¢innost =3 tis. K¢
- zbozi (nakoupeného k dalsimu prodeji) =373 tis. K¢
- zaprodej vyrobkl, pfedm¢et =12 tis.K¢

3.2 Prijaté dotace na provozni ticely nebo na porizeni dlouhodobého nehmotného a
hmotného majetku ze statniho rozpoctu, rozpoctu izemnich samospravnych celkii
nebo ze statnich fondi, véetné uvedeni vySe dotaci a jejich zdroji, informace o
realizaci verejné zakazky

Rozpis prijatych dotaci za rok 2023:
DOTACE NA ROK 2023— INVESTICNI

(Gctovany ve prospéch uctu 901 — Vlastni jmeéni)

, , Cerpéno Castka K&- Piijato na Prijato na Pohledavka za
v Nazev C‘erpano do . . P
Stiedisko (zkratka) 31.12.2022 1.1.2023- maximum dle bankovni ucet bankovni ucet poskytovatelem
o 31.12.2023 smlouvy v roce 2022 v roce 2023 dotace k 31.12.2023
0,00
0/4-1 MMR+EU- 21.860.550,70 3.435.068,90 25.295.619,60 21.653.640,70 3.641.978,90
IROP 2021-
23-0P
MSK- 0,00
22/026 AUS  2022- 0,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 0,00
2023 (NJ)
MSK - 0,00
schodolez
22/027 2022-2023 0,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 0,00
(V)
ov 0,00
22/009 | OtETI) - 0,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 0,00
schodolez
Qv)
MSK- 0,00
23/022 AUS  2023- 0,00 0,00 300 000,00 0,00 300.000,00
2024 (OP)
MSK- 0,00
23/023 AUS  2023- 0,00 0,00 300 000,00 0,00 300.000,00
2024 (OV)
ov-
23/029 loterie  2023- 0,00 20( Oﬁghoao) 120 000,00 0,00 120.000,00 0,00
24-AUS (OV) z
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Stredisko 0/4-1 — " Nakup a rekonstrukce budovy pro KAFIRU o.p.s., stiedisko
Opava' — projekt IROP, ident.&. EIS: CZ.06.6.127/0.0/0.0/21_124/0016782

- realizace projektu: 1.1.2022 — 31.12.2023
- ucel dotace: INVESTICE — poftizeni budovy v¢.rekontrukce a pozemku
- celkova maximalni vySe investi¢ni dotace za obdobi 1.1.2022-31.12.2023: =25.295.619,60
K¢
a) Vr.2022: pofizeni budovy a pozemku bylo poskytnuto Zop &.1: =21.653.640,70 K¢&
b) Vr. 2023 byla realizace projektu dokonéena a byla podana Zop ¢.2 na zbyvajici ¢astku
3.641.978,90 K&, tj. do maxima vySe pridélené vySe dotace

c) proplaceni ZoP &.2 ve vysi 3.641.978,90 K¢& probéhlo dne 24.1.2024

d) Zvlastnich zdroji v obdobi 2022-2023 projekt spolufinancovan ve vysi:
=2.035.099,40 K¢

- HV k31.12.2023: =0,-K¢

Sti‘edisko 22/026 — " Automobil pro terénni praci se zrakové postiZenymi osobami"

- realizace projektu: 1.1.2022 — 30.6.2023

- ucel dotace: INVESTICE — poftizeni osobniho automobilu pro sti. NJ

- celkova maximdlni vySe investicni dotace za obdobi 1.1.2022-30.6.2023: =300.000,- K¢
a) vr.2022: bylo poskytnuto: =300.000,- K¢ a k 31.12.2022 bylo ¢erpano: =0,- K&

b) do roku 2023 bylo prevedeno: =300.000,-K¢&, vroce 2023 byl automobil pofizen,
dotace byla pln& vyCerpana (v astce 75.000,- K& spolufinancovano z investi¢niho
daru, komentar viz. bod 3.3)

- HV k31.12.2023: =0,-K¢

Sti‘edisko 22/027 — " Schodolez - zpiistupnéni sluzby socialni rehabilitace osobam se
zrakovym v kombinaci s t€lesnym postiZenim"
- realizace projektu: 1.1.2022 — 30.6.2023
- ucel dotace: INVESTICE — potizeni schodolezu v¢. mech. voziku pro sti. OV
- celkova maximalni vySe investicni dotace za obdobi 1.1.2022-30.6.2023: =300.000,- K¢
a) vr.2022: bylo poskytnuto: =300.000,- K¢ a k 31.12.2022 bylo ¢erpano: =0,- K¢

b) do roku 2023 bylo prevedeno: =300.000,-K¢&, vroce 2023 byl schodolez poftizen,
dotace byla pIn€ vyCerpana (v ¢astce 75.000,- K¢ spolufinancovano z dalsi dotace viz.
stiedisko 22/029, komentar viz. nize)

- HVk31.12.2023 =0,-K¢

Stiedisko 22/029 — " Schodolez - zp¥istupnéni sluzby socialni rehabilitace osobam se
zrakovym v kombinaci s télesnym postiZzenim"
- realizace projektu: 23.3.2022 — 30.6.2023
- ucel dotace: INVESTICE — potizeni schodolezu pro sti. OV-DHM nad 40.000,-K¢
- celkova maximalni vySe investicni dotace za obdobi 1.1.2022-30.6.2023: =75.000,- K¢
c) vr.2022: bylo poskytnuto: =75.000,- K¢ a k 31.12.2022 bylo ¢erpano: =0,- K¢
d) do roku 2023 bylo ptevedeno: =75.000,-K¢, v roce 2023 byl schodolez pofizen, dotace
byla plné¢ vycerpana (v castce 75.000,- K¢ spolufinancovano z dalsi dotace viz.
sttedisko 22/027, komentat viz. vyse)

- HVKk31.12.2023: =0,-K¢
Stiredisko 23/022 — " Automobil pro terénni praci s klienty se zrakovym postiZenim-
Opava a okoli"
- realizace projektu: 1.1.2023 — 30.6.2024
- ucel dotace: INVESTICE — potizeni osobniho automobilu
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- celkova maximalni vyse investicni dotace za obdobi 1.1.2023-30.6.2024: =300.000,- K¢
c) vr.2023: bylo poskytnuto: =0,- K¢ a k 31.12.2023 bylo ¢erpano: =0,- K¢
d) vr.2024 poskytnuto a ¢erpano: =300.000,-K¢&
- HVk31.12.2023: =0,-K¢&

Stredisko 23/023 — " Automobil pro terénni praci s klienty se zrakovym postiZenim-
Ostrava a okoli"
- realizace projektu: 1.1.2023 — 30.6.2024
- Ucel dotace: INVESTICE — potizeni osobniho automobilu
- celkova maximalni vyse investi¢ni dotace za obdobi 1.1.2023-30.6.2024: =300.000,- K¢
a) vr.2023: bylo poskytnuto: =0,- K¢ a k 31.12.2023 bylo ¢erpano: =0,- K&
b) vr.2024 poskytnuto a cerpano: =300.000,-K&
- HVk31.12.2023: =0,-K¢&

Sti‘edisko 23/029 — " Automobil pro terénni praci s klienty se zrakovym postiZenim-
Ostrava a okoli"
- realizace projektu: 1.1.2023 — 30.6.2024
- ucel dotace: INVESTICE — potizeni osobniho automobilu
- celkova maximalni vySe investicni dotace za obdobi 1.1.2023-30.6.2024: =120.000,- K¢
a) vr.2023: bylo poskytnuto: =120 000,- K¢ a k 31.12.2023 bylo ¢erpano: =20.000,- K&
(zaloha)
b) Vv r. 2024 erpano: =100.000,-K¢&
- HV k31.12.2023: =0,-K¢&

DOTACE NA ROK 2023 - NEINVESTICNI

(Gétovany ve prospéch uctu 691 — Provozni dotace)

StFedisko Nizev (zkratka) 1.1.20232e1r.11)22i.nz(z)23 maximur(zéc? |t: :nlfli_uvy P:SZT for
221020 MSK-IP OP-SR 2022-2024 2 482 596,60 2753 871,24 271 274,64
231001 MSK-SR 2023-OV 3234 000,00 3234 000,00 0,00
231002 MSK-SR 2023-NJ 1820 000,00 1820 000,00 0,00
23/003 MSK-SR 2023-FM 1737 000,00 1737 000,00 0,00
23/004 MSK-SR 2023-OP 323 000,00 323 000,00 0,00
23/005 Kmov-SR 2023 (OV) 13 000,00 13 000,00 0,00
23/006 Poruba-SR 2023 (OV) 20 000,00 20 000,00 0,00
231007 OV-PZ 2023 250 000,00 250 000,00 0,00
23/008 OV-SR 2023 535 000,00 535 000,00 0,00
23/009 Havifov 2023 (FM) 10 000,00 10 000,00 0,00
23/010 NJ-SR 2023 404 000,00 404 000,00 0,00
23/011 FM-SR 2023 420 000,00 420 000,00 0,00
231012 OP-SR 2023 470 000,00 470 000,00 0,00
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23/013 Pettvald 2023 (OV) 15 000,00 15 000,00 0,00
23/014 MSK-NFV 2023-0V 33 215,00 33 215,00 0,00
23/015 MSK-NFV 2023-NJ 17 240,17 17 240,17 0,00
23/016 MSK-NFV 2023-FM 17 635,58 17 635,58 0,00
23/017 MSK-osvétové akee 2023-OP 100 000,00 100 000,00 0,00
23/018 MSK-osvétové akce 2023-OV 100 000,00 100 000,00 0,00
23/020 FM-PPU 2023 40 000,00 40 000,00 0,00
23/024 MSK-OPR.,MTZ 2023-OP(KSS 1/23) 300 000,00 300 000,00 0,00
23/025 MSK-OPR.,MTZ 2023-0OV (KSS1/23) 134 000,00 134 000,00 0,00
23/026 MSK-PSDP 2023-OV 130 000,00 130 000,00 0,00
23/027 MSK-PSDP 2023-NJ 71 000,00 71 000,00 0,00
23/028 MSK-PSDP 2023-FM 71 000,00 71 000,00 0,00

Celkem neinvesti¢ni 12 747 687,35 13 018 961,99 271 274,64

Stredisko 22/020 projekt IP-OP 2022-2024, {islo sluzby: 4508339 - '"Poskytovani
soc.sl. KAFIRA o0.p.s., Opava-socialni rehabilitace: reg.¢.sl. 4508339 :

- realizace projektu: 1.1.2022 — 31.12.2024
- celkova maximalni vySe neinvesti¢ni dotace za obdobi 1.1.2022-31.12.2024:=7.267.000,- K¢
a) vr. 2022: bylo poskytnuto: =2.357.000,- K¢ a ¢erpano bylo: =2.025.128,76 K¢&; do
roku 2023 se ptevedlo: =331.871,24 K¢
b) v r. 2023: bylo poskytnuto: =2.422.000,- K¢ a Cerpano bylo: =2.482.596,60 K¢&; do r.
2024 se prevedlo: =271.274,64 K¢
) v r. 2024: bude poskytnuto: =2.488.000,- K¢
- HV k 31.12.2023: 0,-K¢

Sti‘edisko 23/014-23/016 — "-Veiejna podpora v souvislosti s poskytnutim navratné
finan¢ni vypomoci v roce 2023 z Fondu socialnich sluzeb*

- realizace projektu: 1.1.2023- 15.6.2023
a) na sl. 4508339 (OP)-vyse NFV: =0,- K¢, uroky=0,00 K¢ (vet.nef.podpora)
b) na sl. 3459300 (OV)-vyse NFV: =840.000,- K¢, uroky=33.215,00 K¢
(vet.nef.podpora)
c) na sl. 3406829 (NJ)-vyse NFV: =436.000,- K¢, turoky=17.240,17 K¢
(vet.nef.podpora)
d) na sl. 1440607 (FM))-vyse NFV: =446.000,- K¢, uroky=17.635,58 K¢
(vet.nef.podpora)
- ucel poskytnuti: podpora realizace sluzeb poskytovanych org. KAFIRA o.p.s.
- HV k31.12.2023: =0,-K¢

3.3 Prehled o prijatych darech, darcich v r. 2023
PRIJATE PRISPEVKY A DARY 2023 — INVESTICNI

(Gctovany ve prospéch uctu 901 — Vlastni jmeni)
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T . Cerpano Castka K¢- Prijato na Prijato na
Stiredi- , Cerpano ) e o
sko Nazev (zkratka) do 31.12.2022 1.1.2023- maximum dle bankovni ucet bankovni tucet

o 31.12.2023 smlouvy v roce 2022 v roce 2023
22/031 Dar. Sml. Hyundai — na AUS 0,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 0,00
23/021 NP CEZ 2023-24 (AUS)-OP 20.000,00 100.000,00 100.000,00
0,00 , 0,00
(zaloha)
Celkem investi¢ni dary: 0,00 95.000,00 175.000,00 75.000,00 100.000,00

Stiedisko 22/031 Dar Hyundai Tranzys Czech, s.r.o.
- realizace projektu: r.2022-2023
- vr. 2022 poskytnuto =75.000,-K¢ na nakup osobniho automobilu (INVESTICE)
- vr.2022 Cerpano =0,-K¢
- dor. 2023 prevedeno =75.000,-K¢, v roce 2023 byl automobil potizen, dar byl pln€ vycerpan

(v castce 75.000,- K¢ spolufinancovano z investi¢ni dotace "*Automobil pro terénni praci se
zrakove postizenymi osobami, stt.22/026, pro stf. NJ, komentaf viz. bod 3.2)
- HV k31.12.2023: 0,-K¢&

Stfedisko 23/021 Nadaéni prispévek spolufinancovani projektu "Automobil pro terénni
praci s klienty se zrakovym postiZenim-Opava a okoli"
- realizace projektu: 1.1.2023 — 30.6.2024
- ucel dotace: INVESTICE — potizeni osobniho automobilu

- celkovd maximalni vySe nad.pfispévku za obdobi 4.4.2023-3.4.2024: =100.000,- K¢

a) Vv r.2023: bylo poskytnuto: =100.000,- K& a k 31.12.2023 bylo &erpano: =20.000,-

b)
c)

Ké(zaloha)
prevod do r. 2024: =80.000,-K¢&
V1. 2024 Cerpano: =80.000,-K¢

- HVk31.12.2023: =0,-K¢

PRIJATE PRISPEVKY A DARY 2023 -NEINVESTICNI (FINANCNI I VECNE)

(Gctovany ve prospéch uctu 682 — Piijaté prispévky, dary)

M , Castka K&-
Fevedeno z r. Cerpino maximum dle Pi‘evod do r.
Stfedisko Nézev (zkratka) P " 1.1.2023- y :

2022 smlouvy (v¢. 2024
31.12.2023 .

prevodu z r. 22)
0/2-FM Sprava-dary - SR - FM 60,00 60,00 0,00
0/2-NJ Sprava-dary - SR - NJ 25.360,00 25.360,00 0,00
0/2-0P Sprava-dary - SR - OP 1 460,00 12 460,00 11.000,00
0/2-0V Sprava-dary - SR - OV 260,00 260,00 0,00
0 dary FO 0,00 0,00 0,00
0 dary PO-nepenézni 0,00 0,00 0,00
0008 + V.SBIRKA od 21.8.2016-neurcito 47.615,39 47.487,43 78.460,39 30 972,96

00080P

23/19F N.TESCO 2023 - kurz kos.-FM 11 409,75 11 409,75 0,00
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23/19] N.TESCO 2023 - kurz kos.-NJ 10 770,75 10 770,75 0,00
23/190 N.TESCO 2023 - kurz kos.-OP 11 409,75 11 409,75 0,00
23/19V N.TESCO 2023 - kurz kos.-OV 11 409,75 11 409,75 0,00
24/021 Sv.-KP k samost....2024 0,00 134.990,00 134.990,00

Celkem 47 615,39 | 119.627,43 296.590,39 176.962,96

Stiredisko  24/021 Nadacni prispévek na projekt , Kompenzacni pomicky k vétsi
samostatnosti a seberealizaci zrakové postiZenych
- realizace projektu: 1.1.2024 — 31.12.2024
- ucel dotace: investicni i neinvesti¢ni - 134.990,-K¢ — potizeni kompenzacnich pomicek
- celkova maximalni vySe nad. pfispévku za obdobi 1.1.2024-31.12.2024: =134.990,- K¢
a) v r. 2023: bylo poskytnuto: =134.990,-K¢&; k 31.12.2023 bylo ¢erpano: =0,- K¢
b) pevod do r. 2024: =134.990,-K¢
- HV k31.12.2023: =0,-K¢

3.4 Poskytnuté dary:
KAFIRA 0.p.s. v roce 2023 dar neposkytla.

3.5 Prehled o veiejnych sbirkach podle zvlastniho pravniho pi¥edpisu s uvedenim
ucelu a vysi vybranych ¢astek:

Od roku 2016 je realizovana vefejna sbirka dle Osvédéeni vydaného KU
Moravskoslezského kraje ze dne 4.8.2016 pod ¢j.: MSK 95376/2016 a sp.zn.:
VZ/20925/2016/Bar.

Tato vefejna sbirka je ohlasena na obdobi od 21.8.2016-neur¢ito.

Tato vefejna sbirka je evidovana v ramci hospodaiského strediska ¢. 0008 (Vetejna sbirka
od 21.8.2016-neurcito).

K rozvahovému dni piedstavuje stav vefejné sbirky na bankovnim uctu =30.972,96 K¢.

Ptevod do roku 2024: =30.972,96 K¢ (zauctovano k 31.12.2023 na uctu 384 997)

Zpusob vyporadani vysledku hospodareni z predchazejiciho ucetnich obdobi,
zejména rozdéleni zisku:

Ztrata roku 2022 ve vysi =279.161,48 K¢ byla ptfevedena do neuhrazené ztraty minulych
let a zatctovana na ucet 932 021-Ztrata roku 2022.
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3.6 Informace o vysledku hospodareni

Clenéni hospodaiského vysledku podle jednotlivych stiedisek:

Stredisko Nazev (zkratka) Poskytovatel Zisk
0 Sprava - 1.86-6910130207/0100 -367 027,75
0/1-FM Sprava - SR - FM -10 581,22
0/1-NJ Sprava - SR - NJ -17 618,06
0/1-OP Sprava - SR - OP -20 531,69
0/1-0Vv Sprava - SR - OV -17 370,43
0/2-FM Sprava-dary - SR - FM 0,00
0/2-NJ Sprava-dary - SR - NJ 0,00
0/2-OP Sprava-dary - SR - OP 0,00
0/2-0V Sprava-dary - SR - OV 0,00
0001 BU C.spofitelna -1 500,00
0008 V.SBIRKA od 21.8.2016-neurcito -3 630,00
00080P V.SBIRKA od 21.8.2016-neurcito 0,00
22/020 MSK-IP OP-SR 2022-2024 Moravskoslezsky kraj 0,00
22/026 MSK-AUS 2022-2023 (NJ) Moravskoslezsky kraj 0,00
22/027 MSK-schodolez 2022-2023 (OV) Moravskoslezsky kraj 0,00
22/029 OV(loterie)-schodolez 2022(0V) St.mé&sto Ostrava 0,00
22/031 Dar.sml.Hyundai-na AUS Hyunday Tranzys Czech, 0,00
s.r.o.

23/001 MSK-SR 2023-0V Moravskoslezsky kraj 0,00
23/002 MSK-SR 2023-NJ Moravskoslezsky kraj 0,00
23/003 MSK-SR 2023-FM Moravskoslezsky kraj 0,00
23/004 MSK-SR 2023-0OP Moravskoslezsky kraj 0,00
23/005 Krnov-SR 2023 (OV) St.mésto Krnov 0,00
23/006 Poruba-SR 2023 (OV) St.mésto Ostrava-MO Poruba 0,00
23/007 OV-PZ 2023 St.mé&sto Ostrava 0,00
23/008 OV-SR 2023 St.mé&sto Ostrava 0,00
23/009 Havifov 2023 (FM) Havifov 0,00
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23/010 NJ-SR 2023 Mésto Novy Jigin 0,00
23/011 FM-SR 2023 St.mésto Frydek-Mistek 0,00
23/012 OP-SR 2023 St.mésto Opava 0,00
23/013 Petivald 2023 (OV) Mésto Petivald 0,00
23/014 MSK-NFV 2023-0V Moravskoslezsky kraj 0,00
23/015 MSK-NFV 2023-NJ Moravskoslezsky kraj 0,00
23/016 MSK-NFV 2023-FM Moravskoslezsky kraj 0,00
23/017 MSK-osvétove akee 2023-OP Moravskoslezsky kraj 0,00
23/018 MSK-osvétové akce 2023-OV Moravskoslezsky kraj 0,00
23/020 FM-PPU 2023 St.mésto Frydek-Mistek 0,00
23/021 NP CEZ 2023-24 (AUS)-OP Nadace CEZ 0,00
23/022 MSK-AUS 2023-24-0P (KSS 4/23) Moravskoslezsky kraj 0,00
23/023 MSK-AUS 2023-24-0V (KSS 4/23) Moravskoslezsky kraj 0,00
23/024 MSK-OPR.,MTZ 2023-OP(KSS 1/23) Moravskoslezsky kraj 0,00
23/025 MSK-OPR.,MTZ 2023-0OV (KSS1/23) Moravskoslezsky kraj 0,00
23/026 MSK-PSDP 2023-0V Moravskoslezsky kraj 0,00
23/027 MSK-PSDP 2023-NJ Moravskoslezsky kraj 0,00
23/028 MSK-PSDP 2023-FM Moravskoslezsky kraj 0,00
23/029 OV-loterie 2023-24-AUS(OV) St.mésto Ostrava 0,00
23/19F N.TESCO 2023 - kurz kos.-FM Nadace TESCO 0,00
23/19J N.TESCO 2023 - kurz kos.-NJ Nadace TESCO 0,00
23/190 N.TESCO 2023 - kurz kos.-OP Nadace TESCO 0,00
23/19v N.TESCO 2023 - kurz kos.-OV Nadace TESCO 0,00

Celkem: -438.259,15

Komentat: Ztrata ve vysi =438.259,15 K¢ je zplsobena piedevsim troky z dlouhodobych
pujcek, které nejsou kryty zadnymi vynosy.

3.7 Informace o rozsahu, ve kterém byl vypocet zisku nebo ztraty ovlivnén zpisoby
ocenovani finanéniho majetku v pribéhu ucetniho obdobi nebo bezprostredné
predchazejiciho ucetniho obdobi.

Jedinym finan¢nim majetkem ucetni jednotky jsou penézni prostiedky v bance na béZzném

uctu

a Vv piirucni pokladné v sidle organizace, které jsou ocenény svou jmenovitou hodnotou a

nemaji vliv na vypocet hospodarského vysledku.
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3.8 Informace o vyznamnych rozdilech mezi dafiovou povinnosti pripadajici na bézné
nebo minulé ucetni obdobi a jiZ zaplacenou dani v téchto ucetnich obdobich

Nejsou takové rozdily. Za ucetni obdobi 2022 danova povinnost nevznikla.

3.9 Informace o zpusobu zjisténi zakladu dané z prijmu, pouzitych danovych ilevach
a zpusobech uziti prostfedkii v béZném ticetnim obdobi, ziskanych z dafiovych ulev
v predchazejicich zdanovacich obdobich, v ¢lenéni za jednotliva zdanovaci obdobi
podle poZadavku zvlastnich pravnich predpisi

Za rok 2022 bylo dosazeno danové ztraty, takze nebyly vyuzity danové ulevy.

Za rok 2023 byl dosazen zéklad dané na fadku 250 v Castce 34.509,- K¢, o tuto ¢astku byl
v souladu s § 20 odst. 7 zakona o danich z ptijmi zaklad dané snizen. Dosazena danova tleva
tak ¢ini 5.557,- K¢.

4. DOPLNUJICI INFORMACE K ROZVAZE
4.1 Dlouhodoby majetek

1) Vvznamné prirustky:

V Ucetnim obdobi roku 2023 bylo pofizeno:
a) Dlouhodoby hmotny majetek (acty 022) — v celkové vysi =750.000,-K¢
(osobni automobil a schodolez, pofizeno z investi¢nich dotaci a dart)
b) Drobny dlouhodoby hmotny majetek (Gcty 028) — v celkové vysi =178.445,- K¢ a
Drobny dlouhodoby nehmotny majetek (acty 018) — v celkové vysi =30.000,- K¢
(vétSina potizena koupi z dotaci a dari, ptipadné ziskano jako vécné dary).
c) Stavby (uéty 021) — vcelkové vysi =24.233.119,- K¢ a Pozemek (uéty 031) —
v celkové vysi =3.097.600,- K¢
(nemovity majetek byl pofizen z investi¢ni dotace IROP a z vl.zdroji, bliZze viz.
komentai bod 3.2., ¢ast tykajici se Stfediska 0/4-1 — " Nakup a rekonstrukce budovy
pro KAFIRU o.p.s., stfedisko Opava" budova byla vroce 2023 piedmétem
rekonstrukce)

d) Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek (acet 052) — v celkové vysi
=40.000,- K¢

(v roce 2023 uhrazena zaloha 2x20.000,-K¢ na potizeni 2 osobnich automobill1)

2) Vyznamné ubytky:
a) Dlouhodoby hmotny majetek (ucty 022) — v celkoveé vysi =504.302,20 K¢
- jednalo se o vyfazeni majetku nerentabilniho k oprave

b) Drobny dlouhodoby hmotny majetek (ucty 028) — v celkové vysi =103.966,-
K¢

- jednalo se o vytfazeni majetku nerentabilniho k oprave

c) Drobny dlouhodoby nehmotny majetek (aéty 018) — v celkové vysi =199.918,-
K¢

- jednalo se o vytazeni SW, nepouzivaného, jiz nekompatibilniho
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Celkovy piehled o pohybech v dlouhodobém majetku:

Hodnota k . o g p . Hodnota k
Druh 1.1.2023 (K¢) Priristky (K& Ubytky (K&) 31.12.2023 (K&)
DNM 100 000,00 0,00 0,00 100 000,00
DDNM 1064 535,87 30 000,00 199 918,00 894 617,87
Stavby 25 000,00 24 233 119,00 0,00 24 258 119,00
DHM 6 156 528,60 750 000,00 504 302,20 6 402 226,40
DDHM 5955 802,95 178 445,00 103 966,00 6 030 281,95
Nedokonceny
dlouhodoby hmotny 23 486 730,00 4929 088,40 28 415 818,40 0,00
majetek
Pozemek 0,00 3097 600,00 0,00 3097 600,00
Poskytnuté zalohy
na dlouhodoby hmotny 187 550,00 40 000,00 187 550,00 40 000,00
majetek
Opravky
. ., . Hodnota k o o . . . Hodnota k
k ]ednoth\_/ym d-ruhum 1.1.2023 (K¥) Prirtstky (K¢) Ubytky (K¢) 31.12.2023 (K&)
majetku:
Opravky k DNM 100 000,00 0,00 0,00 100 000,00
Opravky k DDNM 1064 535,87 30 000,00 199 918,00 894 617,87
Opravky ke 14 230,00 833,00 0,00 15 063,00
stavbam
Opravky k DHM 5260 841,60 595 720,00 504 302,20 5352 259,40
Opravky k DDHM 5955 802,95 178 445,00 103 966,00 6 030 281,95

Najaty majetek

Obecn¢ prospésna spolecnost vykonava svou ¢innost v pronajatych nebytovych prostorech

VvV Ostravé, Novém Ji¢in¢ a Frydku-Mistku.

prostorach do 10/2023 a od 11/2023 vykonéava svou ¢innost ve vlastni budove.

0Od 9/2019 KAFIRA o.p.s., stiedisko Frydek-Mistek ma dle smlouvy o vypiijcce vozidla
poskytnuto k uzivani, a to za cenu 1,-K¢&/rok (+ platbu zakonného pojisténi AUS) novy osobni
automobil Dacia DOKKER. Vypujcitel je KOMPAKT spol.s.r.o. Doba vyptlijcky byla
sjednana na dobu 5 let.

V Opavé ptisobila KAFIRA v pronajatych

Informace o existenci majetkovych cennvch papirt, vyménitelnvch a prioritnich dluhopisu

nebo podobnvych cennvch papirid nebo prav, s udanim jejich poc¢tu a rozsahu prav, ktera

proptjcuji
Nejsou.
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4.2 Pohledavky:
stav pohledavek k 31.12.2023 =4.854 tis. K¢

z toho:
odbératelé =0 tis. K¢
poskytnuté provozni zalohy — zejména St.mésto Opava =612 tis. K¢
naroky na dotace ze statniho rozpoctu =0 tis. K¢

naroky na dotace z ESF+MMR (projekt IROP-budova) =3.642 tis. K¢&

naroky na dotace z rozpo&tu USC =600 tis. K¢
naroky na nadac¢ni piispévek =0 tis. K¢
jiné pohledavky =0 tis. K¢
dohadné ucty aktivni =0 tis. K¢

Z4dna polozka z pohledavek neni po splatnosti.

4.3 Zavazky:

stav cizich zdroja k 31.12.2023 =10.700 tis. K¢
z toho:
zavazky za dodavateli =112 tis. K¢
naroky na dotace USC - vratky =0 tis. K¢
dohadné ucty pasivni- zejména energie a sluzby =608 tis. K¢
pfijaté zalohy-socidlni sluzby =0 tis. K¢
piijaté zalohy-ostatni =0 tis. K¢
dail z pifijma =0 tis. K¢
dlouhodobé zavazky - piij¢ka od Jana Horaka =5.980 tis. K¢
dlouhodobé uvéry =0 tis. K¢

pojistného na socialnim zabezpeceni a
piispévku na statni politiku zaméstnanosti za 12/2023  =300tis. K¢



zdravotni pojisténi za 12/2023 =129 tis. K¢

zakonné .pojisténi odpoveédnosti .zaméstnavatele

za Skodu (Kooperativa) za 4.Q/2023 =9 tis.K¢
FU-odvod dané zalohové a srazkové z mezd za 12/2022 =97 tis. K&
Zavazky za zaméstnanci-mzdy 12/2021 =767 tis. K¢
Jiné kratkodobé zavazky (ptjcky od fyz. osob) =2.250 tis. K¢

Vynosy piistich obdobi (nevycerpané dotace a dary) =448 tis. K¢

Ze zavazku neni zadna polozka po splatnosti.

Piehled splatnych dluhtt pojistného na socidlnim zabezpeleni a prispévku na statni
politiku zaméstnanosti

Ucetni jednotka neméla k 31.12.2023 splatné dluhy pojistného na socialnim zabezpedeni
a prispévku na statni politiku zaméstnanosti. Ucetni jednotka ma k 31.12.2023 pouze zavazek
plateb odvodu z mezd 12/2023.

Piehled splatnych dluhu vefeiného zdravotniho pojisténi

Utetni jednotka neméla k 31.12.2023 splatné dluhy vefejného zdravotniho pojisténi.
Ucetni jednotka ma k 31.12.2023 pouze zavazek plateb odvodu z mezd 12/2023.

Evidované danové nedoplatky u mistné pfislu§nvch finanénich orgdnu

Uéetr}i jednotka neméla k 31.12.2023 danové nedoplatky u mistné ptisluSnych financ¢nich
organt. Ucetni jednotka ma k 31.12.2023 pouze zavazek plateb odvodu z mezd 12/2023.

Informace o &astkach dluzenvch, které vznikly v daném ucetnim obdobi a u kterych
zbytkova doba splatnosti k rozvahovému dni pfesahuje 5 let

Ucetni jednotka neméla k 31.12.2023 takové dluzené &astky.

Informace o vv$i v8ech dluhu ucetnich jednotek, krytych plnohodnotnou zarukou, danou
touto ucetni jednotkou, s uvedenim povahy a formy zaruky

Ucetni jednotka neposkytla zadné zaruky za dluhy jinych Giéetnich jednotek.

Celkova vvSe finan¢nich nebo jinych dluha, které nejsou obsazeny v rozvaze

Veskeré zdvazky jsou v rozvaze obsazeny.

Rozpis dlouhodobych bankovnich tivéra véetné trokovych sazeb a popisu zaji§téni uvéru

Nejsou.
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4.4  Vlastni jméni
ucet 901-Vlastni jméni — dotace na DHM - stav k 31.12.2023: =27.171.906,60 K¢

Na uctech vlastniho jméni je vykazovana hodnota dotaci a dard na potizeni dlouhodobého
majetku a hodnota darovaného dlouhodobého majetku sniZzena o opravky k tomuto majetku
zauctované na ucet 648-Zuctovani fondu.

a) Piirdstek z roku 2023 ve vysi =820.000,- K¢ — jsou dotace a dary na potizeni movitych
véci (automobilll): AUS (OV) =420.000,-K¢ a AUS (OP) =400.000,-K¢. Bude
potizeno v roce 2024.

b) Ubytek z roku 2023 ve vysi 595.153,- K¢& je predstavovan zaétovanim odpist z dotace
ve prospéch uctu 648.

5. OSTATNI DULEZITE SKUTECNOSTI
5.1 Pojisténi
Spole¢nost ma svilj majetek dostate¢né pojistén proti zivlim, kradezi a loupezi.

Od roku 2022 je uzaviena pojistna smlouva na vlastni nové pofizenou budovu pro stf.
Opava.

Na sluzebni automobily je sjednano zdkonné pojisténi v€etné havarijniho.

Ugetni jednotka méa rovnéz sjednano pojisténi odpovédnosti za $kodu v dostateéném
rozsahu.

V roce 2023 k vyznamnym zménam v pojistnych smlouvach nedoslo

Podpisovy zaznam 1 Prévni f i&etni
) S p ravni forma ucetni . s ;
Sestaveno dne: statutarniho orginu Predmét ¢innosti

icetni jednotky jednotky
11.4.2024 Jan Horak

Sestavil: Proskeova Milena ! X
spole¢nost

feditel KAE[RA 0.p.s. “ obecné prospé§né Socialni rehabilitace
; \
\
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12.4 Zprava nezavislého auditora

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
pro zakladatele, spravni radu a dozor¢i radu
KAFIRA o.p.s.

Vyrok auditora

Provedli jsme audit pfilozené ucetni zavérky obecné prospésné spoleénosti KAFIRA
0.p.s. (dale také ,Spolecnost‘) sestavené na zakladé ¢eskych Gcetnich predpist, ktera
se sklada z rozvahy k 31.12.2023, vykazu zisku a ztraty za rok koncici 31.12.2023 a
prilohy této ucetni zavérky, véetné vyznamnych (materialnich) informaci o pouzitych
uéetnich metodach. Udaje o Spole&nosti jsou uvedeny v bodé 1. Obecné tdaje pfilohy
této ucetni zaverky.

Podle naseho nazoru Gcéetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv
uéetni jednotky KAFIRA o.p.s. k 31.12.2023 a nakladu a vynosu a vysledku jejiho
hospodareni za rok konéici 31.12.2023 v souladu s ¢eskymi G¢etnimi predpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditorti
Ceské republiky pro audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA)
pfipadné doplnéné a upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. Nase
odpovédnost stanovena témito predpisy je podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost
auditora za audit Gcetni zavérky. V souladu se zadkonem o auditorech a Etickym
kodexem pfijatym Komorou auditori Ceské republiky jsme na Spole&nosti nezavisli a
splnili jsme i dal$i etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych predpisti. Domnivame se,
ze dukazni informace, které jsme shromazdili, poskytuji dostateény a vhodny zaklad
pro vyjadieni naseho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyrocni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zakona o auditorech informace
uvedené ve vyro¢ni zpravé mimo UGcetni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni
informace odpovida reditel Spole¢nosti.

Nas vyrok k Gcetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Presto je vSak
soucasti nasich povinnosti souvisejicich s auditem UGcéetni zavérky seznameni se s
ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném
(materidlnim) nesouladu s Gcetni zavérkou ¢&i s nasimi znalostmi o Ucetni jednotce
ziskanymi béhem provadéni auditu nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako
vyznamné (materialné) nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni informace byly ve
véech vyznamnych (materialnich) ohledech vypracovany v souladu s pfislusnymi
pravnimi predpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace spliuji
pozadavky pravnich predpis na formalni nalezitosti a postup vypracovani ostatnich
informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda pfipadné nedodrZeni uvedenych
pozadavku by bylo zplsobilé ovlivnit Gsudek ¢inény na zakladé ostatnich informaci.
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Na zakladé provedenych postupt, do miry, jiz dokazeme posoudit, uvadime, ze

o ostatni informace, které popisuji skutec¢nosti, jez jsou téz predmétem
zobrazeni v ucetni zavérce, jsou ve vSech vyznamnych (materialnich)
ohledech v souladu s uéetni zavérkou a

o ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi pfedpisy.

Dale jsme povinni uvést, zda na zakladé poznatki a povédomi o Spoleénosti, k nimz
jsme dospéli pfi provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materiaini)
veécné nespravnosti.

V ramci uvedenych postupti jsme v obdrzenych ostatnich informacich zadné
vyznamné (materialni) vécné nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost reditele Spole¢nosti za ticetni zavérku

Reditel Spole¢nosti odpovida za sestaveni Uéetni zavérky podavajici vérny a poctivy
obraz v souladu s ¢eskymi u¢etnimi predpisy a za takovy vnitfni kontrolni systém, ktery
povazuje za nezbytny pro sestaveni Ucetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné
(materialni) nespravnosti zplsobené podvodem nebo chybou.

Pri sestavovani ucetni zavérky je reditel Spole¢nosti povinen posoudit, zda je
Spole¢nost schopna nepretrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze Gcetni
zaveérky zalezitosti tykajici se jejiho nepretrzitého trvani a pouziti predpokladu
nepfetrzitého trvani pfi sestaveni Ucetni zavérky, s vyjimkou pfipad(, kdy feditel
planuje zruSeni Spole¢nosti nebo ukonéeni jeji €innosti, resp. kdy nema jinou realnou
moznost, nez tak ucinit.

Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky

Nasim cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze uéetni zavérka jako celek neobsahuje
vyznamnou (materialni) nespravnost zplsobenou podvodem nebo chybou a vydat
zpravu auditora obsahujici nas vyrok. Pfiméfena mira jistoty je velka mira jistoty,
nicméné neni zarukou, Ze audit provedeny v souladu s vySe uvedenymi predpisy ve
v8ech pfipadech v U€etni zavérce odhali pfipadnou existujici vyznamnou (materialni)
nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvod( nebo chyb a povazuiji
se za vyznamné (materialni), pokud Ize realné predpokladat, Ze by jednotlivé nebo v
souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera uzivatelé Gcetni zavérky na jejim
zakladé prijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s vySe uvedenymi pfedpisy je na$i povinnosti
uplatiiovat béhem celého auditu odborny Usudek a zachovavat profesni skepticismus.
Dale je nasi povinnosti:

¢ |dentifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti icetni zaverky
zplUsobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy
reagujici na tato rizika a ziskat dostate¢né a vhodné diikazni informace, abychom
na jejich zakladé mohli vyjadfit vyrok. Riziko, Ze neodhalime vyznamnou
(materialni) nespravnost, k niz doslo v dlsledku podvodu, je vétsi nez riziko
neodhaleni vyznamné (materialni) nespravnosti zplsobené chybou, protoze
soucasti podvodu mohou byt tajné dohody falSovani, umysina
opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo obchaz
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e Seznamit se s vnitinim kontrolnim systémem Spole¢nosti relevantnim pro audit v
takovém rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s
ohledem na dané okolnosti, nikoli abychom mohli vyjadfit nazor na tGcinnost jejiho
vnitiniho kontrolniho systému.

e Posoudit vhodnost pouzitych U€etnich pravidel, pfimérenost provedenych Géetnich
odhadl a informace, které v této souvislosti feditel Spoleénosti uved! v pfiloze
Ucetni zaverky.

e Posoudit vhodnost pouziti pfedpokladu nepfetrzitého trvani pfi sestaveni G&etni
zavérky reditelem a to, zda s ohledem na shroméazdéné dikazni informace existuje
vyznamna (materialni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek, které mohou
vyznamné zpochybnit schopnost Spole¢nosti nepretrzité trvat. Jestlize dojdeme k
zavéru, ze takova vyznamna (materialni) nejistota existuje, je nasi povinnosti
upozornit v nasi zpraveé na informace uvedené v této souvislosti v pfiloze ucetni
zaverky, a pokud tyto informace nejsou dostate¢né, vyjadfit modifikovany vyrok.
NaSe zavéry tykajici se schopnosti Spole€nosti nepretrzité trvat vychazeji z
dikaznich informaci, které jsme ziskali do data nasi zpravy. Nicméné budouci
udalosti nebo podminky mohou vést k tomu, Ze Spole¢nost ztrati schopnost
nepretrzité trvat.

* Vyhodnotit celkovou prezentaci, lenéni a obsah ucetni zavérky, véetné prilohy, a
déle to, zda ucetni zavérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti zplisobem,
ktery vede k vérnému zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat feditele mimo jiné o planovaném rozsahu a nacasovani
auditu a o vyznamnych zji§ténich, ktera jsme v jeho prabéhu ucinili, véetné zjisténych
vyznamnych nedostatk( ve vnitfnim kontrolnim systému.

V Opave dne 12. dubna 2024

AUDITORSKA SPOLECNOST: STATUTARNI AUDITOR
odpovédny za provedeni auditu
jménem auditorské spole¢nosti:

Audit — dané STEINOVA s.r.o. Ing. Daniela Steinova

Mlynska 1022/21 Auditorské opravnéni KACR ¢&. 1194
746 01 Opava-Predmésti

Auditorské opravnéni KACR &. 527
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Vyrocni zprava za rok 2023 obecné prospésné spoleénosti KAFIRA o.p.s., se sidlem v Opavé,
Bochenkova 2817/24, byla projednéna a schvélena na zasedéni spravni rady spoleénosti

dne 12.4.2024

Clenové spravni rady:

Mgr. Daniela HoraKoVE: wlvaivmmimansminsisiiis

(V4 t/\

MUDF: Matie HOrAKOVA. iuisiniviliminsssssssasinis i

V Opavé dne: [ ..... s I
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