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Uvodni slovo

VazZeni a mili &tendri téchto Fadka,

vitejte u shrnuti ¢innosti obCanského sdruzeni KAFIRA za rok 2009. Nase aktivity,
predevsim poskytovani sluzeb odborného socialniho poradenstvi a socialné
aktivizacnich sluzeb, podporuji samostatny a nezavisly Zivot osob se zrakovym
postizenim a soudasné tak pfispivaji k socidlni integraci nasich klientd do bézné
spolecnosti.

Lonisky rok byl pro nds uspésny zejména z pohledu dosazeni stanovenych
projektovych cild v obou zmirfiovanych oblastech. Pro klienty z Frydku-Mistku jsme
nové zacali poskytovat sluzbu ,Asistent socialné terapeutickych cinnosti". Podileli
jsme se aktivné na procesu komunitniho planovani socialnich sluzeb ve méstech
Opava, Ostrava, Novy Ji¢in a Frydek-Mistek a pokracovali dale v efektivnim
procesu zavadeéni standardd kvality socidlnich sluZeb do nasi praxe.

V nadsledujicim roce 2010 se vice zaméFime na fundraisingové aktivity s cilem
ziskat maximum penéZnich prostfedk( tak, aby nase pomoc socidlné potfebnym
byla jesté ucinnéjsi.

Jan Horak
predseda sdruzeni KAFIRA



Zakladni udaje

Nazev organizace KAFIRA o.s.

Pravni forma Obcanské sdruzeni

IC 26588773

Sidlo Horni namésti 132/47, 746 01 Opava
Bankovni spojeni Komerc¢ni banka, a.s., pobocka Opava
Cislo Gétu 86-6910130207/0100

web www.kafira.cz



Poslani a cile

Nasim poslanim je podpora nezavislého a samostatného
zivota lidi ve véku od 15 let, které jejich poskozeni zraku
ovlivihuje prFi kazdodennich cdinnostech béZznych ve
spolecnosti.

Snazime se vytvorit zazemi, které povzbuzuje, motivuje a dodava
,chut do zivota“. Poskytujeme sluzby poradenské, vzdélavaci
a zvysSujici Sance nalézt vhodné pracovni uplatnéni. Sluzby jsou
poskytovany v terénu nebo ve strediscich v Opavé, Ostravé, Novém
Ji¢iné a Frydku-Mistku.

Nasi snahou také je, oslovovat spolecnost tak, aby sama byla pro
uzivatelé nasich sluzeb podobnym zazemim s toleranci k odliSnosti
a s postojem ,oni patri také k nam".

Cilem nasi organizace je pomoci uzivateldim nasich sluzeb
prekonat a zvladnout jejich nepriznivé socialni situace a zit
zplisobem, ktery je ve spolec¢nosti povazovan za bézny.

KAFIRA o.s. poskytuje dvé socidlni sluzby:
= Odborné socialni poradenstvi

= Socialné aktivizacni sluzby pro seniory a osoby
se zdravotnim postizenim



Kalendarium 2009

KAFIRA 0.s. v Opavé ~Asistent socialné terapeutickych
cinnosti" (Frydek-Mistek)

QSp%Iuprace se ZUS v Bilovci pFi dekoraci
interiéru strediska, prednaska a ukazka
kompenzaénich pomdcek (Ostrava).

Vznik noveho _loga ve Ucast na‘é*k’ci',,vime o sobé" -
spolupraci se ZUS v Bilovci. prednasgka o zrakovych vadach
s praktickou ukazkou simulacnich bryli
a kompenzaénich pomuicek (Opava)

o * .
#Organizace seminare

,Umeéni zZit ve tmé" pro
odbornou verejnost (Ostrava)

Organizace seminare
.Zivot s tézkym zrakovym postizenim™
pro socialni pracovniky

(Opava, Novy Jic¢in, Frydek-Mistek).

Zmeéna adresy stiediska v Novém Jiciné
(centrum mésta, bezbariérové prostory).

- 'In‘%pekce kvallty socialnich sluzeb (Novy Ji¢in)



Nasi lide

Ctrnacti¢lenny vykonny tym organizace KAFIRA o.s. zajistuje
poskytovani socidlnich sluzeb klientdm, jednani se zajemci o sluzby, b&Znou
denni agendu a chod organizace. Jedna se o tyto pracovniky:

Jan Horak - Reditel

Mgr. Daniela Horakova - Manazer sluzeb

Milena Proskeova - Ekonom/ucetni

Mgr. Sarka Vitova - Poradce pro zaméstnavani zdravotné postizenych

Mgr. Anna Reckova - Socialni a administrativni pracovnik

Jaromira Cubokova - Vedouci lektor/vedouci stiediska Novy Ji¢in

Mgr. Magdaléna Struzova - Lektor anglictiny

Mgr. Beata Blahova - Lektor vzdélavacich aktivit/vedouci stfediska Opava
Bc. Leona Srubafova - Lektor vzdélavacich aktivit/vedouci stfediska Ostrava
(2-3/2009)

Miroslav Stacho - Lektor vzdélavacich aktivit/vedouci strediska Ostrava
(4-12/2009)

Radomira Duzi - Lektor vzdélavacich aktivit/vedouci stfediska Frydek-Mistek
Patrik Benda - Asistent lektora vzdélavacich aktivit

Ruzena Sodkova - Asistent lektora vzdélavacich aktivit/kontaktni pracovnik
Jarmila Bednarikova - Asistent/pomocny pracovnik socialni péce

Vybor sdruzeni

Jan Horak
MUDr. Marie Horakova
Ing. Arch. JiFi Horak



Vx
|
DRAPEAUX DI
PR )
RIERES TIBETAINS ! COMMENCE
De cing couleurs diff llon, parfum
I‘\ml.‘/ St berre 1 s erbes, aromates et
e fe A It ¢ N
| u (rouge), le ciel (bleu) 8 et servi brilant
ca sur un bra ’
4’,u/\ulyy(,[(\”“u“ run br lwu Libre ensuite
dlanc), ils so i chacun de faire sa cuisine
Ao s nt suspendus o vl 1 cuisin
Sz res autour des 5 ¥ w’»_( ant des fruits
“mpiecs et s de mer, des mol
ples et senvolent avec S 5 m..;ml‘
ore, de poulet ou de yak et

le ter
mps, empor
des fdelen pepe et s vacux. quantité de legumes locau
g gumes locs
cux Je “HL\‘H\“\“~“( bambou.

A adn:

admirer dans le

7 ”w’“’“”f« ::.-n..\m. champignons, épinard:

s igha Da Bao Si P ( i

: “R b deeau... Une déclinaison
)

infinie de saveurs

around the tem,

pork,

fly off over time, ¢
wishes of worshippers up t,

gods. Admire them at th
the

s, mush-

Ringh:
p.’ésg‘;:‘D'a Bao Si Monastery. stearr I
g steaming liquid
9 B“wﬂageym Tm: ;I;r;g Po Chang Sa, :estauran!
ha. du Banyan Tree Ringha.

route | flights of fancy | Place

W
L

2 Huit save urs

IIAHH\I\I pult

érant bénéfique € A
Jiang Weifeng le chet
du restaurant Bai Yun
cille les papilles
isitant

émerv
en huit plats rev
Ja gastronomie trac
chinoise. Au mentt entrr
es, des pattes de et
ns

autr
fraiches servies da
igloo de glace, une s
de riz parfumé aux ¢
des raviolis de canart

petits [égumes..
a lucky numbé

Chef Jiang Weifeng at the
restaurant offers a fabuloUs§
dish meal based on trad
Chinese cuisine, with a mo

touch. The menu includes asoB
r spinac to th
spinach—into the  of fragrant rice with shrimp, and

duck ravioli with vegetables.
Bai Yun, restaurant
du Banyan Tree Lijiang.

fitionne”

W

S

g 7

Odborne socialni

radenstvi




% Odborne socialni poradenstvi

Poslanim sluzby je prostrednictvim poskytovani informaci,
konzultaci a individuadlni prace podporovat nezavisly
a samostatny Zzivot lidi od 15 let véku, které jejich poskozeni
zraku ovliviuje pri kazdodennich cinnostech béznych ve
spolecnosti.

Cile sluzby:

» poskytovat osobni, telefonické a pisemné intervence, informace
a osobni konzultace pfi reseni novych, komplikovanych a tizivych
situaci, v otdzkach pracovné pravni problematiky, socialni oblasti
a dalSich prav a opravnénych zajmd;

» poskytovat informace a doporuceni potfebné k zajisténi vhodné
kompenzaéni pomuicky;

= usnadnit vyb&r vhodné kompenzaéni pomdlcky praktickym
vyzkoudenim kompenzaénich pomlcek v organizaci, popFipadé
v domacim a pracovnim prostredi;

= usnadnit vyuzivani technicky naro¢néjsich kompenzaénich pomucek
na badzi osobniho pocitace v béZzném zZivoté prostirednictvim
odborného zagkoleni v praci s t&mito pomickami.

Odborné socialni poradenstvi je v rozsahu zakladnich cinnosti
sluzbou BEZ UHRADY uzivateli.

103 aktivnich uzivatell 11 realizovanych projektd

22 kurzl ,Prace s PC jako kompenzaéni pomuckou®

1585 intervenci 55 konzultaci

490 kontaktl 5 1vystaven§/ch doporuceni
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% Socidlnée aktivizacni sluzby pro
seniory a osoby se zdravotnim
postizenim

Poslanim sluzby je prostrednictvim pomoci pfi uplatiovani prav a
opravnénych zajmu, predevsim prava na praci, a prostrednictvim
nabidky vzdélavacich, volnocasovych a zajmovych aktivit
podporovat aktivni a samostatny zivot lidi, které jejich poskozeni
zraku ovliviuje pri kazdodennich cinnostech béznych ve
spolecnosti.

Cile sluzby:

» podporovat praktické dovednosti pri praci s elektronickymi
kompenzaénimi pomuckami a informaénimi a komunikaénimi
technologiemi s vyuzitim osobniho pocitace, v kazdodennim Zivoté;

» realizovat dalsi formy vzdélavani zvysujici moznosti ziskat pracovni
misto;

» podpofit hledani a udrzeni ziskaného pracovniho mista;

» podpofit kontakty se spolecnosti a zaclenéni do spolecnosti.

Socialné aktivizaéni sluzby jsou sluzbou BEZ UHRADY uzivatel(
(kromé fakultativnich ¢innosti).

Internetovy klub je pravidelnou volnocasovou akci, kterd probiha 1x
tydné na kazdém stredisku

109 aktivnich uZivatel( sluzby 47 \zdq&izvacich kurzd
68 uiients v kurzech 388 «ontaktd

10 konzultaci 3935 intervenci (vC. skupinovych)

43 jednani se zaméstnavateli a 24 jednani s Urady prace
7 klientd ziskalo zamé&stnani 13 realizovanych projektd
20 jednorazovych a 5 pravidelnych volnocasovych akci
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Financni cast

Ucletni uzdvérka ke dni 31.12.2009 (v tisicich K&):

A. NAKLADY

o, MoghodSfeka) ke
A.I. SPOTREBOVANE NAKUPY CELKEM 458 21 479
A. 1. 1. Spotreba materialu 217 21 238
A. 1. 2. Spotreba energie 241 241
A. II. SLUZBY CELKEM 805 354 1159
A. II. 5. Opravy a udrzovani 62 62
A. II. 6. Cestovné 57 57
A. II. 7. Naklady na reprezentaci 1 1
A. II. 8. Ostatni sluzby 685 354 1039
A. III. OSOBNI NAKLADY CELKEM 2 887 138 3 025
A. III. 9. Mzdové naklady 2 203 138 2 341
A. III. 10. Zakonné socialni pojisténi 671 671
A. III. 13. Ostatni socialni naklady 13 13
A.IV. DANE A POPLATKY CELKEM 28 28
A. 1V. 14. Dan silni¢ni 6 6
A. IV. 16. Ostatni dané a poplatky 22 22
A.V. OSTATNI NAKLADY CELKEM 106 75 181
A. V. 18. Ostatni pokuty a penale 5 5
A. V. 20. Uroky 36 36
A. V. 24, Jiné ostatni naklady 65 75 140
A. VI. ODPISY, PRODANY M[-\JETEK,
TVORBA REZERV A OPRAVNYCH 199 250 449
POLOZEK CELKEM
A. VI. 25. Odpisy dlouhodobého nehmotného 449
a hmotného majetku 199 250
NAKLADY CELKEM 4 483 838 5321
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B. VYNOSY

Hlavni |Hospodarska

cinnost cinnost Celkem
B. I. Trzby za vlastni vykony a za zbozi 212 212
celkem
B. I. 2. Trzby z prodeje sluzeb 212 212
B: II. Zmeéna stavu vnitroorganizacnich 166 166
zasob celkem
B., I1.4 . Zmena stavu zasob nedokoncene 166 166
vyroby
B. IV. Ostatni vynosy celkem 191 191
B. IV. 17. Zuctovani fondu 190 190
B. IV. 18. Jiné ostatni vynosy 1 1
B. VI. Prijaté prispévky celkem 447 447
B. VI. 27. Prijaté prispévky (dary) 447 447
B. VII. Provozni dotace celkem 3 562 3562
B. VII. 29 Provozni dotace 3 562 3562
VYNOSY CELKEM 4 200 378 4 578
C. Vysledek hospodareni pred zdanénim -283 -460 -743
D. Vysledek hospodareni po zdanénim -283 -460 -743
ZPRAVA AUDITORA

Vyrok nezavislého auditora (osvédCeni €. 1194 o zapisu do seznamu auditord Komory
auditorl CR) o ovéfeni &etni uzavérky sestavené k 31. 12. 2009 zni:

,Podle mého nazoru uUcetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv, pasiv
ob&anského sdruzeni KAFIRA o.s. k 31. 12. 2009 a naklad{, vynosd a vysledku jeho
hospodareni za rok 2009 v souladu s ¢eskymi Ucetnimi predpisy".

Tato Zprava nezavislého auditora byla vystavena dne 28. 6. 2010.
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Podekovani

B&hem roku 2009 podpofilo nadi ¢innost nékolik organizaci a individualnich darcd.
Velmi si toho vazime a dékujeme vSem, bez kterych bychom nemohli fungovat,
poskytovat sluzby nasim klientdm a také dosahovat svych vytyéenych cilQ.

Seznam darci, ktefFi v roce 2009 podporili obéanské sdruzeni KAFIRA
vécnym nebo financ¢nim darem/dotaci:

Ministerstvo prace a socilnich véci CR
Krajsky urad Moravskoslezského kraje
Statutarni mésto Opava

Statutarni mésto Ostrava

Statutarni mésto Frydek-Mistek

Mésto Novy Jicin

SMO-MOb Poruba

Ufad préce Ostrava

Urad prace Frydek-Mistek

Ufad prace Novy Ji¢in

Nadace OKD

Nadac¢nifond ] & T

Mgr. Karin Vrablova

MUDr. Anna Redrova

MUDr. Eva Sindlerova

Ing. Robert RecCek

Dé&kujeme rovnéz véem uzivatelim nasich sluZeb za projevenou divéru a zdjem o
nabizené sluzby. Velice si toho vazime a budeme pro Vas i nadale tyto sluzby
zkvalitfovat a rozvijet.

Dékujeme také Statutarnimu meéstu Opava, které vyslo vstfic nasi zadosti a
poskytlo nasi organizaci vhodné prostory k pronajmu.
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Kontakty

Sidlo organizace:
Horni namésti 132/47, 476 01 Opava

Adresy stredisek:
Horni namésti 132/47, 746 01 Opava
@ + 420 777 574 365, 553 653 623

Nadrazni 44, 702 00 Ostrava
@ + 420 777 574 358

Stefanikova 7/826, 741 11 Novy Ji¢in
&/ + 420 777 574 368

Zamecké nam. 44, 738 01 Frydek-Mistek
@ + 420 777 574 361

info@kafira.cz
www.kafira.cz

1CO 26588773
bankovni spojeni: Komerc¢ni banka a.s., poboc¢ka Opava
¢islo uctu: 86-6910130207/0100
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Vyrocni zprava 2009
KAFIRA o.s.

Zpracovani a grafika: KAFIRA o.s.
Vyroba: Tiskarna Miller

www.kafira.cz .
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