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2 Uvodni slovo
Vazeni ¢tenari, uzivatelé nasich sluzeb, darci, poskytovatelé dotaci a pFiznivci,

predkladdme Vam vyrocni zpravu cinnosti nasi obecné prospésné spolecnosti za rok
2016. Nasim cilem pro rok 2016 bylo nejen udrzet poskytované sluzby, jejich rozsah a kvalitu,
ale vérili jsme, ze se nam podafi naplnit také nase rozvojové cile, které jsme si pro toto obdobi
stanovili. Jednalo se napriklad o rozvoj aktivit v oblasti stimulace smyslového vnimani,
predevsim kompenzacnich smysl{, o rozvoj aktivit v oblasti nacvikl sobéstacnosti a prostorové
orientace a samostatného pohybu nasich uzivatell. Dalsi rozvojovy cil jsme si predsevzali
v oblasti propagace organizace a sluzeb smérem k Siroké verejnosti, vé. modernéjsiho designu
webovych stranek a loga organizace.

V oblasti stimulace smyslového vnimani se nam v roce 2016 podafilo do sluzby socialni
rehabilitace poskytované ve stredisku Frydek-Mistek zavést koncept snoezelen-mse, nebo-li
multisenzorické prostredi, ¢i metoda vice smyslové stimulace. Koncept snoezelen je jiz nékolik
let vyuzivan v Holandsku, Velké Britanii, Némecku a dalSich zemich a je béznou soucasti nejen
vzdélavacich, ale také socialnich sluzeb. Do nasi sluzby byl zaveden jako podp(rna edukacni
metoda s dlirazem na ziskavani novych zkusenosti, dovednosti a schopnosti uplatnitelnych
v navazujicich nacvicich socialni rehabilitace a také jako terapeuticka metoda s danym pravidly.
Vyzkumy a objevy poslednich let z oblasti mozkové aktivity a fungovani smysll ukazuji, Ze
koncept snoezelen ma mnohem vétsi prinosy, nez se ocekavalo. Nejedna se pouze o relaxacni
metodu, ale odborné vedena terapie ve snoezelen prostiedi vede k hlubokym proZzitklm,
k rychlejSimu vytvoreni pamétovych stop a dochazi tak k snadnéjSimu uceni se novym
dovednostem s prekonanim limitl v oblasti fyzickych i psychickych mozZnosti.

V roce 2016 Sest nasich pracovnikd vstoupilo do druhého, posledniho roku vzdélavani
ve specializované oblasti prostorové orientace a samostatného pohybu osob se zrakovym
postizenim a mohli jsme tak reagovat na poptavku dalSich zajemcli o nacviky tohoto druhu.
Pocatkem roku 2017 pak téchto vSech Sest pracovnikd Uspésné absolvovalo zavérecné zkousky
slozené z obhajoby zavérecné prace, teoretické i praktické zkousky.

Také rozvojovy cil v oblasti propagace organizace a sluzeb smérem k Siroké verejnosti
se nam podarilo naplnit. KAFIRA o.p.s. ziskala po 15 letech nové, modernéjsi logo =
a také modernégjsi design webovych stranek. Webové stranky jsou nejen @
prijemnéjsi na pohled, ale také prehlednéjsi, je v nich vice informaci, které jsou
pravidelné aktualizovany. Samozrejmosti je, ze jsou dobre pristupné i lidem KAF'RA
nevidomym. Soucasné jsme zahajili provoz stranek na facebooku.

Stejné jako v roce 2015, tak i v roce 2016 jsme spolupracovali se skladatelem a
klaviristou Petrem Bazalou, ktery bez naroku na honoraf vystoupil na nasem benefi¢nim
koncertu, ktery jsme poradali v listopadu v Ostraveé.

Nejvétsi podékovani patii nasim zaméstnanclim, a to vSéem pracovnikd v pfimé praci
s uzivateli sluZeb, ale stejné tak i ostatnim pracovniklim, ktefi jsou pro zajisténi plynulého
chodu sluzeb a organizace nepostradatelni. Jsme velmi radi, ze se mlzeme chlubit pracovnim
tymem s velmi dobrymi vztahy na pracovisti, ktery ma vysoké teoretické i praktické zkusenosti,
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neboji se zmén, stale hleda nové cesty, pfistupy a zplsoby, jak pomoci naplnit potfeby
uzivateld nasich sluzeb, které se v ¢ase méni. I v roce 2016 uzivatele nasich sluzeb vyzdvihovali
jejich profesionalitu, ale zaroven lidsky, vstficny a empaticky pfistup.

Podékovani patfi také kolegyni Mgr. Alzbété Suchankové, kterd na konci roku 2016
odesla na matefskou dovolenou. Jeji prozatimni plisobené v nasi organizaci vyznamné pfispélo
k rozsireni okruhu osob, kterym dnes sluzby poskytujeme. RozSifeni se tykalo déti ve véku od
7 let a osobam v kombinaci zrakového a mentalniho postizeni.

Vam, ¢tenarlim této vyroCni zpravy, a vsem podporovateldm a donatorlim, dékujeme
za zajem, podporu a prejeme Vam zajimavé Cteni a velmi dobré dny roku 2017.

Jan a Daniela Horakovi

Datum vyhotoveni vyrocCni zpravy: 22. 5. 2017



3 Zakladni udaje o spolecnosti

KAFIRA o.p.s. je neziskovou organizaci, byla zaloZena Janem Hordkem v roce 2002, se
zamérem pomahat lidem s tézkym zrakovym postizenim v jejich zaclenéni na trh prace a do
spolecnosti. Uzemni plisobnost je v ramci Moravskoslezského kraje.

Poslanim spolecnosti je podpora nezavislého a samostatného zivota déti od 7 let
a dospélych, které jejich poskozeni zraku ovliviiuje pfi kazdodennich Cinnostech béznych ve
spolecnosti. Snazime se vytvorit zazemi, které povzbuzuje, motivuje a dodava ,,chut’ do zivota".
Poskytujeme  registrované  socidlni  sluzby, které  podporuji  sobéstacnost
a samostatnost a zvysuji Sance nalézt vhodné pracovni uplatnéni. Sluzby jsou poskytovany
v terénu v ramci celého Moravskoslezského kraje, nebo ve strediscich v Opavé, Ostravé,
Novém Ji¢iné a Frydku-Mistku.

Nasi snahou také je, oslovovat spolecnost tak, aby sama byla pro uzivatelé nasich sluzeb
podobnym zdzemim s toleranci k odliSnosti a s postojem ,,oni patfi také k nam".

Cilem spolecnosti pak je pomoci uzivateldm nasich sluzeb prekonat a zvladnout jejich
nepriznivé socialni situace, zit zplsobem, ktery je ve spoleCnosti povazovan za bézny
a zamérovat se na podporu pfi jejich zacleriovani na trh prace a do spole¢nosti.

Cinnost organizace se fidi zakladatelskou smlouvou obecné prospééné spole¢nosti KAFIRA
0.p.s., zakonem o socialncich sluzbach ¢. 108/2006 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisl, dalSimi
pravnimi predpisy v souladu s pravnim fadem Ceské republiky, a dle interni metodiky
spolecnosti.

Pri své Cinnosti dlouhodobé spolupracujeme s dalSimi organizacemi poskytujicimi socialni
sluzby, prostfednictvim komunitniho planovani ve mésté Ostrava, Opava, Novy Jicin, Frydek-
Mistek, Kopfivnice. Dale spolupracujeme s o¢nimi lékafi, pobockami Ufadu prace CR, se
vzdélavacimi institucemi: s Vysokou Skolou bariskou - Technickou univerzitou v Ostrave,
Centrem Slunecnice podporujicim vysokoskolské studium zrakové postizenych student(;
Pedagogickou fakultou Ostravské univerzity, Pedagogickou fakultou Univerzity Palackého
v Olomouci a Slezskou univerzitou v Opavé.

Vyznam slova KAFIRA:

KAFIRA neznamena Zadnou zkratku. Slovo KAFIRA pochazi z hebrejstiny a oznacuje nazev
mésta, které stoji na cesté do zemé zaslibené. Mésto spojuje obyvatele v ném Zijici, a to nejen
Uzemné, ale také vztahové, vzdjemnou podporou a soudruznosti. Jejich mésto je jim
"domovem", mistem kam patfi, kde maji své pratele a kde je jim dobre. Takovym "méstem"
chce byt i KAFIRA pro své uZivatele sluzeb a pripravit je na jejich dalSi cestu do ,zemé
zaslibené".
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3.1 Organizacni struktura
Reditel

— Ekonom
Ucetni

—> Metodik

L.Koordinétor socialnich sluzeb, PR

b
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3.2 Pocty zaméstnancti

Vedouci lektor socidlni rehabilitace
- Lektor socialni rehabilitace
— Lektor anglictiny

Socialni pracovnik

Specialni pedagog
Pracovni poradce

L»Pracovni asistent

Instruktor prostorové orientace/zrakovy terapeut

Ukazatel Celkem z toho:
Fidici pracovnici

Prdmérny prepocteny pocet zaméstnancl 13,439 1
Z toho - socialni pracovnici 6,856

- pracovnici v soc. sluzbach 0

- pedagogicti pracovnici 3,583

- ostatni pracovnici 3,0 1
Osobni naklady celkem: 4 228 520
a) mzdové naklady 3177 388
b) zakonné socialni pojisténi 1051 132
c) ostatni socidlni pojisténi
d) zakonné socialni naklady
e) ostatni socialni naklady




4 Verejny zavazek pro rok 2016

Poslani a cile spolecnosti jsme v roce 2016 dosahovali prostfednictvim poskytovani ctyr
registrovanych socialnich sluzeb Socialni rehabilitace détem od 7 let, dospélym a
seniorlim, se zrakovym postiZzenim nebo zrakovym postizenim v kombinaci s jinym
druhem postizeni, poruchou, vadou nebo nemoci. Tyto sluzby byly poskytovany stejné
jako v roce predchozim ve strediscich v Opavé, Ostravé, Novém Jiciné a Frydku-Mistku a dale
formou terénni v ramci celého Moravskoslezského kraje.

Dlraz klademe na to, aby podpora a pomoc vychazela z individualnich potfeb uZivatell
nasich sluzeb, které nedokazou naplnit bez vyuziti sociadlnich sluzeb. A soucasné také z jejich
individualnich potfeb, jejichz naplnéni je ddleZité pro zvladani béznych cinnosti kazdodenniho
Zivota, presto podporu pro jejich naplnéni nenasli v jinych sluzbach &i zarizenich. Proto nase
sluzby neustale rozvijime a inovujeme ve snaze umét reagovat na nové potieby a problémy,
se kterymi nasi uzivatelé i zajemci pfichazeji, a vykryvat tak oblasti pomoci, které ostatni
sluzby lidem se zrakovym postizenim nenabizi.

V roce 2016 jsme uplatfovali tyto principy a zasady pri poskytovani sluzeb:

1. Partnerstvi — uzivatelé/zajemci o sluzby jsou brani jako rovnocenni partnefi, jsou
respektovany jejich postoje, rozhodnuti, zplsob Zivota, maji pravo odmitnout nabizenou sluzbu
nebo odstoupit od smlouvy i bez uvedeni dtvodd, v pfipadé nespokojenosti s poskytovanim
sluzeb maji pravo podavat navrhy, podnéty a stiznosti.
2. Individualni pfistup, respektovani prani a potieb — prani a potreby uzivatell
sluzeb/zajemcl o sluzby jsou pfi poskytovani sluzeb respektovany, sluzby napliuji potreby
a osobni cile uZivatel(; pracovnici respektuji jedinecnost uzivateld, zplsoby poskytovani sluzby
jsou prizplsobeny potfebam uzivatell v ramci cilél a poslani sluzby (flexibilita).
3. Respektovani prav — pracovnici respektuji prava uzivatell/zajemcl o sluzby a usiluji o
vytvareni podminek, ve kterych mohou uzivatele sva prava uplatfiovat.
4. Dlivéryhodnost sdélenych informaci - pracovnici jsou vazani micenlivosti o vSech
ziskanych informacich od uzivatell/zajemcl o sluzby, pracovnici jsou povinni vyZadat si od
uzivateld souhlas se zpracovanim jejich osobnich Gdajd.
5. Podpora iniciativy uzivatele — pracovnici podporuji samostatnost uzivateld/zajemcl o
sluzby pri feSeni svych situaci, pracovnici neprebiraji aktivitu za uZivatele/zajemce, ale
podporuji, motivuji a vedou je k vlastni iniciativé pti reSeni jejich situaci.
6. Odpovédnost — pracovnici posiluji odpovédnost uzivateld/zajemcl za rozhodovani o
vlastnim Zivoté a soucasné ovéruji porozumeéni disledkim téchto rozhodnuti.
7. Zaméreni na celek — pracovnici chapou a respektuji uzivatele/zajemce jako Clena skupiny,
tj. rodiny, spoleCenstvi, ve kterém Ziji, pracuji; pfi poskytovani sluzby se pohlizi na situaci
uzivatele z pohledu rliznych aspektl (poskytovani dalsich sluzeb, vazeb na okoli apod.).
8. Dilistojnost — vychodiskem prace pracovnikd je tolerance k odliSnosti a Ucta k Clovéku,
pracovnici zadnym primym ani nepfimym ¢i zprostfedkovanym zplsobem svého chovani
neutodi na lidskou ddstojnost uzivatel(/zajemcl; pracovnici neznehodnocuiji lidskou dlstojnost
uzivatele/zajemce v zadné, ani emocionalné vypjaté situaci.
9. Profesionalni pFistup — pracovnici oddéluji svlj soukromy Zivot od profesniho Zivota,
udrzuji si nadhled a profesionalni odstup pri poskytovani sluzeb, doplfuji si a prohlubuiji své
odborné znalosti a dovednosti.
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5 Cile roku 2016

Obecnym, hlavnim cilem nasi spoleCnosti v roce 2016 bylo pomoci uZivatelim nasich
sluzeb prekonat a zvladnout jejich nepfiznivé socidlni situace, zit zplsobem, ktery je ve
spolecnosti povazovan za bézny a zameérovat se na podporu v jejich zaclenéni na trh prace a
do spolec¢nosti.

Rozvojové cile byly:

a. Pokracovat v rozsirovani kvalifikace pracovnikli pfimé prace s uzivateli, a tak
pokryt poptavku po nacviku prostorové orientace a samostatného pohybu

Nasi pracovnici se kazdorocné Ucastni dalSiho odborné vzdélavani, nejen v ramci povinného
vzdélavani socidlnich pracovnikl, ale také dalSiho vzdélavani, které je v souladu
s individualnimi potfebami kazdého pracovnika, potieb uZivatell a potieb organizace. Od roku
2015 si Sest pracovnikl pfimé prace s uZivateli sluzeb prohlubovalo a rozsifovalo svou
kvalifikaci na Pedagogické fakulté Univerzity Palackého v Olomouci, v ramci celoZivotniho
vzdélavani, ve dvouletém vzdélavacim programu Specializovana ¢innost v oblasti prostorové
orientace osob se zrakovym postizenim.

V predchozich letech jsme zaznamenavali rostouci poptavku ze strany zajemc( i uzivatell
sluZzeb po nacviku samostatné chiize s bilou holi i bez ni. V roce 2014 a 2015 jsme zareagovali
na tuto poptavku a zahajili kurzy prostorové orientace s pomoci externiho instruktora
prostorové orientace. Zajem o tuto aktivitu vSak stale rostl nejen u dospélych uzivateld sluzby,
ale také u nové rozsifené cilové skupiny déti od 7 let se zrakovym postizenim. Z tohoto ddvodu
jsme Sest pracovnikl vyslali na uvedené studium, které je nejen financné nakladné, ale také
Casové narocné.

V dobé vytvareni této vyrocni zpravy, poCatkem roku 2017, téchto Sest pracovnikl zdarné
ukondilo studium teoretickou i praktickou zavérecnou zkouskou a obhajobou zavérecné prace,
a KAFIRA o.p.s. ma Sest vyskolenych instruktor( prostorové orientace.

b. Zajisténi podminek pro rozsireni poskytovanych sluzeb ve stredisku ve Frydku-
Mistku

Pri praci s klienty stfediska ve Frydku-Mistku, predevsim v oblasti zvySovani samostatnosti
a sobéstacnosti, nacviku Braillova pisma a v oblasti prostorové orientace a samostatného
pohybu, bylo zapotfebi intenzivnéji rozvijet jemnou motoriku, koordinaci pohybu, stabilitu,
koncentraci, zlepSovat kompenzacni smysly a stimulovat zbytky zraku. Idedlnim pro tyto
aktivity je prace s klienty v ramci snoezelen prostredi s vyuZitim prvkd bazalni stimulace,
muzikoterapie, arteterapie, specialni pedagogiky a dalSich. Stavajici prostory strediska Frydek-
Mistek toto neumozriovaly. V roce 2016 jsme tak hledali nové, vhodné prostory, kde by bylo
mozné vybudovat snoezelen mistnost vétsich rozmérd, ktera by navic byla vhodnd i k nacviku
prvk( prostorové orientace, umoznovala nacvik chdize v pfimém sméru, odhady vzdalenosti ve
vnitfnich prostorach, vnimani zakfiveni drahy apod.
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VytyCeného cile se podarfilo dosahnout, stfedisko ve Frydku-Mistku se prestéhovalo
pocatkem roku 2016 do novych prostor. V zafi 2016 pak byl zahajen i provoz v nové snoezelen
mistnosti, kterou jsme mohli zajistit diky financni podpore statutarniho mésta Frydek-Mistek,
Nadace OKD, Nadace CEZ, Moravskoslezského kraje a Vyboru dobré vile — Nadace Olgy
Havlové.

c. Inovace a modernizace propagace sluzeb a organizace

Propagaci organizace a sluzeb smérem k Siroké verejnosti bylo nutné modernizovat a
inovovat. V roce 2016 jsme tak, po 15 letech fungovani, planovali vyraznou zménu v oblasti
propagace, s jednotnym stylem vSech propagacnich akci.

Probéhla modernizaci loga organizace, designu webovych stranek s komplexnéjsim
rozsahem informaci, zalozili jsme FB stranky s cilem oslovit také dalSi skupiny verejnosti,
vytvorili jsme nové letaky, vizitky, propagacni tabule apod.

d. Navyseni kapacity sluzby Socialni rehabilitace v Ostravé

Zajem o sluzbu socidlni rehabilitace v Ostravé vzrlsta. Kapacita poctu klientd pro rok 2015
byla 40 aktivnich uzivatelll, zajem byl vSak vyssi. V roce 2016 jsme planovali navyseni kapacity
0 5-10 uzivateld.

Soucasné jsme hledali nové prostory pro stredisko v Ostravé, které by bylo bezbariérové a
umoznovalo by rozvoj aktivit poskytované sluzby socialni rehabilitace.
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Navysit kapacitu stfediska/sluzby se nam podafrilo diky financni podpore statutarniho mésta
Ostrava. V roce 2016 jsme tak mohli poskytnout sluzbu 50 uzivatelGm.

K prestéhovani strediska do novych vhodnych bezbariérovych prostor v roce 2016 bohuzel
nedoslo.

6 Obecné prospésné cinnosti realizované v ramci socialnich sluzeb

VSechny obecné prospésné cinnosti, které jsme nabizeli v roce 2016, byly poskytovany
bez Ghrady uzivateld, zdarma.

Tyto cinnosti byly realizovany v rdmci ctyf registrovanych socidlnich sluzeb Socidlni
rehabilitace, pod témito nazvy zafizeni a registracnim Cislem:

KAFIRA o.p.s., Socialni rehabilitace — Opava (Cislo registrace 4508339)
KAFIRA o.p.s., Socialni rehabilitace — Ostrava (Cislo registrace 3459300)
KAFIRA o.p.s., Socialni rehabilitace — Novy Jicin (Cislo registrace 3406829)
KAFIRA o.p.s., Socialni rehabilitace — Frydek-Mistek (Cislo registrace 1440607)

Sluzby téchto zafizeni jsou poskytovany dle jednotné interni metodiky, ve stejné kvalité
a za stejnych podminek.

Hlavni znaky, které charakterizovaly nase sluzby v roce 2016:

e Sluzby jsme poskytovali détem od 7 let a dospélym bez omezeni véku, se zrakovym
postizenim nebo zrakovym postizenim v kombinaci s jinym druhem postizeni, poruchou,
vadou ¢i nemoci.

e Rozsah Cinnosti poskytovanych sluzeb byl od nacvikll zakladnich dovednosti a schopnosti
smérujicich k ziskani vétsi samostatnosti a sobéstacnosti, pres aktivizacni a vzdélavaci
¢innosti, pomoc se ziskanim vhodné kompenzacni pom{cky, socialnich prispévkl a vyhod,
az po podporu pracovniho zaclenéni stojici na principech podporovaného zaméstnavani.
Siroky rozsah ¢innosti tak ovliviioval charakter prace s uzivateli sluzeb, ktery byl ve vétsiné
pripadl dlouhodoby.

e Podpora pracovniho zaclenovani stala na principech podporovaného zaméstnavani, tzn.,
Ze jsme poskytovali nejen aktivni podporu pfi hledani a ziskani pracovniho mista, ale také
podporu smérujici k udrzeni pracovniho mista a pracovni asistenci pfimo na pracovisti.
Urcitd mira podpory byla poskytovana také zaméstnavatellim, se kterymi jsme intenzivné
vyjednavali.

e Aktivné jsme spolupracovali s dalSimi subjekty, u kterych nasi uzivatell vyuzivaji sluzby
také s cilem vzajemného respektu a efektivni koordinace postupl sméfujicich k naplinéni
potreb uzivatele.

o Cinnosti realizované v rdmci registrovanych sluzeb jsme se i v roce 2016 snazili pruzné
prizplisobovat aktualnim potfebam uzivatell (rozsifili jsme metody prace vyuZivané pri
praci s uzivateli o snoezelen koncept a arteterapii, zavedli navazujici skupinovy Kurz
socialnich a komunikacnich dovednosti II. aj.).
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e Sluzby jsme poskytovali maximalné dostupné sohledem na nasi cilovou skupinu
a poskytovali je terénné, prfimo v domacnosti nebo na pracovisti uzivatele. Dobra
dostupnost nasich sluzeb pro obcany Moravskoslezského kraje byla zajiSténa také
poskytovanim sluzeb ve Ctyrech regionalnich strediscich v Moravskoslezském kraji.

6.1 Potreby a problémy, na které sluzby Socialni rehabilitace reagovaly
V roce 2016 sluzby reagovaly pfedevsim na tato omezeni a potieby uZivatelQ:

e Omezeni ve zvladani béznych dennich cinnosti obvyklym zplsobem.

e Problémy pfi samostatné orientaci a chlizi ve zndmém i neznamém prostiedi.

e Nedostate¢né vnimani kompenzacnimi smysly, predevsim hmatem, sluchem a ¢ichem.

e Omezeny pristup k tisSténym a psanym informacim, i k informacim v digitalni podobé.

e Obava spojena s pracovnim zaclenénim, nebo s kontaktem a zapojenim do Sirsi
spolecnosti.

e Nizkd motivace, strach nebo nedostatek odvahy k dalSimu osobnostnimu rozvoji, ke
zvysSeni sobéstacnosti a samostatnosti.

e Nedostate¢né dovednosti k ziskani a udrzeni pracovniho mista.

e Potfeba dlouhodobé asistence na pracovisti.

e Potteba podpory rodiny v pristupu k ditéti se zrakovym postizenim od 7 let.

e Potfeba pomoci pfi feSeni nepfiznivych socialnich situaci zplsobem, ktery bere ohled na
snizenou moznost zrakového vnimani.

e Potfeba podpory v oblasti zvySovani sobéstacnosti a samostatnosti jedince s viceCetnym
postizenim.

e Potfeba pomoci pfi Upravé prostfedi a vybaveni domacnosti nebo pracovisté vhodnymi
kompenzacnimi pomdckami.

6.2 Poslani a cile socialni rehabilitace

Socialni rehabilitace byla realizovana dle § 70 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach, ve znéni pozdéjsSich predpisti, a dle provadéci vyhlasky k tomuto zakonu. Aktivity
sluzby byly realizovany ambulantné, ve strediscich v Opavé, Ostravé, Novém Jic¢iné a Frydku-
Mistku; a terénné v ramci celého Moravskoslezského kraje.

Poslani Socialni rehabilitace: Podporujeme aktivni a samostatny Zivot déti od 7 let
a dospélych se zrakovym nebo zrakovym kombinovanym postizenim, které toto postizeni
ovliviiuje pfi zvladani kazdodennich ¢innosti béZnych ve spole¢nosti. Rizenymi nacviky a dalsi
Cinnosti rozvijime jejich specifické schopnosti a dovednosti, které potrebuji v béZzném Zivoté
a podporuji jejich sobéstacnost a samostatnost, a udrzeni pfirozenych socialnich vazeb.
UZivateldm od 15 let nabizime podporu potfebnou pro pracovni zaclenéni postavenou na
principech podporovaného zaméstnavani. Nedilnou soucasti sluzby je pomoc pfi vybéru
a ziskani vhodné kompenzacni pomdcky. Sluzba je poskytovana ambulantné i terénné.
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Cilem Socialni rehabilitace v roce 2016 bylo:

Podporovat ziskani praktickych dovednosti pfi zvladani péce o vlastni osobu, o déti ¢i dalsi
Cleny domacnosti, v dalSich oblastech sobéstacnosti a pfi praci s kompenzacnimi
pomdckami.

Podporovat samostatnost pfi pohybu ve venkovnim i vnitfnim prostredi, a pfi vyuzivani
dopravnich prostredkd.

Aktivizovat a podporovat rozvoj schopnosti a dovednosti posilujicich pracovni a socialni
zaclenéni.

Poskytovat informace a doporuceni potfebné k zajisténi vhodné kompenzacni pom{cky,
usnadnit jeji vybér praktickym vyzkousenim (na pobockach, v domacim nebo pracovnim
prostredi).

Usnadnit uzivani technicky naro¢néjsich kompenzacnich pomicek v béZném Zivoté fizenym
nacvikem.

Podporovat ziskani i udrzeni ziskaného pracovniho uplatnéni realizaci Cinnosti vedoucich
k posilovani pracovnich navykd, motivace k pracovnimu zaclenéni a zvySeni orientace na
trhu prace a na novém pracovisti, aj.

Nabizet vychovné a dalsi Cinnosti, které podporuji efektivnéjsi vyuzivani zraku, stimuluji
kompenzacni smysly, nebo podporuji dovednosti potfebné pro komunikaci a praci
s informacemi, ¢i socialni nebo pracovni zaclerovani.

Podporovat a rozvijet prirozené kontakty se spoleCenskym prostredim.

Podporovat rodice Ci dalSi pecujici osoby v oblasti sociadlniho zaclenovani déti od 7 let nebo
dospélych se zrakovym nebo zrakovym kombinovanym postizenim.

6.3 Zakladni ¢innosti sluzby Socialni rehabilitace

V roce 2016 jsme nabizeli tyto zakladni Cinnosti:

Zakladni socialni poradenstvi

Nacvik dovednosti pro zvladani péce o vlastni osobu, sobéstacnosti a dalsich
cinnosti vedoucich k socialnimu zaclenéni

nacvik obsluhy kompenzacnich pomdcek (jednoduchych a narocnych na bazi informacnich
technologii)

nacvik desetiprstové hmatové techniky pro psani na klavesnici

nacvik sebeobsluhy (v¢. péce o domacnost, priprava stravy, tepelna Uprava jidel, pouZzivani
béZnych domacich spotrebict)

nacvik prostorové orientace a samostatného pohybu ve venkovnim i vnitfnim prostredi

Zprostredkovani kontaktu se spolecenskym prostredim

doprovody uZzivateld
nacvik chovani v rliznych spolecenskych situacich
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e nacvik Cteni v Braillové bodovém pismu a psani na Pichtové psacim stroji
e nacvik schopnosti vyuzivat dopravni prostredky

d. Vychovné, vzdélavaci a aktivizacni ¢innosti

e nacvik prace v oblasti informacnich a komunikacnich technologii na pocitacich vybavenym
specialnimi programy pro zrakové postizené - rlizné Urovné kurzd

e aktivizacni Cinnosti (internetovy klub; sportovni klub; poznavaci, sportovni a kulturni
jednodenni i dvoudenni vylety; kreativni dilny pro podporu hmatu a jemné motoriky, cviceni
zlepsuijici koordinaci pohybd a spravné drzeni téla aj.)

e nacviky anglického jazyka za UcCelem uplatnéni uzivatele v rliznych oblastech
spolecenského zivota (vzdélavani, pracovni zaclenéni, volny cas)

e nacvik komunikacnich a socialnich dovednosti

e pracovné-motivacni kurz

e multismyslova stimulace — stimulace zbytku zraku, kompenzacnich smysld (Cich, chut,
hmat, sluch), rozvoj jemné motoriky, prostorového vnimani, predstavivosti, zlepSovani
koordinace pohybu, schopnosti rychlé koncentrace apod.

e. Pomoc pfi uplatiiovani prav, opravnénych zajmi a pfi obstaravani osobnich
zalezitosti

e podpora pfi ziskavani rehabilitacnich a kompenzacnich pomUcek, véetné pljcovny pomdcek

e podpora pracovniho uplatnéni stojici na principech podporovaného zaméstnavani (aktivni
vyhledavani vhodnych pracovnich mist, jednani se zaméstnavateli, individualni prace
zaméfena na podporu pracovnich navykl a na nalezeni a udrzeni pracovniho mista,
podpora pracovniho asistenta na pracovisti, apod.)

e pomoc pri feSeni nepriznivé socialni situace, pomoc s vyfizenim socidlnich davek,
prispévkd, osobnich dokladd, Feseni bytové problematiky apod.

e podpora pecujicich osob (nacvik Braillova pisma, doporucovani vhodnych postupl prace
apod.)

Uvedené aktivity vyuzilo v priibéhu roku 2016 celkem 136 uzivatel{. S nimi
probéhlo 3 975 kontaktii (jednani odborného pracovnika s uzivatelem v délce nad 10 minut)
a 10 387 intervenci (jedna intervence = jednani odborného pracovnika s uzivatelem nebo
v jeho zajmu, v délce 30 minut a vice, s kvalitativnim dopadem na situaci uzivatele sluzby).
Pocet uzivatell sluzeb a pocet poskytnutych intervenci a kontaktl dle stfedisek uvadi tabulka
¢.la2.

Osmi uzivatellim s tézkym zrakovym postizenim jsme pomohli ziskat praci, z toho u
sedmi z nich se jednalo o praci na otevieném trhu prace.

UZivatele nasich sluzeb se Ucastnili v r. 2016 celkem 89 individualnich nacvikovych
kurzii a 11 skupinovych nacvikovych kurzi. Nekteré individudlni nacvikové kurzy dale
plynule pokracuji i v r. 2017. Oblasti nacvikovych kurz( a pocet uzivatell v nich uvadi tabulka
¢. 3.
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Tabulka €. 1, Pocet uzivatel@ jednotlivych sluzeb:

Stiediska Uzivatele f!uzby - Uzwatgle sluzby - Celkem
muzi Zeny
Opava 12 18 30
Ostrava 17 33 50
Novy Ji¢in 10 20 30
Frydek-Mistek 13 13 26
Celkem 52 84 136
Tabulka €. 2, Pocet poskytnutych intervenci a kontaktii:
v . Intervence Intervence Intervence
Strediska ambulantni terénni celkem Kontakty
Opava 2079 376 2455 857
Ostrava 1790 794 2584 605
Novy Ji¢in 2323 462 2785 1038
Frydek-Mistek 1359 1204 2563 475
Celkem 7551 2836 10387 2975
Tabulka ¢. 3, Realizované nacvikové kurzy:
Pocet -
Oblast nacvikového kurzu nacvikovych vlfocetl o
kurzé uzivatelu
Individualni nacvikové kurzy
Prostorova orientace a samostatny pohyb, v¢. nacviku tras 15 13
Braillovo bodové pismo 5 5
Obsluha kompenzacni pomticky jednoduché (mobil, kamerova 8 7
zvétSovaci lupa aj.)
Sobéstacnost, vC€. sebeobsluhy a pripravy stravy 2 2
Multismyslova stimulace 7 7
Socialni a komunikacéni dovednosti I. 1 1
Obsluha kompenzacni pomlcky na bazi PC 7 7
Psani vSemi deseti na klavesnici pocitace 15 15
Pocitacové kurzy na Urovni zacatecnikd 13 13
PocitaCové kurzy na Urovni pokroCilych uzivatell 5 4
Anglictina 11 11
Celkem 89 85
Skupinové nacvikové kurzy
Obsluha kompenzacni pomlcky jednoduché (mobil) 1 2
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Socialni a komunikacni dovednosti I. 2 4
Socialni a komunikacni dovednosti II. 2 7
Braillovo bodové pismo 1 2
Pracovné motivacni kurz 2 4
Anglic¢tina 3 6
Celkem 11 25

18




Pro nase uzivatele sluzeb jsme v roce 2016 organizovali také rFadu zajimavych
aktivizacnich c¢innosti. Jednalo se vétSinou o jednorazové poznavaci, vzdélavaci, kulturni a
sportovni akce, jednu dvoudenni akci a nékolik pravidelnych aktivizacnich akci, které probihaly
s frekvenci 1-2 za 14 dnd. Prehled poctu aktivizacnich akci dle jednotlivych stfedisek je uveden
v nasleduijici tabulce ¢. 4.

Tabulka ¢. 4, Pocet realizovanych aktivizacnich akci:

Strediska P oée’t , Poée’t . POE?t .
jednorazovych akci  dvoudennich akci pravidelnych akci
Opava 10 0 1
Ostrava 11 1 3
Novy Jicin 10 0 3
Frydek-Mistek 9 1 3
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7 Doplnujici informace o cinnosti

7.1 Nase projekty

Obecné prospésné sluzby, které jsme v r. 2016 poskytovali v ramci Ctyf socialnich sluzeb
Socialni rehabilitace, jsme mohli realizovat diky finan¢nim prostfedk@m ziskanym v ramci
téchto projektd:

» Moravskoslezsky kraj z kapitoly 313 MPSV statniho rozpoctu podporil projekt
Poskytovani socialnich sluzeb — socialni rehabilitace,

O

Dotaci ve vysi 475.000,-K¢ na Poskytovani socidlni sluzby - socialni rehabilitace
ve stredisku v Opavé,

Dotaci ve vysi 869.000,-K¢ na Poskytovani socidlni sluzby - socialni rehabilitace
ve stredisku v Ostravé

Dotaci ve vysi 883.000,-K¢ na Poskytovani socialni sluzby - socialni rehabilitace
ve stredisku v Novém Jiciné

Dotaci ve vysi 797.000,-K¢ na Poskytovani socidlni sluzby - socidlni rehabilitace
ve stredisku ve Frydku-Mistku

= Sluzby Socialni rehabilitace byly dale financné podporeny témito obcemi

a meésty:

O

O

Socialni rehabilitace, Opava — Slavkov castkou ve vysi 5.000,-K¢, Horni
Benesov Castkou ve vysi 3.000,-K¢

Socialni rehabilitace, Ostrava — Havirov castkou ve vysi 20.000,-K¢, Pist’
Castkou ve vysi 10.000,-K¢, Bohumin castkou ve vysi 6.000,-K¢, Bolatice
Castkou 5.000,-K¢, Karvina castkou ve vysi 1.000,-k¢

Socialni rehabilitace, Novy Ji¢in — Koprivnice castkou ve vysSi 5.000,-K¢,
Morkov Castkou ve vysi 5.000,-K¢, Frenstat p. Radhostém Castkou ve vysi
4.000,-K¢, Senov castkou ve vysi 3.000,-K¢, Suchdol n. Odrou castkou ve
vysi 3.000,-K¢, Odry castkou ve vysi 1.000,-K¢

Socialni rehabilitace, Frydek-Mistek — Petfvald castkou ve vysi 10.000,-K¢

» Moravskoslezsky kraj podporil tyto projekty:

O

Zajisténi dostupnosti vybranych socialnich sluzeb
v Moravskoslezském kraji v roce 2016, dotaci ve vysi celkem 1.217.310,-
KCE. Dotace byla pouzita na zajisténi sluzby Socidlni rehabilitace ve stredisku
Ostrava, ve vysi 748.700,-KC a na zajisténi sluzby Socidlni rehabilitace ve
stredisku Opava, ve vysi 468.610,-K¢.

Zajisténi vzdélavacich kurzii pro osoby se zrakovym postizenim, dotaci
ve vySi 33.000,-K¢. Cilem projektu bylo zajisténi technickych podminek pro
realizaci kurzd pro obcany Moravskoslezského kraje se zrakovym nebo
zrakovym kombinovanym postizenim, a to prostrednictvim nakupu potfebnych
pomUicek. Zakoupen byl digitalni Cteci pfistroj pro nevidomé a 4 licence MS
Office 2016. Realizovany projekt mél pozitivni dopad na 36 obcanl
Moravskoslezského kraje se zrakovym postizenim.

Multismyslova mistnost pro osoby se zrakovym a kombinovanym
postizenim, dotaci ve vysi 40.000,-KC. Projekt méla dva cile. Prvnim bylo
dovybaveni zatemnéné snoezelen mistnosti ve stredisku KAFIRA o.p.s., Frydek-
Mistek dalSimi pomdckami, druhym cilem bylo zakoupeni pomticek do dalSich
nasich stredisek k terénni praci s vyuzitim prvkl snoezelen metody. Celkové
zakoupené pomUicky vyuzilo 18 nasich klientd.
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O

Kompenzacni pomiicky pro zrakové postizené, dotaci ve vysi 100.000,-
KE. Cile projektu bylo zakoupeni kompenzacnich pomécek pro zajisténi prace
s uzivateli sluzby socidlni prace ve stredisku v Ostravé

Automobil — nezbytny pomocnik, dotaci ve vysi 200.000,-K¢. Porizeny
automobil v celkové pofizovaci hodnoté
300.000,-K¢ byl  spolufinancovany
dotacemi statutarniho mésta Ostravy a
vyuzivaji jej pracovnici v pfimé praci
s klienty predevSim k zajisténi terénni
formy sluzby Socidlni rehabilitace ve
stfedisku v Ostraveé.

=  Statutarni mésto Ostrava podporilo tyto projekty:

O

Vytvareni podminek a vyrovnavani prilezitosti pro osoby se zrakovym
postizenim z Ostravy a okoli, dotaci ve vysi 120.000,-K¢. Zamérem projektu
bylo vyrovnavani prilezitosti osob se zrakovym postizenim v oblasti traveni
volného Casu a socialniho zaclenéni prostrednictvim nabidky pravidelnych i
jednorazovych aktivizacnich Cinnosti pfizplisobenych jejich moznostem. Dalsi
oblasti, kterou projekt podporil, bylo vyrovnani pfistupu tézce zrakové
handicapovanych osob v oblasti jazykového vzdélavani nabidkou kurzu
anglictiny. Nabizené aktivity vyuZilo 20 osob.

Socialni rehabilitace pro déti se zrakovym postizenim od 7 let (Ostrava
a okoli), dotaci ve vysi 35.000,-K¢

Navyseni kapacity Socialni rehabilitace (Ostrava a okoli) dotaci ve vysi
80.000,-K¢. Cilem projektu bylo navySeni kapacity Socidlni rehabilitace
poskytované osobam se zrakovym nebo zrakovym kombinovanym postizenim
prostrednictvim navyseni celkového Uvazku pracovnikd v pfimé praci s uZivateli
a v souladu se 4. Komunitnim planem, predevsim v oblasti aktivit Socialni
rehabilitace podporuijici pracovni zaclenovani. Navyseni Gvazku pracovnikd
v primé praci s klienty projekt umoznil o 0,4 Gvazku a projektové aktivity vyuZilo
13 uZivatell socidlni rehabilitace.

Automobil — nezbytny pomocnik, dotaci ve vysSi 100.000,-KE na
dofinancovani stejného projektu podporeného Moravskoslezskym krajem.
Dotace byly poskytnuty v rdmci programu na poskytovani penéznich prostiedkd
z odvodd z loterii a jinych podobnych her pro rok 2016. Pofizeny automobil (v
celkové porizovaci hodnoté 300.000,-K&) vyuZivaji pracovnici v pfimé praci
s klienty predevSim k zajisténi terénni formy sluzby Socidlni rehabilitace ve
stredisku v Ostravé.

= Mésto Novy Jicin podporilo projekt:

O

Socialni rehabilitace (pro obcany Nového Ji¢ina a okoli), dotaci ve vysi
149.200,-K¢

=  Statutarni mésto Frydek-Mistek podporilo projekty:

O

Socialni rehabilitace pro obcany se zrakovym postizenim z Frydku-
Mistku a okoli, dotaci ve vysi 300.000,-K¢

Aktivizace a motivace osob se zdravotnim postizenim prostrednictvim
mistnosti Snoezelen, dotaci ve vysi 80.000,-K¢
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Statutarni mésto Opava podporilo projekt/sluzbu Socialni rehabilitace
poskytovanou pro obany mésta Opavy a okoli, dotaci ve vysi 250.000,-K¢

Nadace CEZ podpotila projekt Multismyslova mistnost pro osoby se zrakovym a
kombinovanym postizenim, dotaci ve vysi 100.000,-KC. Dotace byla pouzita na
vybaveni snoezelen mistnosti ve stredisku Frydek-Mistek.

Nadace OKD podpofila dva projekty.

o Projekt Multismyslova mistnost pro osoby se zrakovym a
kombinovanym postiZzenim, dotaci ve vysi 100.000,-K¢, ktera byla pouzita
na vytvoreni a vybaveni snoezelen mistnosti ve stredisku ve Frydku-Mistku.

o Druhym podporenym projektem byl projekt Na cesté k praci II. s dotaci
100.000,-K¢. Cilem tohoto projektu bylo realizovat navazuijici projekt k projektu
Na cesté k praci I., ktery byl Uspésny v roce 2015. A to v zafizeni KAFIRA o.p.s.
ve Frydku-Mistku, a pokracovat v aktivitdach podporujici pracovni zaclefovani
uzivateld Sociadlni rehabilitace stojici na principech podporovaného
zaméstnavani. Tento projekt podpofil 10 osob, z nichz 5 naslo praci. 4 na
otevieném trhu prace a 1 na chranéném trhu prace. Realizace projektu byla
ukoncena 14. 4. 2017.

Nadacni fond Ceského rozhlasu ze sbirky Svétluska podporil tyto projekty:

o Vzdélavaci sluzby pro osoby se zrakovym postiZzenim v oblasti vyuziti
modernich technologii, nadacnim prispévkem ve vysi 70.000,-KC. Tento
projekt byl realizovan v ramci dlouhodobého grantového programu Technologie
se Svétluskou. Cilem projektu bylo zajisténi kurzl pro osoby se zrakovym
postizenim v oblasti vyuzivani modernich technologii prostfednictvim pofizeni
potfebného vybaveni. V pribéhu projektu bylo realizovano celkem 39 kurzd
obsluhy a vyuzivani modernich technologii a projekt podporil celkem 36 osob.

o Prostorova orientace osob se zrakovym postizenim, 2, nadacnim
prispévkem ve vysi 50.000,-KE. Zamérem projektu bylo zajisténi dalSiho
vzdélavani nasich Sesti odbornych pracovnikli v oblasti instruktora prostorové
orientace osob se zrakovym postizenim v ramci dvouletého vzdélavaciho
programu, ktery realizuje Centrum celozivotniho vzdélavani Univerzity
Palackého v Olomouci. Diky ziskanym dotacim jsme tak mohli zajistit vzdélavani
pracovnikl v 2. akademickém roku 2016/2017.

Nadace Leontinka podporila projekt Pomiicky pro stimulaci smyslového vnimani
dotaci ve vysi 30.819,-K¢. Dotace byla pouZzita na nakup pomdcek ke stimulaci zraku a
hmatu uZivatell nasich Ctyf sluZeb socidlni rehabilitace ve véku 7-25 let.

Vybor dobré viile - Nadace Olgy Havlové poskytla nadacni prispévek ve vysi 20.350,-
K¢ na porizeni relaxaéniho kfesla a sady pomcek pro polohovani do snoezelen mistnosti
ve Frydku-Mistku, v rdmci projektu Multismyslova mistnost pro osoby se zrakovym
a kombinovanym postizenim.

Konto Bariéry nam poskytlo financni prispévek ve vysi 15.000,-KE na zajisténi

navazuijicich vzdélavacich pocitacovych kurzl pro Ctyfi lektory naSich sluzeb Socialni
rehabilitace.
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nasich pracovnikd v rdmci studia v programu Specializovana ¢innost prostorové

orientace osob se zrakovym postizenim

Praktické nacviky

7.2 Snoezelen

Velkou inspiraci pro moznost rozvoje nasich sluzeb a zefektivnéni kazdodenni prace
s klienty byl pro nas koncept Sneozelen-MSE, se kterym nds seznamila pani Bc. Renata
Filatova, prezidentka a zakladatelka ISNA-MSE® v CR a SR.

Studie ze 42 svétovych univerzit ukazuji, Ze prace se zrakové oslabenymi jedinci je diky
snoezelen prostiedi efektivnéjsi predevsim v oblasti vytvoreni a zachovani pamétovych stop.
Efekt uchovani novych pamét'ovych stop pfi nacviku novych dovednosti je efektivnéjsi nez pfi
nacviku v bézném prostiedi. Rozsah prace s klientem v bézném prostfedi a v prostredi
snoezelen, pri zachovani stejného mnozstvi pamét'ovych stop, je nesrovnatelny. Mnohem vice
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Casu stravi odborny pracovnik s uzivatelem pfi vytvareni a uchovani pamétovych stop
v béZném prostiedi.

Koncept snozelen-mse je navic kooperativni se vSemi pristupy, nikdy nejde proti, ale
napomaha vzdy naplnéni cile daného pfistupu.

Na zakladé téchto poznatkl se jednim z nasich rozvojovych cild pro rok 2016 stalo
vybudovani snoezelen mistnosti minimalné v jenom nasem stredisku. Snoezelen mistnost se
podafilo vybudovat ve stredisku Frydek-Mistek. Od zari 2016 zde zacala probihat odborna
prace s klienty pod vedenim nasi specialni pedagozky Mgr. Lenky PlatoSové, ktera v letech
2015-2016 rovnéz absolvovala akreditované odborné vzdélavani v oblasti vyuzivani metody
Snoezelen-MSE pri praci s klienty. Garantkou a supervizorkou je jiz zminéna Bc. Renata

Filatova.

Snoezelen mistnost je zcela zatemnéna mistnost, ktera je vybavena rdznymi svételnymi,
zvukovymi, vibracnimi, polohovacimi a relaxacnimi pomtckami zvolenymi dle konkrétnich
potfeb klientd, se kterymi se v této mistnosti pracuje. Prace s klienty v ramci snoezelen
prostfedi zvysSuje jejich motivaci k uceni se novym dovednostem a rychleji se zde vytvareji
pamét'ové stopy pro tyto nové Cinnosti. Velmi dobre se zde trénuje prostorova orientace a jeji
prvky, Ize zde dobre podporovat sluchovou a cichovou percepci, zlepSovat vnimani hmatem
rukou i nohou, koordinaci pohyb(, drZeni téla a stabilitu. Vyznamna je i moznost zrakové
stimulace. Vzhledem k potrebé rychlé schopnosti relaxace a koncentrace u nevidomych pri
samostatném pohybu ve venkovnim prostredi, kdy musi podnéty z okoli dobfe vnimat a
spravné vyhodnotit, je toto prostredi vhodné také k nacviku dovednosti relaxace. Idealni je
snoezelen mistnost pro praci s lidmi s kombinaci zrakového a dalSiho postizeni.

V ostatnich strediscich prozatim snozelen mistnost neni, avSak pracovnici poskytujici
sluzby na ostatnich strediscich jiz nyni uplatiuji principy konceptu snoezelen-mse, maiji
k dispozici svételné, hmatové, zvukové pomlcky predevsim pro praci v terénu, v domacnosti
uzivatele sluzby, a nékteri z nich jiz absolvovali potfebné vzdélani pro praci s klienty s vyuzitim
této metody.

Ukazka prace v nasi snoezelen mistnosti:
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7.3 Prezentace organizace a verejné prospésné cinnosti

Cilem prezentacnich akci, které jsme v roce 2016 realizovali, byla nejen propagace nasich
sluzeb a organizace, ale predevsim podpora zaclenovani osob se zrakovym postizenim do
spolecnosti, zvySeni informovanosti verejnosti o moznostech a dovednostech téchto osob, a o
zplsobech vhodné pomoci.

Realizovali jsme projekt Zivot ve tmé a vtichu, ktery finanné podpofil
Moravskoslezsky kraj dotaci 80.000,-K¢. Cilem projektu bylo zvySeni povédomi u laické
verejnosti o moznostech a dovednostech osob nevidomych (v¢. prakticky nevidomych) a
hluchoslepych, a o jejich zplsobech zvladani kazdodennich situaci ve spolecnosti.

V souladu s timto cilem jsme realizovali zazitkové prednasky a workshopy, spojené
s moznosti praktického vyzkouseni pomlcek a vlastnim zazitkem provadéni béznych Cinnosti
»ve tmé", za pritomnosti naseho externiho lektora pana Ladislava Holby, ktery ma kombinaci
zrakového a sluchového postizeni, a ktery v ramci prednasky vypravél svij osobni pribéh.

Celkem jsme v ramci tohoto projektu absolvovali 28 prednaskovych dnd, ve kterych bylo
realizovano 1-3 prednasky. 5 prednaskovych dnd bylo v matefskych Skolach, 11 prednaskovych
dnd v zakladnich skolach, 2 prednaskové dny ve stfednich skolach a 10 pfednaskovych dnili v
zarizeni socialnich sluzeb. Osloveno tak bylo vice nez 1060 osob. Jednalo se o déti, zaky,
studenty Skolskych zafizeni, klienty a pracovniky zafizeni socidlnich sluzeb. Zpétna vazba vSech
zUcastnénych byla po absolvovani prednasky velmi pozitivni.

Mimo tento projekt nasi pracovnici uskutecnili 8 celodennich prezentacnich akci
(napt. v rdmci Ucasti Dnl socialnich sluzeb mést v MS kraji, Dnl zdravi, akce Kfidleni, Zivot
bez bariér) a 14 prednasek pro laickou i odbornou verejnost (Skoly, pracovniky zarizeni
socialnich sluzeb apod.). Podékovani zde chceme vyjadrit naSemu uZivateli panu Markovi
Machackovi, ktery se s nami aktivné Gcastnil nékterych prednasek pro zaky zakladni skoly a
zodpovidal jejich dotazy.

=

Zazitkova prednaska ve zvukové knihovné v Ostravé

26



Zazitkové predndasky v zakladnich a materskych Skolach
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7.4 Spoluprace s dalsimi subjekty

V priibéhu roku 2016 jsme spolupracovali s dalSimi subjekty plsobici v socialni oblasti nebo
poskytujici souvisejici sluzby. Tato spoluprace probihala predevsim s organizacemi Gcastnici se
komunitniho planovani socialnich sluzeb ve méstech Ostrava, Opava, Novy Jicin, Frydek-
Mistek a Kopfivnice, a organizacemi, které jsou Cleny Asociace nestatnich neziskovych
organizaci Moravskoslezského kraje (tzv. ANNO MSK). BlizSi spoluprace probihala se
Strediskem rané péce SPRP, pobockou v Ostravé, dale s organizaci Domov NaNovo,
p.o. Moravskoslezského kraje.

Dale pokracovala spoluprace s Pedagogickou fakultou Ostravské univerzity, jejiz
studenti nam organizacné vypomahali pfi realizaci aktivizacnich akci pro uzivatele sluzeb ve
stfedisku v Ostravé, pri prepisu ucebnic do tisténé nebo zvukové podoby pro naseho détského
uzivatele. A s Pedagogickou fakultou Univerzity Palackého v Olomouci, prevazné
s Mgr. Bc. Veronikou Rtzickovou, PhD.

V oblasti organizace aktivizaCnich akci pro uzivatele nasich sluzeb jsme spolupracovali také
se Spolkem zrakové postizenych masérti a panem Martinem Kfrizem z chranéné
dilny Manlomka s.r.o., Bocanovice.

Technickou podporu a konzultace v oblasti kompenzacnich pomlicek pro osoby se
zrakovym postizenim nam poskytovali pracovnici firmy HT-Visual z Opavy, ktera se zabyva
vyvojem a prodejem kompenzacnich pomticek pro lidi nevidomé, slabozraké a seniory od roku
1998.

Své sluzby nam nabidla také spoleCnost Wings group s.r.o., divize Blind, ktera
podporila nasi jiz tradicni aktivitu simulovanou zvukovou strelbu pro slabozraké a nevidomé.

7.5 Nase dalsi aktivity

V listopadu roku 2016 jsme pro verejnost i pro nase uZivatele sluzeb organizovali v poradi
jiz druhy Charitativni koncert s Petrem Bazalou — klavir a akordeon, na Janackové
konzervatofri v Ostravé.

Petr Bazala se narodil s téZkou zrakovou vadou a je prakticky nevidomy. Presto si Petr
Bazala privezl z amerického Hollywoodu na olympiadé talentti WCOPA 2012 ocenéni mistr
svéta ve hre na klavir. Vystudoval Konzervator Jana Deyla v Praze (akordeon, violoncello,
klavir). Béhem studia koncertoval v Némecku a po celé CR. Vystupoval v Ceském rozhlase,
Ceské televizi, hral hlavni roli ve filmu Hamsa, je jednou z hlavnich postav v knize Zivot na
oblaku (autor Richard Sobotka).

Za posledni dva roky absolvoval nejméné 200 koncertl. V dubnu 2010 natacel film v Pafizi
na akordeon v rdmci mezinarodniho projektu C“est la vie. S timto projektem vystupuje po celé
CR a SR.

28



V posledni dobé komponuje také skladby pro pévecké sbory s orchestrem a chysta se
vytvorit koncertni kusy pro klavir s orchestrem. Také sklada smyccova tria.
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8 Ekonomicka cast

8.1 Vynosy v clenéni podle zdrojti

Vykaz zisku a ztraty — bod B

Trida, nazev Zdroj pInéni CéStkﬁl
v tis.K¢
Trzby za vlastni vykony Trzby za vlastni vykony 3
a za zboZi celkem a za zbozi
Zména stavu vnitroorganizacnich zasob | Zména stavu zasob nedokoncené vyroby 0
celkem
Ostatni vynosy celkem Uroky 0
Zuctovani fondl (*) 161
Jiné ostatni vynosy 41
Trzby z prodeje majetku, zuct.rezerv a | Trzby z prodeje dlouhodobého nehmot. a 87
opravnych polozek hmot.majetku
Prijaté prispévky celkem Prijaté prispévky (dary) 543
Provozni dotace celkem Dotace MSK z kap.313 rozpoctu MPSV,
5462
MSK, obce
Vynosy celkem 6 297
(*) zUctovani snizeni fondl v souladu s Uctovou tfidou 9 (vlastni jméni-odpisy)
8.2 Vyvoj a stav fondti
KAFIRA o.p.s. netvori zadné fondy.
8.3 Stav dlouhodobého majetku
Majetek v clenéni dle druhu majetku — Rozvaha — Aktiva — bod A, stav k 31.12.2016)

o . . Castka Opravky Ziistatek
Trida, nazev Zdroj plneni (tis.K&) (tis.K&) (tis.K&)
01 Dlouhodoby Software 100 100
nehmotny Ocenitelna prava 0 0
majetek DDNHM 407 407

, Stavby 71 26 45
02 Dlouhodoby , _—
hmotny Samostatné movité veci a 3932 3 313 619
majetek soubory movitych véci
DDHM 2 587 2 587 0
Celkem 7 097 6 433 664
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8.4 Stav zavazki

Rozvaha — PASIVA - bod B, stav k 31. 12. 2016)

Nazev Gctu Castka v tis.K¢
Dlouhodobé bankovni Uvéry 0
Ostatni dlouhodobé zavazky 2 834
Dodavatelé 46
Zaméstnanci 273
Zavazky k institucim soc.zabezpeceni a ver,zdrav. pojisténi 150
Ostatni pfimé dané 34
Zavazky ve vztahu k rozpoctu organl Gz. samospr. celk{ 0
Jiné zavazky 64
Kratkodobé bankovni Gvéry 0
Dohadné Ucty pasivni 212
Vynosy pristich obdobi 34
Celkem 3 647

Uetni jednotka neméla k 31. 12. 2016 zavazky po splatnosti.

8.5 Naklady

Vykaz zisku a ztraty — bod A

Naklady celkem po

Naklady na plnéni

Naklady pro pInéni

Naklady na viastni

zdanéni obecné prgspéén?ch doglﬁkovv’ch &innost
(v tis. K&) sluzeb cinnosti (v tis. K&)
(v tis. K&) (v tis. K&)
6 493 5891 0 602

Organizace nevyplacela zadné odmény z titulu funkce ani fediteli spolecnosti ani cleniim
spravni a dozordi rady. Blize viz. bod 1.6. a 1.7. prilohy Ucetni zavérky.

9 Informace o zméné zakladaci listiny, zméné ve slozeni spravni a
dozorci rady a o zméné osoby reditele
V roce 2016 nedoslo k zadnym zménam.

10 Dalsi financni a nefinancni informace

10.1 Skutecnosti nastalé po rozvahovém dni
Zasadni skutecnosti financni a nefinancni povahy nastalé po rozvahovém dni, vztahujici se

k roku 2016, nenastaly.
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10.2 Predpokladany vyvoj Cinnosti spolecnosti

Predpokladame, ze v dalsim obdobi, tj. vr. 2017, se nam podafi zajistit vhodné
bezbariérové prostory pro stfedisko Ostrava, které umozni vyuzivani ambulantni formy sluzby
i uzivateldm s kombinovanym zrakovym a télesnym postizenim, a umozni rozvoj aktivit
v oblasti stimulace smyslového vnimani a v oblasti sobéstacnosti vybudovanim dalsi snoezelen
mistnosti a cvicné kuchynky. Dale bychom zde chtéli vytvorit keramickou dilnu.

Chceme se vice zaméfit na tym pracovnikd v pfimé praci s uZivateli investici do jejich
dalsiho vzdélavani a zajisténim vétsi financni jistoty a stability.

10.3 Aktivity v oblasti vyzkumu a vyvoje
Blize viz. bod 3.7. piilohy Ucetni zavérky (komentar ke stfedisku 0005 — Cteci zafizeni —
uzitny vzor a komentar ke stredisku 0001-ZPON-uzitny vzor).

10.4 Aktivity v oblasti ochrany Zivotniho prostredi a pracovnépravnich
vztazich

Ve spole¢nosti realizujeme ekologické tfidéni odpadu na papir, plast, sklo a ostatni odpad.
Zvlasté je rovnéz separovan nebezpecny odpad (baterie, pouzita elektronika). Vyuzivame
Setrné zplsoby zachazeni s energii a prirodnimi zdroji. Davame prednost Uspornym zdrojiim
energii (Usporné Zarovky na pracovistich, dostatek oken - denniho svétla). Pri nakupu
preferujeme spotrebice s energetickou tfidou A+ a minimalni certifikaci CE. Efektivni spotreby
materidlu dosahujeme uprednostiovanim elektronické komunikace, oboustrannym tiskem a
kopirovanim a vyuzivanim recyklovanych materiald. PIné podporujeme vyuzivani Setrného
zplsobu dopravy pfi vyuzivani MHD, jizdou na kole ¢i pé&si chizi.

Vzhledem k nastoupenému vyvoji se snazime zvySovat motivaci zaméstnancd k efektivni
praci, coz zvysuje naroky na fizeni lidskych zdrojd, organizaci prace, komunikaci a jejich dalsi
odborné vzdélavani.

10.5 Informace, zda Gcetni jednotka ma organizacni slozku v zahranici
Spolecnost nema organizacni slozku v zahranici.

10.6 Informace o vyuzivanych investicnich instrumentech
Spolecnost nevyuzivani investicni instrumenty.

11 Prijaté dotace a dary

Sluzby Socialni rehabilitace jsme v roce 2016 poskytovali diky dotacim a dar@m, které
jsou uvedeny v priloze této vyrocni zpravy - v Priloze Ucetni zavérky sestavené k 31. 12. 2016,
bod 3.2.- dotace a bod 3.3. — dary.
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12 Podporujici subjekty, donatori, darci

V roce 2016 mohly byt sluzby socialni rehabilitace poskytovany za finan¢ni podpory:

Moravskoslezského kraje

@ Moravskoslezsky
kraj

Statutarniho mésta Frydek-Mistek

STATUTARNI MESTO
FRYDEK MISTEK

Nadace OKD

Nadace CEZ

NADACE CEZ

Nadace Leontinka

Statutarniho mésta Ostrava

OSTRAVA!!!

Statutarniho mésta Opava

¥

Opave

Mésta Novy Jicin

MESTO NOVY JIGIN

A%

Nadaéniho fondu Ceského rozhlasu
se sbirky Svétluska

. Nadacnf fond
Ceského rozhlasu

Vybor dobré viile — Nadace
Olgy Havlové
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http://kafira.cz/wp-content/uploads/2016/06/nadace_okd.png
http://kafira.cz/wp-content/uploads/2016/06/nadace-cez.png

oF

Vybor dobré viile

Nadace Olgy Havlové

nadace leontinka

A dalsich poskytovatelti dotaci a darcii:

e Statutarniho mésta Havifova

e Statutarniho mésta Karviné

e Mésta Bohumin

e Mésta Petrvald

e Mésta Frenstat pod Radhostém
e Mésta Koprivnice

e Mésta Horniho BeneSova

e Mésta Senov

e Mésto Odry

e Obce Pist

e Obce Bolatice

e Obce Slavkova

e Obec Morkov

e Méstyse Suchdola nad Odrou

e Konto bariéry — Nadace Charty 77
e TechSoup Ceska republika

e Ollies dorty s.r.p.

e Danter — reklama a potisk, s.r.o.

VSem uvedenym subjektlim velmi dékujeme za financni podporu a pfizen, nebo za vécné
dary. Velmi si toho vazime.
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13 Jmenovity seznam pracovnikii zajist'ujici sluzby v roce 2016

Jan Horak, reditel / projektovy manazer

Milena Proskeova, ekonom

Marie Stuchlikova, ucetni

Mgr. Daniela Horakova, metodik

Mgr. Jifina Chlebkova, koordinator socialnich sluzeb (do 2. 3. 2016)

Jaromira Cubokova, vedouci lektor socialni rehabilitace

Bc. Veronika Kohutova, lektor socialni rehabilitace Opava

Mgr. Simona DobiaSova, lektor socialni rehabilitace Ostrava (do 14. 3. 2016)

Mgr. Radim Miklas, koordinator socialnich sluzeb, PR, lektor socialni rehabilitace Ostrava (od
1. 4. 2016)

Bc. Vendula Kocichova, DiS., lektor socialni rehabilitace Frydek-Mistek

Marie Tomankova, DiS., socialni pracovnik Opava, Novy Ji¢in

Mgr. Kristyna Weineltova, socialni pracovnik Ostrava, Frydek-Mistek

Mgr. Alzbéta Suchankova, socialni pracovnik pro déti / lektor anglictiny

Mgr. Katefina VarmuZzova, specidlni pedagog/pracovni poradce Novy Ji¢in a Opava

Mgr. Lenka PlatoSova, specialni pedagog/pracovni poradce Frydek-Mistek a Ostrava

Mgr. Lenka Gureckd, specialni pedagog Ostrava a Frydek-Mistek (od 1. 4. 2016)

Mgr. Linda Schalkova, socidlni pracovnik/pracovni poradce Opava, Ostrava (navrat po RD od
13. 10. 2016)

Martina MokroSova, pracovni asistent (v ramci DPP od 10. 2. 2016)

Tym pracovnikl v pfimé praci s uzivateli




14 Uéetni zavérka

14.1 Vykaz zisku a ztraty

VYKAZ ZISKU A ZTRATY

o 1.1.2016 p, 31.12.2016

VZZ dle 504/2002 Sb. ve znéni pro rok 2016

Obchodni firma nebo nazev ucetni jednotky

v tisicich K¢
Opava
I 6 /58 (8|77 74601
L otisk podaciho razitka | s
Oznac. VYKAZ ZISKU A ZTRATY r';'::("u Bézné obdobi
Hlavni Hospodarska Celkem

A Naklady Al+_savi | 991 6 493 6 493
Al Spotfebované nakupy a nakupované sluzby Alle +alx | 002 1 864 1 864
A.l. 1. | Spotfeba materialu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek Gety 501, 502, 503 | 903 949 949
2. | Prodané zbozi Gtet504 | 004 1 1
3. | Opravy a udrzovani Gt 511 005 88 88
4. | Naklady na cestovné Geet512 | 008 48 48
5. | Naklady na reprezentaci acet 513 007 1 1
6. | Ostatni sluzby Gcets1s | 008 777 777
ANl |Osobni naklady Allte_+Aux | 013 4 228 4 228
A. . 10. | Mzdové naklady eets21 | 914 3177 3177
11.| Zakonné socialni pojisténi g | 1S 1051 1051
A IV. | Dané a poplatky iz, aaii | TS 3 3
A. V. 15.| Dané a poplatky Gty 531,532,538 020 3 3
A.V. | Ostatni naklady AV sAvy | 021 235 235
A. V. 16. | Smluvni pokuty, uroky z prodleni, ostatni pokuty a penale Gty 541, 542 022 18 18
18. | Nakladové uroky Gtet5a4 | 024 124 124
22. | Jiné ostatni naklady Gtot 549 | 028 93 93
A VI Odpisy. prodany majetek, tvorba a pouziti rezerv a opravnych polozek AVI1+ +AVIX 029 162 162
A. VL. 23.| Odpisy diouhodobého majetku et 551 | 930 162 162
A.VIL Poskytnuté pFispévky AVIL1+ +A VX 035 1 1
A. VIl 28.| Poskytnuté €lenské pFispévky a pFispévky 2uctované mezi organizacnimi slozkami Gty 581, 582 036 1 1
Naklady celkem 039 6 493 6 493
B. Vynosy 040 6 297 6 297
B.l. Provozni dotace Bl1+ +Blx | 941 5 462 5462
B. L 1. |Provozni dotace acet691 | 042 5462 5 462
B. I Prijaté prispevky Bll1s Bk | 043 543 543
3. | Prijaté prispévky (dary) Gcetos2 | 045 543 543
B. Il Trzby za viastni vykony a za zbozi uety 601, 602,603 | 947 3 3
B. IV. Ostatni vynosy BIVis +BIvx | 048 202 202
9. | zuctovani fond Geet64s | 053 161 161
10. | Jiné ostatni vynosy (et 649 054 41 41
B.V. Trby z prodeje majetku BV 1+ +BVx | 0955 87 87
B. V. 11. | Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku atet 652 056 87 87
Vynosy celkem 061 6 297 6 297
c. Vysledek hospodareni pred zdanénim B ALl AVIx +C x | 082 -196 -196
D. Vysledek hospodafeni po zdanéni B.A+D x | 963 -196 -196

Okamzik sestaven 5.5.2017

Podpisovy zaznam statutarnihc organu ucetni jednotky.

| Pravni forma obecné prospésna spolecnost

ucetni jednotky

Pfedmét &innosti nebo ucel
Podpora integrace zdravotné postizenych na otevieny trh prace
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14.2 Rozvaha

ROZVAHA

v tisicich K&

ROZVAHA dle 504/2002 Sb. ve znéni pro rok 2016

Obchodni firma nebo nazev Géetni jednothky
KAFIRA 0.p.s.
_Horni namesti 132/47

Sidlo nebo bydlisté Gcetni jednotky

Opava
e |2|6|s5|8|8|7 |7 ]3] .
L otisk podaciho razitka |
( .
Oznat AKTIVA F::Lcu UEetni obdobi
stav k prenimu dni k poslednimu dni
A Diouhodoby majetek celkem Ale sy, | 001 313 664
Al Dlouhodoby nehmotny majetek celkem Alde. salx | 002 407 507
2. |Software ozetpis | 004 100 100
4. |Drobny dlouhodoby nehmotny majetek acetpnis | 006 307 407
Al Diouhadoby hmetny majetek celkem alte sanx | 010 8 559 6 590
3. |Stavby sietpzq | 013 71 71
4. |Hmotné movité véci a jejich soubory sietpzz | 014 6122 3932
7. |Drobny dlouhodoby hmotny majetek sietnzs | 017 2 366 2 587
AV Opravky k dlouhodebému majetku celkem A te eane | 028 -8 653 -6 433
2. |Opravky k softwaru sietozs | 030 -100 -100
4. |Opravky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku et 078 032 -307 -407
6. |Opravky ke stavbam sietosq | 034 -24 -26
7. |Opravky k samostatnjm hmotnym movitjm vécem a souborim hmotnjch movitjch véci sietnsa | 038 -5 856 -3 313
10. |Opravky k drobnému dlouhodebému hmotnému majetku sietoss | 038 -2 366 -2 587
B Kratkodoby majetek celkem T 1 401 784
B.l Zasoby celkem Bt sBix | 04 117 117
3. |Nedokoniena vyroba siet121 | 044 117 117
B. I Pohledavky celkem site +pax | 957 194 284
B.IL 1. |Odbératelé sietz1e | 052 7
4. |Poskytnuté provozni zalohy Giet31a-f51 | 055 159 217
12. |Naroky na dotace a ostatni ziEtovani se statnim rozpoctem et 348 063 35
17. |Jiné pohledavky seetazn | 968 60
B.IL  |Kratkodoby finanini majetek celkem e sy | 071 1089 379
B. Il 1. |Pené:ni prostfedky v pokladné stet214 | 072 17 5
3. |Penéini prostiedky na Gitech Gietazq | 074 1072 374
B.IV. Jina aktiva celkem Bavae. v | 072 1 4
B.IV. 1. |Naklady pFistich obdobi stetaas | 080 1 4
AKTIVA CELKEM aaem. | 082 1714 1 448
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gislo Uéetni obdobi
gt PASIVA Fadku stav k prvnimu dni k poslednimu dni
A Vlastni zdroje celkem als san | 001 -2 346 -2199
Al Jméni celkem Ao eaie | 002 298 640
AL 1 |Mastni jméni gietony | 003 298 640
Al Vjsledek hospodafeni celkem alte.anx | 008 -2 644 -2 839
A Il 1. |Uget vysledku hospodafeni gt rosn | 907 | XXXXXXXXXXX -196
2. [Wysledek hospodafeni ve schvalovacim Fizeni siet o031 | 008 -61
3. |Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let GEet +-932 009 -2 583 -2 643
B. Cizi zdroje celkem B g, | 910 4 060 3 647
B. I Dlouhodobé zavazky celkem Bll1e B ilx 013 2 639 2 834
7. |Ostatni dlouhodobé zavazky Gietass | 020 2 639 2834
B. I Kratkodobé zavazky celkem Bl 1e +B il 021 1421 779
B. . 1. |Dodavatelé tetan | 022 7 46
5. |Zaméstnanci itetaa | 026 413 273
7. |Zavazky k institucim socialniho zabezpegeni a vefejného zdravotniho pojisténi ieetsas | 028 247 150
9. |Ostatni pfimé dané ieetzaz | 030 78 34
13.|Zavazky ze vztahu k rozpoétu organli Gzemnich samospravnych celki eetsas | 034 230
17.|Jiné zavazky eetsze | 038 12 64
18. |Kratkodobé tvary deerzar | 039 280
22 |Dohadné gty pasivni eetsse | 043 154 212
B. IV. Jina pasiva celkem BV A B | 040 34
2. |Wnosy pfistich obdobi seet3as | 047 34
PASIVA CELKEM aep, | 048 1714 1448
( - B B 1
Ozna& PASIVA ir:::(c; Ucetni obdobi |
stav k prvnimu dni k poslednimu dni
| Okamiik sestaven 5.5.2017 Podpisovy zaznam statutarniho organu Géetni jednotky ‘
Pravni

forma obecné prospésna spole&nost

Gcetni jednotky

Pfedmét Cinnosti nebo uéel:

Podpora integrace zdravotné postizenych na otevfeny trh prace

Odborné kurzy vypoietni techniky ve vzdélavacich centrech pro zra

ové postizené
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14.3 Priloha k ucetni zavérce

PRILOHA UCETNI ZAVERKY
SESTAVENE K 31.12.2016

1. OBECNE UDAJE

1.1 Popis ucetni jednoty

Nazev: KAFIRA o.p.s.

Sidlo: Horni namésti 132/47, Mésto, 746 01 Opava
Pravni forma: Obecné prospésna spolecnost

IC: 26588773

DIC: CZ26588773 — neplatce DPH

Datum vzniku spol.: Obecné prospéSna spolecnost KAFIRA o.p.s. vznikla preménou

Poslani:

obcanského sdruzeni KAFIRA o.s. Rozhodnym dnem premény je
31.8.2013.

Obecné prospésna spole¢nost je zapsana v obchodnim rejstiiku
vedeném Krajskym soudem v Ostrave, oddil O, vlozka 1215.

Poskytovani obecné prospésnych sluzeb - druh:

a)

b)

c)

d)
e)

f)
9)

Registrace

Odborné socialni poradenstvi pro osoby se zdravotnim postizenim a osoby se
zrakovym postizenim podle zakona 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach ve znéni
pozdéjsich predpisl

Socialni rehabilitace pro osoby se zdravotnim postiZzenim a osoby se zrakovym
postizenim podle zakona 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach ve znéni
pozdéjsich predpisl

Navazujici sluzby pro osoby se zdravotnim postizenim a dlouhodobé
nezameéstnané:

- chranéné dilny a chranéna pracovisté

- socialné terapeutické dilny

Sluzba podporovaného zaméstnavani pro osoby se zdravotnim postizenim
Akreditované kurzy z oblasti prace s informacnimi a komunikacnimi
technologiemi

Vzdélavaci aktivity pro osoby se zdravotnim postizenim

Organizace volnocasovych aktivit pro osoby se zdravotnim postizenim

socialnich  sluZeb-rozhodnuti vydano  Krajskym  dradem

Moravskoslezského kraje:
- socialni rehabilitace (identifikator 4508339) — ve stredisku Opava, registrace od

1.1.2011
- socialni _rehabilitace (identifikdtor 3459300) — ve stredisku Ostrava, registrace od

1.1.2014 (,,rozregistrovani sluzby identifikator 4508339" podle mista poskytovani soc.
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sluzby-Rozhodnutim KU Moravskoslezského kraje ze dne 17.12.2013)

- socialni_rehabilitace (identifikator 3406829) — ve stredisku Novy Ji¢in, registrace od
1.1.2014 (,rozregistrovani sluzby identifikator 4508339" podle mista poskytovani soc.
sluzby-Rozhodnutim KU Moravskoslezského kraje ze dne 17.12.2013)

- socialni_rehabilitace (identifikator 1440607) — ve stredisku Frydek-Mistek, registrace
od 1.1.2014 (,rozregistrovani sluzby identifikator 4508339" podle mista poskytovani
soc. sluzby-Rozhodnutim KU Moravskoslezského kraje ze dne 17.12.2013)

- K datu sestaveni ucetni zavérky k 31.12.2016 je posledni platné rozhodnuti
vydané Krajskym uradem Moravskoslezského kraje ze dne 24.11.2016.

V 12/2015 byla uzaviena mezi Moravskoslezskym krajem a KAFIRA o.p.s. Smlouva o
zavazku verejné sluzby a vyrovnavaci platbé za jeho vykon (C.smlouvy.:
03422/2015/SOC), na jejimz zakladé je KAFIRA o.p.s. povérena Moravskoslezskym
krajem vykonem sluzeb zarazenych do Sité socialnich sluzeb Moravskoslezského
kraje.
Zavazek verejné sluzby ma byt dle této smlouvy vykonavan od 1.1.2016 do 31.12.2020.
Sluzby, které jsou od 1.1.2016 vykonavany v rezimu verejné sluzby:

- socialni rehabilitace — 4508339 (str. Opava)

- socialni rehabilitace — 3459300 (stf. Ostrava)

- socialni rehabilitace — 3406829 (stf. Novy Jicin)

- socialni rehabilitace — 1440607 (stt. Frydek-Mistek)

Akreditace a povoleny:
1. MSMT - vroce 2013 udélena akreditace s platnosti do 8.8.2016 k vzdélavacimu
programu Zadatele pro tyto ¢innosti:
- Obsluha osobniho pocitace
- Tvorba www stranek
- Pocitaova gramotnost y
O udéleni dalSi nové akreditace MSMT bude zadano v r. 2017.

2. CSKI - certifikat o akreditaci testovaciho stfediska pro ECDL testovani — do 30.9.2016.
(ukoncéeno na zakladé zadosti KAFIRA o.p.s. ).

3. MPSV - udéleno povoleni ke zprostfedkovani zaméstnani Rozhodnutim ze dne
18.3.2011, na dobu neurcitou.

4. Ceska unie pro podporované zaméstnavani — KAFIRA 0.p.s. je Vv seznamu
poskytovatell sluzeb dle principd podporovaného zaméstnavani od 3/2013 — cilova skupina:
osoby se zrakovym postizenim

5. Asociace nestatnich neziskovych organizaci MSK (ANNO MS KRAJE) — ¢lenem
od 2/2015.
Ucetni obdobi:

Kalendarni rok.

1.2 Organy obecné prospésné spolecnosti:
a) spravni rada
predseda spravni rady:  Mgr. Daniela Horakova
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clenoveé spravni rady: Ing.arch. Jiri Horék
MUDr. Marie Horakovd
b) dozorci rada
predseda dozorci rady: Milena Proskeova
clenové dozorci rady: RNDr. Pavel Bakala, PhD.
Mgr. et Mgr. Marta Kolafikova, PhD.
c) statutarni organ - reditel
Jan Horak

1.3 Informace o zakladatelich, vkladech do vilastniho jméni, povaze a vysi téchto
vkladti a zapisu vkladt do prislusného rejstriku.

Zakladatelé o.p.s.: Jan Horak (dat. nar. 30.8.1968)
Mgr. Daniela Horakova (dat. nar. 15.5.1977)

Nebyly provedeny zadné vklady do vlastniho jméni.

1.4 Informace o jinych Gcetnich jednotkach, v nichz icetni jednotka sama nebo
prostrednictvim treti osoby jednajici jejim jménem a na jeji ucet drzi podil

Nejsou takové jiné ucetni jednotky.

1.5 Informace o priimérném evidencnim prepocteném poctu zaméstnancti a o
osobnich nakladech za Gcetni obdobi v tis. K¢

Ukazatel Celkem z toho:
ridici pracovnici
Priimérny prepocteny pocet zaméstnanci 13,4 1
Osobni naklady celkem: 4 228 520
a) mzdové naklady 3177 388
b) zakonné socialni pojisténi 1051 132
c) ostatni socialni pojisténi 0 0
d) zékonné socialni naklady 0 0
d) ostatni socialni naklady 0 0

1.6 Udaje o poctu a postaveni zaméstnancl, pokud jsou zaroven dcleny
statutarnich, kontrolnich nebo jinych organt urcenych statutem, stanovami
nebo jinou zrizovaci listinou

Statutarnimu organu (feditel), ktery pro KAFIRA o.p.s. vykonava soucasné i cinnost majici

charakter zavislé Cinnosti, byla za praci dle pracovni smlouvy (pracovni pozice: projektovy

manazer) vyplacena mzda dle mzdového vymeéru a dale za praci dle dohody o pracovni ¢innosti.
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Clenu dozorci rady, ktery je soucasnéi zameéstnanec KAFIRA o.p.s., byla za praci dle pracovni
smlouvy a pracovni naplné (pracovni pozice ekonom/Ucetni organizace) vyplacena mzda dle
mzdového vymeéru.

Clenu spravni rady, ktery je soucasné i zaméstnanec KAFIRA o.p.s., byla za praci dle pracovni
smlouvy a pracovni naplné (pracovni pozice metodik) vyplacena mzda dle mzdového vyméru.

1.7 Informace o vysi stanovenych odmén a funkcnich pozitkli za Gcetni obdobi
Clentim statutarnich, kontrolnich nebo jinych organd urcenych statutem,
stanovami nebo jinou zfizovaci listinou, z titulu jejich funkce, jakoZ i o vysi
vzniklych nebo smluvné sjednanych dluhéi ohledné pozitkti byvalych clent
téchto organi, s uvedenim celkové vyse pro kazdou kategorii clenti

Clendm organd Ucetni jednotky nebyly v roce 2016 vyplaceny zadné odmény z titulu jejich
funkce v téchto organech.

1.8 Informace o ucasti clenli statutarnich organi, kontrolnich nebo jinych
organl icetni jednotky urcenych statutem, stanovami nebo jinou zfizovaci
listinou a jejich rodinnych pFislusnikli v osobach, s nimiz Ucetni jednotka
uzaviela za vykazované ucetni obdobi obchodni smlouvy nebo jiné smluvni
vztahy

Clenové spravni a dozordi rady nemaji Géast v osobach, s nimiz Ucetni jednotka uzaviela za
vykazované ucetni obdobi obchodni smlouvy nebo jiné smluvni vztahy.

Uletni jednotka nakoupila za vykazované Udetni obdobi od statutarniho organu (jeden ze
zakladatell o.p.s.), ktery vystupuje vici ucetni jednotce rovnéz jako externi dodavatel (OSVC)
zbozi (311 tis.KE), SW (5 tis.KE) a sluzby (13 tis.KE) a soucasné Ucetni jednotka tomuto
statutarnimu organu prodala DDHM (41 tis.K¢).

1.9 Informace o vysi zaloh, zavdavki a uvérd, poskytnutych clentim statutarnich
organii, kontrolnich nebo jinych organti ucetni jednotky, o dluzich prijatych
na jejich ucet jako urcity druh zaruky

Nic z toho nebylo poskytnuto.

1.10 Informace o odméné prijaté auditorem za povinny audit rocni Gcetni zavérky

Celkova odména prijata auditorem za povinny audit rocni ucetni zavérky cini 40 tis. K¢ véetné
DPH.

2. POUZIVANE UCETNI METODY, UCETNI ZASADY A ZPUSOBY OCENOVANI
Aplikace obecnych Ucetnich zasad, pouzité Ucetni metody:

Prilozena Ucetni zavérka byla pripravena podle zakona ¢. 563/91 Sb. o Ucetnictvi, podle
vyhlasky

¢. 504/2002 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona €. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi,
ve znéni pozdéjSich predpisd, pro ucetni jednotky, u kterych hlavnim pfedmétem Cinnosti neni
podnikani, pokud Uctuji v soustavé podvojného Ucetnictvi a v souladu s Ceskymi Ucetnimi
standardy pro Ucetni jednotky, které Gctuji podle vyhlasky €. 504/2002 Sb., ve znéni pozdejSich
predpisd (tj. Cesky Ucetni standard ¢. 401-414). VSechny predpisy byly pouzity ve znéni
platném k 31.12.2016.

Ucetnictvi respektuje obecné Ucetni zasady, predevsim zasadu o ocefovani majetku
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historickymi cenami, zasadu Uctovani ve vécné a Casové souvislosti, zasadu opatrnosti a
predpoklad o schopnosti Ucetni jednotky pokracovat ve svych aktivitach.

Ucetni jednotka dodrzuje Ucetni metody upravené v § 4 odst. 8 zakona ¢. 563/1991 Sb., o
Gcetnictvi
a v § 32-42 provadéci vyhlasky k tomuto zakonu (vyhlaska ¢. 504/2002 Sb.).

2.1 Zpisob ocenéni majetku

Zasoby
- Uctuji se zplisobem B evidence zasob
- nakupované zasoby se ocenuji ve skutecnych pofizovacich cenach, které zahrnuji cenu
porizeni a vedlejsi pofizovaci naklady
- ocenéni zasob vlastni vyroby: ve vlastnich nakladech
Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek
- porizeni majetku se ocenuje ve skutecnych pofizovacich cenach, které zahrnuji cenu
porizeni a vedlejsi pofizovaci naklady
- majetek vytvoreny vlastni Cinnosti je ocefovan vlastnimi naklady, jejichz soucasti jsou
pfimé vyrobni naklady a vyrobni rezie
Penézni prostiedky a ceniny
- jsou ocenovany jmenovitymi hodnotami

Pohledavky
- jsou ocenovany ve jmenovité hodnoté

Zavazky
- jsou ocenovany jmenovitou hodnotou

2.2 Opravné polozky k majetku

zakonné — mohou byt vytvoreny ve vysi stanovené zakonem €. 593/1992 Sb., o rezervach
- v Ucetni obdobi roku 2016 nema naplni
ucetni opravné polozky nejsou tvoreny

2.3 Tvorba rezervy

V roce 2016 nema napln.

2.4 Zplisoby odpisovani

Dlouhodoby hmotny majetek je zafazen do odpisovych skupin v souladu se zakonem o danich
z prijmd a je rovhomérné Gcetné odepisovan po stanovenou dobu Zivotnosti.

Dlouhodoby nehmotny majetek je v souladu se zakonem o danich z pfijm0 ucetné odepisovan
po stanovenou dobu Zivotnosti.

Drobny dlouhodoby majetek v cené od 3 do 40 tis. KC je uctovan na ucet 501 a soucasné
aktivovan 028/088.

Drobny nehmotny majetek v cené od 7 do 60 tis. KC je UCtovan na ucet 518 a soucasné
aktivovan 018/078.

2.5 Prepocet aktiv a zavazki v cizi méné
Pfi prepoctu cizich mén na ¢eskou ménu pouZila Udetni jednotka denni kurz vyhlaseny CNB.
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2.6 Zpitsob stanoveni realné hodnoty prislusného majetku a zavazki

Ve sledovaném obdobi nepouzivala Ucetni jednotka ocenéni realnou hodnotou.

2.7 Informace o odchylkach od metod podle § 7 odst. 5 zakona

Béhem Ucetniho obdobi nedoslo k Zadnym odchylkam od téchto metod.

2.8 Zplisob zpracovani ucetnich zaznami, zptisob a misto jejich tuschovy:

Ucetni jednotka zpracovava Ucetni zaznamy pomoci prostiedkd vypoletni techniky, ucetnictvi
je vedeno v ucetnim softwaru, jehoz vystupy jsou prevadény do tisténé podoby. Ucetni
zaznamy jsou archivovany na CD + zaloha je uloZzena na externim HD a v tiskové podobé v
poradacich po zakonem predepsanou dobu v sidle spolecnosti.

Béhem Ucetniho obdobi byl realizovan prodej:

3. DOPLNUJICI INFORMACE K VYKAZU ZISKU A ZTRATY
3.1 Trzby z prodeje

- sluzeb - a) prednaskova Cinnost — 1 tis.K¢

b) prodej vstupenek + predmétli — 1.tis.K¢

DDHM - 82 tis.K¢

Materialu - vyrazeného majetku predaného k ekologické likvidaci — 5 tis.K¢

Zbozi (nakoupeného k dalSimu prodeji) - 1 tis.K¢E

3.2 Prijaté dotace na provozni ucely nebo na porizeni dlouhodobého nehmotného
hmotného majetku
samospravnych celkli nebo ze statnich fondd, vcetné uvedeni vyse dotaci a
jejich zdroji, informace o realizaci vefejné zakazky

Rozpis pfijatych dotaci za rok 2016:

ze statniho

rozpoctu,

rozpoctu

uzemnich

Stredisk
o

Nazev projektu

Zkratka

Poskyto
vatel

Hosp.

Cerpano

Castka K&

vysledek

od 1.1.2016

maximum

do
31.12.2016

dle smlouvy

K¢ - V rezimu
zavazku
verejné sl.
(povéreni
MSK)

Castka EUR

Vratka

PODPORA
DE
MINIMIS

K¢

(necerpano

)

"Poskytovani soc. sluzeb - socialni
rehabilitace”

16/002

16/003

16/004

16/005

MSK

0,00

MSK-SR
2016-0P

MSK-SR
2016-0V

MSK-SR
2016-NJ

(z
kapitoly
313-MPSV

MSK-SR
2016-FM

statniho
rozpétu)

475 000,00

475 000,00

475 000,00

0,00

869 000,00

869 000,00

869 000,00

0,00

883 000,00

883 000,00

883 000,00

797 000,00

797 000,00

797 000,00
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16/006 "Socilni rehabilitace" OP-SR 2016 0,00 250 000,00 250 000,00 250 000,00 0,00
St.mésto
Opava
16/007 OV-PZ 2016 0,00 120 000,00 120 000,00 0,00 0,00
"Vytvareni podminek a vyrovnavani
prilezitosti pro osoby se zrakovym St.mésto neni v rezimu
postizenim " (z Ostravy a okoli) Ostrava vet.sl.
"Socialni rehabilitace pro déti se
zrakovym postizenim od 7 let"
(Ostrava véetné SirSiho spravniho St.mésto
16/008 obvodu) OV-D 2016 Ostrava 0,00 35 000,00 35 000,00 35 000,00 0,00
"NavySeni kapacity Socialni
rehabilitace" (Ostrava vcetné Sirsiho St.mésto
16/009 spravniho obvodu) OV-K 2016 Ostrava 0,00 80 000,00 80 000,00 80 000,00 0,00
"Socialni rehabilitace" (misto
poskytovani sluzby: Novy Ji¢in, Mésto
16/010 Stefanikova 7) NJ-SR 2016 N.Ji¢in 0,00 149 200,00 149 200,00 149 200,00 0,00
"Socialni rehabilitace pro obcany se
zrakovym postizenim z Frydku-Mistku St.mésto
a okoli " - vyhradné pro stfedisko FM - SR Frydek-
16/011 Frydek-Mistek (Na Pofici 595)" 2016 Mistek 0,00 300 000,00 300 000,00 300 000,00 0,00
"Program na zajisténi dostupnosti MSK-ZD
16/013 vybranych socialnich sluzeb v 2016-0OP MSK 0,00 468 610,00 468 610,00 468 610,00 0,00
Moravskoslezském kraji v roce 2015"
MSK-ZD
16/014 2016-0V 0,00 748 700,00 748 700,00 748 700,00 0,00
"Zivot ve tmé a v tichu" MSK-ZTT 0,0
16/015 2016-FM MSK 0,00 80 000,00 80 000,00
"Aktivizace a motivace osob se
zdrav.postizenim prostfednictvim
multismyslové mistnosti Sneoezelen" St.mésto
- vyhradné pro st¥edisko Frydek- FM - MM Frydek-
16/016 Mistek (Na Pofici 595)" 2016 Mistek 0,00 80 000,00 80 000,00 0,00 0,00
"Multismyslova mistnost pro osoby se
zrakovym a kombinovanym MSK-MM 0,0
16/019 postizenim" 2016 MSK 0,00 40 000,00 40 000,00
"Zajisténi vzdélavacich kurzd pro MSK-K 0,0
16/020 osoby se zrakovym postizenim" 2016 MSK 0,00 33 000,00 33 000,00
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"Automobil-nezbytny pomocnik" MSK-A 0,0
16/022 2016 MSK 0,00 200 000,00 200 000,00 200 000,00
INVESTICE
"Kompenzacéni pomdicky pro zrakové | MSK-KP 0,0
16/023 postizené" 2016 MSK 0,00 100 000,00 100 000,00 100 000,00
INVESTICE
"Automobil-nezbytny pomocnik" St.mésto 0,0
16/024 OV-A 2016 Ostrava 0,00 100 000,00 100 000,00 100 000,00
INVESTICE
MSK-Z 2016
(Moravskosle
zsky pohar
"Moravskoslezsky pohar 2016, zavod | 2016, zavod
16/027 v simulované zvukové strelbe" v SZS) MSK 0,00 20 000,00 20 000,00 0,00
"Zajisténi socialnich sluzeb a
16/030 rehabilitace pro obcany Pisté" Pist’ 2016 Obec Pist 0,00 10 000,00 10 000,00 0,00
"Zajisténi socialnich sluzeb-na Ghradu
PHM a nakup spec.komp.pom{cek
potfebnych k nacviku dovednosti pro
2 osoby se zrak.postizenim, Zijicich v
zafizeni Benjamin, p.o. na Uzemi Petivald Mésto
16/032 mésta Petfvaldu" 2016 Petfvald 0,00 10 000,00 10 000,00 0,00
"Zajisténi socialnich sluzeb ob¢anfim Mésto
16/034 mésta Oder 0.p.s.KAFIRA Opava" Odry 2016 Odry 0,00 1 000,00 1 000,00 0,00
"Na Castecnou Uhradu nakladd na
zajisténi sluzby Socidlni rehabilitace
souvisejicich s poskytovanim sl. Moikov Obec
16/035 obcéantim obce Morkov" 2016 Morkov 0,00 5 000,00 5 000,00 0,00
Karvina St.mésto
16/039 "Socidlni rehabilitace" 2016 Karvina 0,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 0,00
Havifov St.mésto
16/040 2016 Havifov 0,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 0,00
"Na Uhradu nakladd spojenych s
Cinnosti KAFIRA o.p.s. (piijemce
dotace) v roce 2016 v rdmci
poskytovani soc.sluzby socialni
rehabilitace " - &islo registrace sluzby
3459300 INVESTICE
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"Socialni rehabilitace" - ¢islo Bohumin Mésto
16/041 registrace sluzby 3459300 2016 Bohumin 0,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 0,00
Celkem: 0,00 | 5881510,00 | 5881510,00| 5482510,00 0,00 0,00
’ . v
Poznamka: Investice celkem: 420.000,-Kc
v,
Komentar:
MSK ... ... Moravskoslezsky kraj
MSK z kapitoly 313 — MPSV stétniho rozpoctu..... do roku 2014 bylo MPSV
UP .......... Urad prace
St.mésto... Statutarni mésto
v vau - s s
3.3 Prehled o prijatych darech, darcich
Stiedisko Nazev projektu Zkratka Poskytovatel Cerpano
od 1.1.2016
do 31.12.2016 Vyse daru Nevycerpano
16/001 "Na vybaveni mistnosti 20 350,00 20 350,00
Snoezelen" -pofizeni pomiicek
pro polohovéni a relaxacniho Vybor dobré vile - Nadace
kresla (pro stf.FM) VDV 2016 Olgy Havlové 0,00
"Prostorové orientace osob se
zrakovym postizenim, 2 " -
kvalifika&ni vzdélévani Nadagni fond Ceshého
16/012 soc.pracovnikdl NF CR 2016-POSP rozhlasu 50 000,00 50 000,00 0,00
16/017 72 444,00 72 444,00 0,00
"Na cesté k praci IL." OKD-NCKP II1.2016 Nadace OKD K Eerpani 27 556,00
- &erpani pro
rok 2017:
"Multismyslova mistnost pro
osoby se zrakovym a
16/018 kombinovanym postizenim" OKD-MM 2016 Nadace OKD 100 000,00 100 000,00 0,00
"Pomdicky pro stimulaci
16/021 smyslového vnimani" Nadace Leontinka 2016 Nadace Leontinka 30 819,00 30 819,00 0,00
"Multismyslova mistnost pro
osoby se zrakovym a
16/025 kombinovanym postizenim" CEZ-MM 2016 Nadace CEZ 100 000,00 100 000,00 0,00
16/026 70 000,00 70 000,00 0,00
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"Vzdélavaci kurzy pro osoby se
zrakovym postizenim v oblasti
vyuZiti modernich technologi"

NF CR 2016...vyuziti
modernich technologii

Nadacni fond Ceshého
rozhlasu

(= INVESTICE)

"Na zajisténi posytovani sluzeb

Suchdol nad Odrou-dar

16/028 Socidlni rehabilitace 2016" 2016 Méstys Suchdol nad Odrou 3 000,00 3 000,00 0,00
"Na socidlni rehabilitaci klienta
16/029 Petra Pavelka ze Slavkova" Slavkov-dar 2016 Obec Slavkov 5 000,00 5 000,00 0,00
"Na zajisténi posytovani sluzeb | Frenstat pod radhostém- Mésto Frenstat pod
16/031 Socidlni rehabilitace 2016" dar 2016 Radhostém 4 000,00 4 000,00 0,00
"Na socialni rehabilitaci pro
obéanku ze Senova u Nového
16/033 Ji¢ina, ktera sluzbu vyuziva" Senov u N.Ji¢ina-dar 2016 | Obec Senov u Nového Ji¢ina 3000,00 3 000,00 0,00
"Na zajiténi posytovani sluzeb
16/036 Socialni rehabilitace 2016" Kopfivnice-dar 2016 Mésto Kopfivnice 5 000,00 5 000,00 0,00
"Na zajiténi posytovani sluzeb
16/037 Socidlni rehabilitace 2016" Bolatice-dar 2016 Obec Bolatice 5 000,00 5 000,00 0,00
"Na vzdélavaci PC kurzy pro 4
lektory sluzeb Socialni Nadace Charty 77-Konto
16/038 rehabilitace" Konto bariéry 2016-dar bariéry 15 000,00 15 000,00 0,00
"Na zajisténi posytovani sluzeb
16/042 Socidlni rehabilitace 2016" Bolatice-dar 2016 Obec Bolatice 3000,00 3 000,00 0,00
"Na pokryti nakladd na zajisténi
socialni sluzby Socialni
16/043 rehabilitace 2016" Horni BeneSov-dar 2016 Mésto Horni BeneSov 3000,00 3 000,00 0,00
0,00 (dar 7
V.SBIRKA - iicet 013 K& v roce
0007 Verejna sbirka 2015 251983494/0300 7 013,00 2015) 0,00
V.SBIRKA od 7 600
Verejna sbirka od 21.8.2016-neurcito -
0008 21.8.2016-neurcito ucet 251983494/0300 (=INVESTICE) 7 659 59
0 Sprava:
-darcovska SMS 0,00
pfijaté pfisp./dary - FO-
nepenézité 0,00
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pfijaté pfisp./dary - FO 6 130,00 6130

pfijaté pfisp./dary - PO-
nepenézité 16 154,00 16 154

105 675,69

(Z TOHO 5 000,- K&

piijaté pisp./dary - PO INVESTICE) 105 675,69
pfijaté pfisp./dary -
sluzby(nepenézité) 0,00

pfijaté pfisp./dary - vefejna

sbirka 0,00
Celkem 632.185,69 625 231,69 59
(z toho
(z toho 7 013 K¢ z daru 82 600 K¢ na
z roku 2015) investice)
Komentar:

ad 16/015) Projekt : "Na cesté k praci II"

realizace projektu: 14.4.2016 — 14.4.2017
celkova vyse nadacniho prispévku: =100.000,- K¢,

a) v r. 2016 bylo Cerpano: =72.444,-K¢

b) na rok 2017 zlstava k ¢erpani: =27.556,- K¢
Ucel poutziti : - na osobni naklady, najemné

HV k 31.12.2016: =0,- K&

3.4 Poskytnuté dary:

KAFIRA o.p.s. v roce 2016 poskytla nepenézni vécny dar (vyrazeny nepotrebny majetek-stoly)
v celkové hodnoté 5 tis. KC.

3.5 Prehled o verejnych sbirkach podle zviastniho pravniho predpisu s uvedenim
ucelu a vysi vybranych castek:

a) Vroce 2015 se konala verejna sbirka, termin konani: 7.12.2015-18.12.2015. K verejné
sbirce bylo vydano KU Moravskoslezského kraje Osvédéeni dne 18.11.2015 pod &.j.: MSK
140412/2015 a sp.zn.: VZ/29253/2015/Bar.. Vynos z konani sbirky 7.013,-K¢ byl pouzit
k Ucelu sbirky dne 11.3.2016 na porizeni sady stimulacnich pomdcek pro smyslovou stimulaci
déti i dospélych Tato verejna sbirka je Ucetné evidovana jako stredisko 0007 (Verejna sbirka
2015) s hosp.vysledkem k 31.12.2016 ztrata 7.013,-KC.

b) V roce 2016 je evidovan hosp. vysledek stfediska 0004 (Verejna sbirka 2012,13) ve vysi
ztrata 389,86 K¢, a to z titulu bankovnich Grokl z prvotniho vkladu pfi zfizeni samostatného
uctu pro Ucel konani verejné sbirky, tj. konani verejné sbirky 2012-2013 (K verejné sbirce
bylo vydano KU Moravskoslezského kraje Osvéddeni dne 30.5.2012 pod &.j.: MSK 681277/2012
a sp.zn.: VZ/15251/2012/Bar. Tato veFejna sbirka byla ukoncena ke dni 31.10.2013) a také
z titulu bankovnich poplatk( z vkladu a vynosu sbirky za r.2016.

- Winosy a jejich Cerpani za stredisko 0004) Projekt : "Verejna sbirka 2012,13" v roce 2016:

- samostatny Gcet pro konani verejné sbirky
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-k 31.12.2016 je hosp. vysledek stiediska 0004 (Verejna sbirka 2012,13) ve vysi ztrata 389,86
K¢, a to z titulu bankovnich urokd ze zdstatku z prvotniho vkladu pfi zfizeni samostatného Gctu
pro Ucel konani verejné sbirky a také z poplatku a trok( z vkladu vynosu sbirky z 1-12/2016.

- HV k31.12.2016: =-389,86 K¢

c) Vroce 2016 je evidovan hosp. vysledek strediska 0008 (Verejna sbirka od 21.8.2016-
neurdito) ve vysi zisk 357,33 K&. (K verejné sbirce bylo vydano KU Moravskoslezského kraje
Osvédceni dne 4.8.2016 pod ¢.j.: MSK 95376/2016 a sp.zn.: V2/20925/2016/Bar.)

Tato verejna sbirka je ohlaSena na obdobi od 21.8.2016-neurcito

- Wnosy a jejich cerpani za stredisko 0008) Projekt : "Verejna sbirka od 21.8.2016-neurcito”
v roce 2016:

- konani verejné sbirky: od 21.8.2016 - neurcito

- pFijmy strediska v roce 2016 celkem: =9.994,-K¢, z toho verejna sbirka 7.659 K¢

- Cerpani na naklady vef. sbirky r. 2016 celkem: =2.036,67 K¢

- Cerpani na INVESTICE (cast. Uhrada za pofizeni stolni kamerové lupy Amigo) v roce 2016
celkem: =7.600,-K¢

- HV stfediska k 31.12.2016: =357,33 KC (z toho HV vef. sbirky = 59 K&)

3.6 Zpisob vyporadani vysledku hospodareni z predchazejiciho Gcetnich obdobi,
zejména rozdéleni zisku:

Ztrata roku 2015 ve vysSi =60.548,38 KC byla prevedena do ztraty minulych let a zaluctovana
na Ucet 932 014-Ztrata roku 2015.

3.7 Informace o vysledku hospodareni
Clenéni hospodarského vysledku podle jednotlivych stredisek:

Stredisko Nazev projektu Zkratka Poskytovatel Hosp.
vysledek
"Poskytovani soc. sluzeb - socialni rehabilitace" MSK

MSK-SR 2016-

16/002 oP 0,00
MSK-SR 2016-

16/003 ov 0,00
MSK-SR 2016-

16/004 NJ 0,00

MSK-SR 2016- | (z kapitoly 313-MPSV statniho
16/005 FM rozpctu) 0,00

16/006 "Socialni rehabilitace" OP-SR 2016 St.mésto Opava 0,00

"Vytvateni podminek a vyrovnavani pfilezitosti pro
16/007 osoby se zrakovym postizenim " (z Ostravy a okoli) | OV-PZ 2016 St.mésto Ostrava 0,00
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"Socialni rehabilitace pro déti se zrakovym
postizenim od 7 let" (Ostrava véetné Sirsiho

16/008 spravniho obvodu) OV-D 2016 St.mésto Ostrava 0,00
"NavySeni kapacity Socidlni rehabilitace” (Ostrava
16/009 vcetné SirSiho spravniho obvodu) OV-K 2016 St.mésto Ostrava 0,00
"Socialni rehabilitace” (misto poskytovani sluzby:
16/010 Novy Jitin, Stefanikova 7) NJ-SR 2016 Mésto N.Ji¢in 0,00
"Socialni rehabilitace pro oblany se zrakovym
postizenim z Frydku-Mistku a okoli " - vyhradné
16/011 pro stredisko Frydek-Mistek (Na Pofi¢i 595)" FM - SR 2016 St.mésto Frydek-Mistek 0,00
"Program na zajisténi dostupnosti vybranych MSK-ZD 2016-
16/013 socialnich sluzeb v Moravskoslezském kraji v roce oP MSK 0,00
2015"
MSK-ZD 2016- 0,00
16/014 ov
"Zivot ve tmé a v tichu" MSK-ZTT 2016~
16/015 FM MSK 0,00
"Aktivizace a motivace osob se zdrav.postizenim
prostrednictvim multismyslové mistnosti
Sneoezelen" - vyhradné pro stfedisko Frydek-
16/016 Mistek (Na Pofici 595)" FM - MM 2016 St.mésto Frydek-Mistek 0,00
"Multismyslova mistnost pro osoby se zrakovym a
16/019 kombinovanym postizenim" MSK-MM 2016 MSK 0,00
"Zajisténi vzdélavacich kurzd pro osoby se
16/020 zrakovym postizenim" MSK-K 2016 MSK 0,00
16/022 "Automobil-nezbytny pomocnik" MSK-A 2016 MSK 0,00
16/023 "Kompenzacni pomdicky pro zrakové postizené" MSK-KP 2016 MSK 0,00
16/024 "Automobil-nezbytny pomocnik" OV-A 2016 St.mésto Ostrava 0,00
MSK-Z 2016
(Moravskoslezsky
"Moravskoslezsky pohar 2016, zavod v simulované | pohar 2016,
16/027 zvukové strelbé" zévod v SZS) MSK 0,00
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"Zajisténi socidlnich sluzeb a rehabilitace pro

16/030 obcany Piste" Pist’ 2016 Obec Pist 0,00
"Zajisténi socidlnich sluzeb-na Ghradu PHM a
nakup spec.komp.pomicek potfebnych k nacviku
dovednosti pro 2 osoby se zrak.postizenim, Zijicich
v zafizeni Benjamin, p.o. na Uzemi mésta
16/032 Petfvaldu" Petivald 2016 Mésto Petivald 0,00
"Zajisténi socialnich sluzeb ob¢antim mésta Oder
16/034 0.p.s.KAFIRA Opava" Odry 2016 Mésto Odry 0,00
"Na ¢astecnou Uhradu nakladd na zajisténi sluzby
SocidIni rehabilitace souvisejicich s poskytovanim
16/035 sl. ob&anlim obce Morkov" Morkov 2016 Obec Morkov 0,00
16/039 "Socialni rehabilitace" Karvina 2016 St.mésto Karvina 0,00
"Na Uhradu nakladd spojenych s ¢innosti KAFIRA
0.p.s. (pfijemce dotace) v roce 2016 v ramci
poskytovani soc.sluzby socidlni rehabilitace " - Cislo
16/040 registrace sluzby 3459300 Havifov 2016 St.mésto Havifov 0,00
"Socilni rehabilitace” - ¢islo registrace sluzby
16/041 3459300 Bohumin 2016 Mésto Bohumin 0,00
ZPON — vyzkum a vyvoj ,Zafizeni pro orientaci
0001 | nevidomych pfi chdiz* -5 739,10
0004 | VeFejna sbirka -389,86
0005 | Cteci zafizeni 0,00
0007 | Vefejna sbirka 2015 -7 013,00
0008 | Vefejna sbirka od 21.8.2016-neurcito 357,33
0 | Sprava --182 853,30
Celkem: -195 637,93
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Komentar:
Stiredisko 0001 — ZPON - Uzitny vzor ,Zarizeni pro orientaci nevidomych pri chiizi:

Na tomto sttedisku je vykazovana ztrata vyplyvajici z irokl a bankovnich poplatkd z Uvérl na
porizeni uzitného vzoru, ktery se prodal v roce 2014. Uvéry byly splaceny v 4/2016. HV tohoto
stfediska je generovan poplatky a Uroky na bézném Uctu, ktery byl veden k zajisténi Gvérd.

Stredisko 0005 — Cteci zaFizeni — uZitny vzor:

V roce 2014 byl zahajen vyvoj a vyroba prototypu ,Cteciho zafizeni pro zrakové postizené",
naklady v roce 2014 na tento vyvoj a vyrobu cinily 77.440,- KE a byly pIné aktivovany do
nedokoncené vyroby (Uc¢tovano Md 121 / D 611). Soucasné byl na vyvoj a vyrobu této
kompenzacni pomicky pro zrakové postizené obcCany poskytnut v roce 2014 dar ve vysi
38.720,- K¢, o kterém bylo Gc¢tovano do vynost. Vyvoj a vyroba prototypu souvisi s novym
uzitnym vzorem &. 25817-Cteci zafizeni pro nevidomé a slabozraké, datum zapisu uZitného
vzoru na Ufadu primyslového viastnictvi dne 2.9.2013 (majitel: KAFIRA o.p.s., plivodce: Jan
Horak).

Naklady v roce 2015 na tento vyvoj a vyrobu Cinily 39.446,- KC a byly pIné aktivovany do
nedokoncené vyroby (Uc¢tovano Md 121 / D 611). Soucasné byl na vyvoj a vyrobu této
kompenzacni pomicky pro zrakové postizené obcCany poskytnut v roce 2015 dar ve vysi
10.000,- K&, o kterém bylo G¢tovano do vynost. Vyvoj a vyroba prototypu ,Cteciho zafizeni
pro zrakové postizené" v roce 2016 nepokracovala. V roce 2016 jiz nebylo zazadano o
prodlouzeni zapisu uzitného vzoru na Ufadu pr@myslového vlastnictvi, a tim tento zapis
vlastnictvi zanikl.

HV tohoto strediska k 31.12.2016 je 0,-K¢

Stredisko 0007 — Verejna sbirka 2015

Komentar viz. kap. 3.5.

Stredisko 0004 — Verejna sbirka 2012,13

Komentar viz. kap. 3.5.

Stredisko 0008 — Verejna sbirka od 21.8.2016-neurcito

Komentar viz. kap. 3.5.

3.8 Informace o rozsahu, ve kterém byl vypocet zisku nebo ztraty ovlivhén
zplisoby ocenovani financniho majetku v priibéhu ucetniho obdobi nebo
bezprostredné predchazejiciho Gic¢etniho obdobi.

Jedinym finan¢nim majetkem Ucetni jednotky jsou penézni prostredky v bance na bézném

Uctu a v prirucni pokladné v sidle organizace, které jsou ocenény svou jmenovitou hodnotou a

nemaji vliv na vypocet hospodarského vysledku.

3.9 Informace o vyznamnych rozdilech mezi dafnovou povinnosti pripadajici na
bézné nebo minulé Gcetni obdobi a jiz zaplacenou dani v téchto Gcetnich
obdobich

Nejsou takové rozdily. Za ucetni obdobi 2015 danova povinnost nevznikla.
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3.10 Informace o zplsobu zjisténi zakladu dané z prijmi, pouzitych danovych
ulevach a zptlisobech uziti prostiedktli v bézném Gcetnim obdobi, ziskanych
z danovych dulev v predchazejicich zdanovacich obdobich, v clenéni za
jednotliva zdanovaci obdobi podle pozadavku zvlastnich pravnich predpist

Za rok 2016 nebyl uplatnén § 20 odst. 7 zakona o danich z pfijmd, tj. nebyla sniZzena danova
povinnost

o Castku, o niz mohou poplatnici, ktefi nejsou zalozeni nebo zfizeni za Gcelem podnikani,
danovou povinnost sniZit.

Z roku 2015 vznikla danova Uspora ve vysi 10.922,- K¢, ktera nebyla plné vycerpana v roce
2016.

4. DOPLNUJICI INFORMACE K ROZVAZE
4.1 Dlouhodoby majetek
1) Vvznamné prirdstky:

V Ucetnim obdobi roku 2016 bylo porizeno:
a) Dlouhodoby hmotny majetek (Ucty 022) — v celkové vysi 513.000,-K¢ a to:
- ve vysi 300.000,-K¢ — osobni automobil (Dotace MSK+St.m.0V)

- ve vySi 100.000,-K¢ - Digitalni zvétSovaci lupa s podporou hlas.vystupu s pridavnym
Ctecim zarizenim SOFIE (dotace MSK)

- ve vysi 43.000,-K¢ - Stolni kamerova lupa Amigo (dotace Havifov 2016: 20.000,-KC +
ver.sbirka 7.600,-K¢+sprava 15.400,-K¢ a z toho dary PO 5.000,-K¢+vlastni zdroje
10.400,-K&)

- ve vySi 70.000,-KC - Digitalni Cteci pfistroj pro nevidome s hlasovym vystupem ( NF
CR 2016-moderni technologie)

b) Drobny dlouhodoby hmotny majetek (Ucty 028) — v celkové vysSi 483.112,30 K¢ a to:
- ve vySi 20.350,- K¢ byl porizen koupi z nadacniho prispévku Nadace VDV 2016

- ve vySi 400,- K¢ byl porizen koupi z financni dotace NJ-SR 2016

- ve vySi 34.099,- K¢ byl porizen koupi z financni dotace MSK-ZD-OP 2016

- ve vySi 58.350,- K¢ byl porizen koupi z finan¢ni dotace MSK-ZD-OV 2016

- ve wyéi 5.300,- K& byl pofizen koupi z finanéni dotace MSK-ZTT 2016

- ve vySi 67.400,- K¢ byl porizen koupi z financni dotace FM-MM 2016

- ve vySi 100.000,- K¢ byl pofizen koupi z nadacniho prispévku Nadace OKD-MM 2016
- ve vySi 17.145,- K¢ byl porizen koupi z finan¢ni dotace MSK-MM 2016

- ve vySi 33.000,- K¢ byl porizen koupi z finan¢ni dotace MSK-K 2016

- ve vysi 27.285,- K¢ byl porizen koupi z nadacniho prispévku Nadace Leontinka 2016
- ve vy$i 100.000,- K¢ byl pofizen koupi z nada¢niho pFispévku Nadace CEZ 2016

- ve vysi 8.000,- K¢ byl porizen koupi z finan¢ni dotace MSK-Z 2016

- ve vySi 4.600,- KE byl pofizen koupi ze ziskanych financnich darli PO + FO 2016
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- ve vySi 7.013,- KE byl pofrizen koupi z vynosu verejné sbirky konané v r.2015
- ve vySi 170,30 K¢ byl pofizen koupi z vynosu verejné sbirky konané v r.2012.

2) Vyznamné ubytky:

Dlouhodoby hmotny majetek (ucty 022) — v celkové vysi 2.702.147,92 KcC a to zejména
nefunkéni a zastaralé pocitacové sité a digitalni lupy

Drobny dlouhodoby hmotny majetek (Ucty 028) — v celkové vysi 262.256,64 K¢, a to
zejména nefunkdni a zastarala vypocetni technika a opotrebovany nabytek

Celkovy prehled o pohybech v dlouhodobém majetku:

Hodnota k - - Hodnota k

Ll 1.1.2016 Prirlistky s 31.12.2016
DNM 100.000,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 100.000,00 K&
OONM 306.731,81 KC 100.675,60 K& 0,00 K& 407.407,50 K&
Stavby 70.800,00 K& 0,00 K& 0,00 K& 70.800,00 K&

Hm. mov. Véci

6.121.992,62 K¢

513.000,00 K¢

2.702.147,92 K¢

3.932.844,70 K¢

DDHM

2.366.293,03 K¢

483.112,30 K¢

262.256,64 K¢

2.587.148,69 K¢

Opravky k jednotlivym Hodnota k =z - Hodnota k
druh@im majetku: 1.1.2016 PHirtistky Ubytky 31.12.2016
Oprévky k DNM 100.000,00 K& 0,00 K 0,00 K 100.000,00 K&
Oprévky k DONM 306.731,81 K 100.675,69 KC 0,00 K& 407.407,50 KE
Oprévky ke stavbam 23.786,00 K& 2.359,00 K& 0,00 K& 26.145,00 KE

5.856.007,62 K¢ 159.254,00 K¢ 2.702.147,92 K¢ 3.313.113,70 K¢

Opravky k hm. mov. vécem

2.366.293,03 K¢ 483.112,30 K¢ 262.256,64 K¢ 2.587.148,69 K¢

Opravky k DDHM

Najaty majetek

Obecné prospésna spolecnost vykonava svou cinnost v pronajatych nebytovych prostorech
v Opavé, Ostravé, Novém Jiciné a Frydku-Mistku.

Informace o existenci_ majetkovych cennych papirll, vyménitelnych a prioritnich dluhopist
nebo podobnych cennych papirll nebo prav, s udanim jejich poctu a rozsahu prav, ktera

propujcuii.

Dne 2.9.2013 vydal Urad préimyslového vlastnictvi na zakladé prihlasky &islo: 2013-27685
Osvédceni o zapisu uzitného vzoru Cislo 25817, majitel KAFIRA o.s. — Cteci zarizeni pro
nevidomé a slabozraké.

Majitel: KAFIRA o.s., plvodce: Horak Jan
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Na zaékladé ozndmeni zmény pravni formy na KAFIRA o.p.s. vydal Ufad pr@imyslového
vlastnictvi dne 31.10.2013 osvédceni o zméné majitele uzitného vzoru na KAFIRA o.p.s.

V roce 2016 jiz nebylo zazadano o prodlouzeni zépisu uZitného vzoru na Uradu priimyslového

vlastnictvi a tim tento zapis vlastnictvi zanikl.

4.2 Pohledavky:
stav pohledavek k 31.12.2016

z toho:
odbératelé

poskytnuté provozni zalohy — zejména St.mésto Opava
naroky na dotace ze statniho rozpoctu

naroky na dotace z ESF

naroky na dotace z rozpoctu USC
naroky na nadacni prispévek
jiné pohledavky

dohadné ucty aktivni

Z4dna z pohledavek neni po splatnosti.

4.3 Zavazky:
stav zavazkd k 31.12.2016

z toho:
zavazky za dodavateli
naroky na dotace USC - vratky - MSK
dohadné ucty pasivni
prijaté zalohy-socialni sluzby

dan z pfijmd

dlouhodobé zavazky - pUjcka od Jana Horaka
dlouhodobé Gvéry

pojistného na socialnim zabezpeceni a

= 284 tis. Kc

= 7 tis. KC

= 217 tis. K¢
0 tis. K¢

0 tis. KC

0 tis. K¢

60 tis. K¢

0 tis. KC

= 0 tis. K¢

= 3.613 tis. K¢

46 tis. KC

0 tis. K¢

212 tis. K¢

0 tis. K¢

= 0 tis. K¢

2.834 tis. K¢

0 tis. K¢
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prispévku na statni politiku zaméstnanosti za 12/2016 = 105 tis. K¢
zdravotni pojisténi za 12/2016 =  45tis. K¢
FU-odvod dané zalohové a srazkové z mezd za 12/2016 = 34 tis. K&
Zavazky za zaméstnanci-mzdy 12/2016 = 273 tis.K¢
Jiné zavazky (kratkodobé) = 64 tis. KC

Zadny ze zavazkd neni po splatnosti.

Prehled splatnych dluhl pojistného na socialnim zabezpeceni a prispévku na statni politiku
zameéstnanosti

Ucetni jednotka neméla k 31.12.2016 splatné dluhy pojistného na socialnim zabezpeceni
a prispévku na statni politiku zaméstnanosti. Ucetni jednotka ma k 31.12.2016 pouze zavazek
plateb odvodu z mezd 12/2016.

Prehled splatnych dluht verejného zdravotniho pojisténi

Ucetni jednotka neméla k 31.12.2016 splatné dluhy vefejného zdravotniho pojisténi. Ucetni
jednotka ma k 31.12.2016 pouze zavazek plateb odvodu z mezd 12/2016.

Evidované dariové nedoplatky u mistné prisluSnych finan¢nich organd

Ucetni jednotka neméla k 31.12.2016 dafové nedoplatky u mistné pfislusnych financnich
organd. Ucetni jednotka ma k 31.12.2016 pouze zavazek plateb odvodu z mezd 12/2016.

Informace o Castkach dluzenych, které vznikly v daném ucetnim obdobi a u kterych zbytkova
doba splatnosti k rozvahovému dni presahuje 5 let

Ucetni jednotka neméla k 31.12.2016 takové dluzené Eastky.

Informace o vysi vSech dluhd Ucetnich jednotek, krytych plnohodnotnou zarukou, danou touto
ucetni jednotkou, s uvedenim povahy a formy zaruky

Ucetni jednotka neposkytla 7adné zaruky za dluhy jinych Gcetnich jednotek.

Celkova vyse financ¢nich nebo jinych dluhd, které nejsou obsazeny v rozvaze

Veskeré zavazky jsou v rozvaze obsazeny.

Rozpis dlouhodobych bankovnich Uvérd vcetné Urokovych sazeb a popisu zajisténi Uvéru

V roce 2008 uzaviela KAFIRA o.s. dva dlouhodobé bankovni Gvéry u Ceské spofitelny, a.s.
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uvérova castka
celkem

Smlouva o iivéru &. 0287329419, od Ceské
sporitelny, a.s.; (icet 951.001)

1.350.000,-

Smlouva o Gvéru & 0287331439, od Ceské
spofitelny, a.s.; ((icet 951.002)

1.150.000,-

ucel Gvéru

Financovani projektu — financovani koupé uzitného
vzoru s ndzvem ,Zafizeni pro orientaci nevidomych pri

Financovani naklad@ na uvedeni do prodeje, prezentace
a naklady na vyrobu uzitného vzoru s nazvem ,Zafizeni

chdzi* pro orientaci nevidomych pfi chlizi*
smlouva 17.9.2008 22.9.2008
ze dne
datum splaceni 9.5.2016 9.5.2016
uvéru
Ziistatek gke 0,-K& 0,-KE
splaceni)
k 31.12.2016

urokova sazba

proménna Urokova sazba pro prvni Urokové obdobi (6
mésic@) ¢ini 4,6 % p.a.
- Urokova sazba PRIBOR + 0,8 % p.a.

Proménna Urokova sazba pro prvni Urokové obdobi (6
mésic@) &ini 4,63 p.a.
- Urokova sazba PRIBOR + 0,8 % p.a.

zplisoby jisténi
avéru

- blankosménkou vlastni vystavenou Klientem
na fad Banky s doloZkou ,bez protestu®

- zastavnim pravem k pohledavkam Klienta za
Bankou vzniklym na zakladé smlouvy o
BéZném Uctu, €. uctu 1859428389/0800

- rucitelskym zavazkem pana Jana Horaka do
vySe 250 tis. K¢

- blankosmeénkou vlastni vystavenou Klientem na
fad Banky s dolozkou ,bez protestu®

- zastavnim pravem k pohledavkam Klienta za
Bankou vzniklym na zakladé smlouvy o Bézném
Uctu

- ruditelskym zavazkem pana Jana Horaka do
vySe 250 tis. K

4.4 Vlastni jméni

Ucet 901-Vlastni jméni — dotace na DHM

- stav k 31.12.2016: = 640.297,- KC

Na Uctech vlastniho jméni je vykazovana hodnota dotaci na pofizeni dlouhodobého majetku a
hodnota darovaného dlouhodobého majetku snizena o opravky k tomuto majetku zaictované
na Ucet 648-Zuctovani fondd.

5. OSTATNI DOLEZITE SKUTECNOSTI

Pojisténi: Spolecnost ma svij majetek dostatecné pojistén proti Zividm, kradezi a loupezi.
V roce 2016 doslo ke zméné pojistného mista ve Frydku-Mistku (od 5.2.2016) z dlivodu
prestéhovani strediska do jinych prostor, k jinym zménam v pojistnych smlouvach nedoslo.
Uetni jednotka ma rovnéz sjednano pojisténi odpovédnosti za $kodu v dostate¢ném rozsahu.

Podpisovy zaznam

Pravni forma ucetni

Sestaveno dne:

statutiarniho organu

Predmét cinnosti

adetni jednotky jednotky

5.5.2017

Sestavil: Proskeova Milena

obecné prosp&sna Sociélni rehabilitace

spole¢nost
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15 Zprava nezavislého auditora

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
pro zakladatele, spravni radu a dozor¢i radu

KAFIRA 0.p.s.

Vyrok auditora

Provedli jsme audit pfilozené Ucetni zavérky obecné prospésné spolecnosti KAFIRA
0.p.s. (dale také ,Spole¢nost) sestavené na zdkladé Ceskych Ucetnich predpisU,
kterd se skladad z rozvahy k 31.12.2016, vykazu zisku a ztraty za rok koncici
31.12.2016 a prilohy této Ucetni zavérky, ktera obsahuje popis pou2|tych podstatnych
Uéetnich metod a dalsi vysvétlujici informace. Udaje o Spole¢nosti jsou uvedeny
v bodé 1. Obecné Udaje prilohy této ucetni zavérky.

Podle naseho nazoru uéetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv
Géetni jednotky KAFIRA o.p.s. k 31.12.2016 a nakladi a vynosu a vysledku
jejiho hospodareni za rok konéici 31.12.2016 v souladu s éeskymi uéetnimi
predpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditorti
Ceské republiky pro audit, kteryml jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA)
pfipadné doplnéné a upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. Nase
odpovédnost stanovend témito predpisy je podrobnéji popsana v oddilu
Odpovédnost auditora za audit uéetni zavérky. V souladu se zdkonem o auditorech a
Etickym kodexem pruatym Komorou auditorti Ceské republiky jsme na Spole¢nosti
nezavisli a Sp|nl|l jsme i dalSi etické povmnostl vyplyvajici z uvedenych predpisd.
Domnivame se, ze diikazni informace, které jsme shroméazdili, poskytuji dostate¢ny a
vhodny zéklad pro vyjadieni naseho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyroéni zpraveé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zakona o auditorech informace
uvedené ve vyroéni zpravé mimo G&etni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni
informace odpovida feditel Spolecnosti.

N&$ vyrok k Géetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Pfesto je vSak
soudasti nasich povinnosti souvisejicich s auditem Ucetni zaveérky seznameni se s
ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném
(materialnim) nesouladu s ugetni zavérkou ¢i s nadimi znalostmi o ucetni jednotce
ziskanymi bé&hem provadéni auditu nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako
vyznamné (materialng) nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni informace byly ve
véech vyznamnych (materialnich) ohledech vypracovany v souladu s pfisluSnymi
pravnimi predpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace spliuji
pozadavky pravnich predpist na formalini nalezitosti a postup vypracovani ostatnich
informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda prlpadne nedodrzeni
uvedenych pozadavkil by bylo zpUsobilé ovlivnit isudek ¢inény na zakladé ostatnich
informaci.
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Na zakladé provedenych postupti, do miry, jiz dokazeme posoudit, uvadime, ze

e ostatni informace, které popisuji skutec¢nosti, jez jsou téz predmétem
zobrazeni v Uéetni zavérce, jsou ve vsech vyznamnych (materialnich)
ohledech v souladu s ucetni zavérkou a

e ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi predpisy.

Déle jsme povinni uvést, zda na zékladé poznatk( a povédomi o Spole¢nosti, k nimz
jsme dospé&li pii provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné
(materialni) vécné nespravnosti.

V ramci uvedenych postupt jsme v obdrzenych ostatnich informacich zadné
vyznamné (materialni) vécné nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost feditele Spoleénosti za uéetni zavérku

Reditel Spoleénosti odpovida za sestaveni Uéetni zavérky podavajici vérny a poctivy
obraz v souladu s &eskymi Géetnimi predpisy a za takovy vnitfni kontrolni system,
ktery povaZuje za nezbytny pro sestaveni ucetni zavérky tak, aby neobsahovala
vyznamné (materialni) nespravnosti zplisobené podvodem nebo chybou.

Pfi sestavovani Udetni zavérky je feditel Spole¢nosti povinen posoudit, zda je
Spoleénost schopna nepretrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze
Ugetni zavérky zalezitosti tykajici se jejiho nepretrzitého trvani a pouZiti pfedpokladu
nepretrzitého trvani pfi sestaveni Ugetni zavérky, s vyjimkou pfipadl, kdy feditel
planuje zruseni Spoleénosti nebo ukonéenti jeji Cinnosti, resp. kdy nema jinou reélnou
moznost, nez tak ucinit.

Odpovédnost auditora za audit uéetni zavérky

Nasim cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Zze Ucetni zavérka jako celek neobsahuje
vyznamnou (materialni) nespravnost zpltisobenou podvodem nebo chybou a vydat
zpravu auditora obsahujici nas vyrok. Pfimérena mira jistoty je velka mira jistoty,
nicméné neni zarukou, Ze audit provedeny v souladu s vy$e uvedenymi piedpisy ve
vSech pfipadech v Géetni zavérce odhali pfipadnou existujici vyznamnou (materialni)
nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v diisledku podvodi nebo chyb a povazuji
se za vyznamné (materialni), pokud Ize reélné predpokladat, ze by jednotlivé nebo v
souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera uzivatelé Gcetni zaverky na
jejim zakladé pfijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu svy$e uvedenymi predpisy je na$i povinnosti
uplatiiovat béhem celého auditu odborny Usudek a zachovavat profesni
skepticismus. Déle je nasi povinnosti:

e |dentifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti ucetni
zavérky zpusobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské
postupy reagujici na tato rizika a ziskat dostate¢né a vhodné dikazni informace,
abychom na jejich zékladé mohli vyjadfit vyrok. Riziko, zZe neodhalime
vyznamnou (materialni) nespravnost, k niz do$lo v disledku podvodu, je vetsi
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nez riziko neodhaleni vyznamné (materidlni) nespravnosti zpisobené chybou,
protoze soudasti podvodu mohou byt tajné dohody, falSovani, umyslna
opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo obchézeni vnitinich kontrol.

e Seznamit se s vnitinim kontrolnim systémem Spole¢nosti relevantnim pro audit v
takovém rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s
ohledem na dané okolnosti, nikoli abychom mohli vyjadfit nazor na uginnost
jejiho vnitiniho kontrolniho systému.

e Posoudit vhodnost pouzitych uUgetnich pravidel, pfiméfenost provedenych
Géetnich odhadt a informace, které v této souvislosti feditel Spolecnosti uved! v
priloze ucetni zaveérky.

e Posoudit vhodnost pouziti predpokladu nepfetrzitého trvani pii sestaveni Gcetni
zavérky feditelem a to, zda s ohledem na shromdzdéné dikazni informace
existuje vyznamna (materialni) nejistota vyplyvajici z udélosti nebo podminek,
které mohou vyznamné zpochybnit schopnost Spoleénosti nepfetrzite trvat.
Jestlize dojdeme k zavéru, Ze takova vyznamna (materialni) nejistota existuje, je
nasi povinnosti upozornit v nasi zpravé na informace uvedené v této souvislosti v
pfiloze Ugetni zavérky, a pokud tyto informace nejsou dostate¢ne, vyjadrit
modifikovany vyrok. Nase zavéry tykajici se schopnosti Spolecnosti nepfetrzité
trvat vychazeji z dikaznich informaci, které jsme ziskali do data nasi zpravy.
Nicméné budouci udalosti nebo podminky mohou vést k tomu, Ze Spolecnost
ztrati schopnost nepfetrzité trvat.

e Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah Gcetni zavérky, véetné prilohy,
a dale to, zda Ucetni zavérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti
zplUsobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat feditele mimo jiné o planovaném rozsahu a nacasovani

auditu a o vyznamnych zji$ténich, ktera jsme v jeho prabéhu uginili, véetné zjisténych
vyznamnych nedostatkd ve vnitfnim kontrolnim systému.

V Opave dne 25.5.2017

AUDITORSKA SPOLECNOST: STATUTARNI AUDITOR
odpovédny za audit, na jehoz zakladé byla
zpracovana tato zprava nezavislého auditora:

Audit — dané STEINOVA s r.o. Ing. Daniela Steinova

Mlynska 1022/21 Auditorské opravnéni KACR &. 1194
746 01 Opava-Predmésti

Auditorské opravnéni KACR &. 527
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16 Schvaleni vyrocni zpravy spravni radou

Vyrocni zprava za rok 2016 obecné prospésné spolecnosti KAFIRA o.p.s., se sidlem

v Opavé, Horni namésti 132/47, byla projednana a schvalena na zasedani spravni
n & da

rady spole¢nosti dne _ 2> J- LU |7

Clenové spravni rady:

/Aﬂ/Z///r ")/

Mgr. Daniela Horakova

/7
/
1/
L

Ing. Arch. JiFi/Horék /

MUDr. Marie Horakova

b A y 3
VOpavédne <0 . Zol%




